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Abstract: The purpose of this research was 
the investigation of Effectiveness of 
Extracurricular activities in Shahid Beheshti 
University by using a systemic approach. It 
has attempted to identify the main input, 
procedural, and output elements of the 
extracurricular activities and to offer some 
suggestions for improvement of those 
activities. The method of this research was 
descriptive. To collect data, researcher-
made questionnaires were used. Research 
population had consisted of 375 inactive 
students and 84 active students in 
extracurricular activities that were selected 
through stratified – proportional sampling 
by using Morgan formula. For analyzing the 
data of research descriptive and inferential 
statistical methods (variate T-test, bivariate 
T-test and ANOVA, scheffe testing) were 
used. The viewpoints of active students had 
indicated the Extracurricular activities were 
Effective, but the inactive students 
considered extracurricular activities 
inffective.  
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هاي هدف اين مطالعه بررسي اثربخشي فعاليت: چكيده
اه شهيد بهشتي از ديدگاه دانشجويان بود برنامه دانشگفوق

-كه كوشش شده است با رويكردي سيستمي وضعيت مؤلفه
برنامه هاي فوقهاي دروندادي، فرايندي و بروندادي فعاليت

مشخص و پيشنهادهايي جهت بهبود و ارتقاء مطلوبيت 
روش تحقيق اين پژوهش، توصيفي از . ها ارائه گرددفعاليت

و  ر هدف در زمره تحقيقات كاربردينوع پيمايشي، از نظ
فعال در جامعه آماري مورد مطالعه دانشجويان فعال و غير

اند كه از بين دانشجويان فعال برنامه بودههاي فوقفعاليت
 نفر با استفاده از جدول 375فعال   نفر و دانشجويان غير84

عنوان نمونه آماري مورگان و به روش تصادفي نسبي به
هاي لازم از جهت گردآوري اطلاعات و داده. دانتخاب شدن

ها از ساخته و براي تجزيه و تحليل دادهپرسشنامه محقق
تك  tآزمون (هاي آمار توصيفي و آمار استنباطي روش

هاي مستقل، تحليل واريانس  براي گروهtنمونه، آزمون 
هاي به طور كلي يافته. استفاده شد) يكراهه و آزمون شفه

برنامه از ديدگاه هاي فوقداد فعاليتپژوهش نشان 
-دانشجويان فعال، اثربخش ولي از ديدگاه دانشجويان غير

  . فعال، اثربخش نبوده است
  

برنامـه، دانـشگاه    هـاي فـوق   اثربخشي، فعاليت : ها واژه كليد
 شهيد بهشتي
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 مقدمه

در .  گرفته استهاست مورد توجه قراربرنامه يكي از مفاهيمي است كه مدتهاي فوقفعاليت    
هاي خرد عنوان مكمل برنامههاي آموزشي بههايي است كه نظامبرنامه برنامههاي فوقواقع فعاليت

هاي  نامه در بيشتر دانش. نمايندتوسعه و وظايف و نقش خود در تربيت فراگيران تدوين و اجرا مي
هاي خارج از  فعاليتچونمرتبط با تعليم و تربيت اين موضوع با عناوين متعدد ديگري هم

هاي مكمل،آموزش براي گذراندن اوقات فراغت و آموزش در فضاي باز مورد آموزشگاه، فعاليت
  ).  1384حسني، (توجه قرار گرفته است 

هاي برنامه درسي و توجه به يادگيري به  از اواخر قرن بيستم اندك اندك با توسعه در نظريه    
هايي از تغيير در مفهوم برنامه  جاي موضوعات درسي، نشانههها بجاي آموزش، توجه به صلاحيت

-براساس ديدگاه. درسي و نقش دانشگاه و همچنين انبساط معناي برنامه درسي بروز كرده است
هاي جديد، تمامي تجربيات فراگيران در دانشگاه از كلاس و خارج از كلاس و حتي خارج از 

برنامه بر اين گيرد و لذا اطلاق فوق رنامه درسي قرار ميدانشگاه با مديريت دانشگاه تحت عنوان ب
  .  جايگاه خود را در معرض سوال قرار داده است،بخش از برنامه موسسات آموزشي

هاي اي مطرح هستند و فعاليتعنوان مراكز توسعه منابع انساني در هر جامعهها بهدانشگاه    
بايست با يك مكانيزم رو مياينعهده دارند، ازت را بهاي از اين رسالها، گوشهبرنامه دانشگاهفوق

برنامه هاي فوقاصطلاح فعاليت). 1388دار، پور و كشتيطالب(نظارتي و رو به رشد كنترل شوند 
كند دهد، اشاره ميقاعده دانشگاه رخ ميهاي آموزشي منظم و بابه هر فعاليتي كه بيرون از برنامه

اي را به سبب مشاركت در آنها كسب نه هستند و دانشجويان درجه و نمرهها داوطلباو اين فعاليت
ها گر چه در خارج از ساعت كلاسي است اما در موقعيت ، اين فعاليت)2000هولوي، (كنند نمي

  . شونددانشگاهي ارائه مي
مورد برنامه با اهداف متعدد توسعه اجتماعي، فيزيكي، و شناختي فراگيران هاي فوقفعاليت    

 بر اهميت )2002 (1فرديكز و همكارانبر اين اساس ). 2006فوجيتا، (گيرد استفاده قرار مي
ها و تاثير اين تجارب برنامه در رابطه با اهداف و تجارب حاصل شده از اين برنامههاي فوقفعاليت

شناسي عهمطالعات جام). 2008استوارت، (اند هاي زندگي دانشجويان تأكيد كردهدر ساير حوزه
طور مثبت برنامه ممكن است، بههاي فوقدهد كه مشاركت دانشجويان در فعاليتنشان مي

-مديران دانشگاه). 1999اكسلز و باربر، (پيشرفت آموزشي، حرفه و درآمد را تحت تاثير قرار دهد 
هم را بهبود هايي كه بتوانند اين مها و پژوهشها نيز عمدتاً از ضرورت آن آگاه هستند و از تلاش

-دهند كه فعاليتها نشان ميپژوهش). 2000گوددارد و همكاران، (نمايند بخشند، حمايت مي

                                                            
1. Fredricks, Alfed-Liro, Hruda, Eccles, Patric & Ryan 
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جانبه هاي اساسي و مورد نياز فراگيران را جهت رشد همهها فرصتبرنامه در دانشگاههاي فوق
طور مداوم در پي به ها بايدبا اين حال، تمركز دانشگاه ).2005تي، اساوآيان(سازند فراهم مي

دهند جانبه كل دانشجويان را توسعه ميخوبي ابعاد همههها ببررسي اين سوال باشند كه آيا آن
-هاي فوقكنند كه مزاياي فعاليتتشريح مي) 1996 (1البته، مك كاول و همكاران). 2001هال، (

ردهاي دانشگاهي، هاي مربوطه است كه البته بايد با توجه به استاندابرنامه در گرو هزينه
اسكريبر و (هاي صرف شده نيز  بررسي گردد برنامه بر حسب هزينههاي فوقاثربخشي فعاليت

فايده، در بسياري موارد تاثير -كند، از ديدگاه هزينهبيان مي) 2003( روث ).2002چامبرز، 
صرف نموده است، در مقابل بودجه كلي كه دانشگاه براي آن برنامه هاي فوقفعاليتهاي برنامه

اما متأسفانه موقعي كه بودجه و اعتبار . گرددنظيري محسوب ميمعامله و معادله استثنائي و بي
منظور برنامه نخستين هدف و اولويت سياست حذف بههاي فوقيابد فعاليتآموزشي كاهش مي

ر مسير پيشرفت دبرنامه هاي فوقعموماًَ فعاليت چرا كه ).2004اتكينز، (ها است كاهش هزينه
  . شوندالعاده يا ثانوي درنظر گرفته ميهاي فوقعنوان فعاليتدانشگاهي به

وسيله بايست دائماً بهبرنامه ميهاي فوقفعاليت هايبرنامه فايده،-علاوه بر سيستم هزينه     
 عدم). 2002براون و اوانز، (خاطر تغييرات جامعه و علائق دانشجويان ارزيابي شوند دانشگاه به

 به سوي را آنان فراگيران، ميان به ويژه در برنامه،هاي فوقمسأله فعاليت نگرفتن جدي و توجه
 معيارهاي اجتماعي با مغاير رفتارهاي به گرايش و بندوباريجمله، اعتياد، بي از ناهنجار رفتارهاي

 نظراتفاق آن ردمو در آنچه). 2004سزابك و همكاران، (كشاند مي جامعه در حاكم فرهنگي و
 تحصيلي دانشجويان زندگى برنامه با كيفيت بالا، كيفيتهاي فوقفعاليت كه است وجود دارد اين

 زيادى مطالعات .تلقي شود جدى اجتماعى آنان رشد و جريان در دهد، بنابراين بايدمى ارتقا را
 اقتصادى، -سياسى حتى و شناسىروان اجتماعى، نظر برنامه ازهاي فوقفعاليت كه اندتأييد كرده

 .زندگى دانشجويان اعم از زندگي تحصيلي و فردي داشته است كيفيت روى مثبتى تأثيرات
هاي ديگري پاي خانواده، گروه همسالان و سازماناجتماعى، هم مهم نهاد يك عنوانبه دانشگاه

 نگرش مثبت فرايند اجتماعي شدن در جامعه هستند، نقش مهمي در ايجاد متولى شكلىبه كه
ها هاي لازم به آنهاي لازم به دانشجويان و ارائه آموزشبه زندگي و يادگيري و انتقال مهارت

برنامه بايد منظم و سيستماتيك باشد، تا فرد احساس كند در هاي فوقبنابراين، فعاليت. دارند
 امروز سرشار زندگي. شودهايش اضافه ميحال كسب تجربه است، رشد پيدا مي كند و به مهارت

اي موفق است انسان و همراه آن جامعه. هاستاز نيازها، مسائل و مشكلات، معضلات و نابساماني
جانبه را براي فراگيران خود ترسيم نمايد تا در هر سه بعد كه بتواند يك نظام تربيتي همه

                                                            
1. McCaul, Donaldson, Coladarci & Davis 
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لازم چگونگي يادگيري اعم از دانش، نگرش و توانش موثر واقع گردد تا يادگيرندگان هم دانش 
هاي يكي از رسالت. هاي لازم را كسب نمايندتعامل با محيط و همچنين مهارت كافي و نگرش

مهم موسسات آموزشي در هر كشوري، تقويت نگرش انساني به زندگي و ايجاد توانايي در افراد 
يژه هاي موسسات آموزشي مدرن، توجه ويكي از ويژگي. جامعه براي زندگي سالم و سازنده است

ها بدون اين قبيل فعاليت. دهندهايي است كه دانشجويان در بيرون از كلاس انجام ميبه فعاليت
-ها و زمينهها بايد در راستاي اين مهم برنامهلذا دانشگاه. شك در رشد دانشجويان موثر هستند

  . هاي اجرايي لازم را فراهم بياورند
- برنامه دانشجويان نيازمند مديريت فعاليتهاي فوقتترديد بهبود كيفيت فعاليرو، بياز اين    

برنامه، در راستاي تقويت هويت ديني، ملي و هاي فوقسازي فعاليتغني. برنامه استهاي فوق
هاي فرهنگي اجتماعي با توجه به مقتضيات هاي دانشجويان در عرصهفرهنگي و توسعه آگاهي

چنين آگاهي از ميزان هم. برنامه استفوقهاي سني دانشجويان در گستره مديريت فعاليت
مند دار و قاعدههاي نظامها، به برنامهبرنامه دانشگاههاي فوقوري و اثربخشي فعاليتكارائي، بهره

رو اين پژوهش در پي بررسي ميزان از اين. نظارت، كنترل، ارزشيابي و تحقيق نيازمند است
 .ه دانشگاه شهيد بهشتي بوده استبرنامهاي فوقهاي فعاليتاثربخشي برنامه

  
  پژوهش چارچوب نظري 

دهد كه وجود هاي بزرگ و معتبر در سطح جهان نشان ميساختار دانشگاه نگاهي به     
ريزي و ضمانت اجرايي آن، از اهميت برنامه، برنامههاي فوقتأسيسات و امكانات براي فعاليت

شود بايد علت را در فلسفه وجودي  اين امر توجه ميها بهاگر در دانشگاه. بالايي برخوردار است
هاي رسمي موسسات برنامه، مكمل برنامههاي فوقفعاليت. برنامه جستجو نمودهاي فوقفعاليت

برنامه در مقايسه با محيط دانشگاه، كار يا خانواده، هاي فوقفعاليت. شوندآموزشي محسوب مي
گردد، چرا كه آنان به اختيار خودشان ران محسوب ميبافت و محيط منحصر به فردي براي فراگي

راهبري آنان ها شركت كنند يا نه، و بدين ترتيب به رشد خودگيرند كه در اين فعاليتتصميم مي
  ). 2000لارسون، (شود كمك مي

ها و برنامه محدوديتهاي فوقدر بين منابع مربوطه، در بيان مفاهيم يا تعاريف فعاليت     
 با بينش فرض بديهي بودن تعريف و جايگاه آن  برخي آن را. خوردنظرهايي به چشم مياختلاف

دهند و سازند و برخي اين مفهوم را با توجه به اثرات مثبت آن مورد بررسي قرار ميرا مطرح مي
هاي دواطلبانه كردن، شركت در انجمنها از جمله ورزشتعدادي نيز به مصاديق فعاليت

هايي از اين قبيل هاي دانشجويي و فعاليتها و سالنامهفعاليت در مجلات و روزنامهدانشجويي، و 
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هاي ولي به هر حال لازم است چارچوبي با شيوه). 2006؛ شانون، 2007بارنت، (نمايند اشاره مي
هاي پيشينيان براي هر مفهوم از جمله فعاليت مختلف از جمله توجه به تعاريف و طبقه بندي

دهد كه بين بازبيني مقدماتي از آنان نشان مي). 2002آدامز، (برنامه درنظر گرفته شود هاي فوق
تعاريف و مصاديق ارائه شده ناسازگاري وجود دارد و همين امر خود مانع سنجش و ارزيابي 

ها، مطالعه كتاب بخشي از بنديطور مثال در برخي طبقهبه. گرددهاي مربوطه ميفعاليت
گها و ماك(دهند برنامه است و در برخي ديگر آن را جزء اين طبقه قرار نميقهاي فوفعاليت

از رويكرد ) 2010( و همكاران 1كلجبرنامه هاي فوقفعاليتت تعريف جه). 2010فيزپاتريك، 
برنامه هاي فوقفعاليتنمايند تا ادراكات كاركنان و دانشجويان را از مطالعه موردي استفاده مي

، و حذف برنامههاي فوقفعاليتبه هر حال، تكيه بر قضاوت در خصوص تعريف . بررسي كنند
بعضي از مطالعات به . مورد اختلاف استبرنامه، هاي فوقفعاليتهاي آموزشي و مرزها بين برنامه

-هاي خارج از دانشگاه و فعاليتصرفاً از حيث مشاركت در فعاليتبرنامه هاي فوقفعاليتتوصيف 
هاي هاي مختلف از ديدگاهانواع فعاليت). 2010گها و فيزپاتريك، ماك(پردازند هاي محلي مي

  . بندي شده استنويسندگان مختلف در جدول ذيل طبقه
  برنامه هاي فوقبندي فعاليتطبقه. 1جدول 

  هافعاليت  نويسنده
اهديت و همكاران 

)1994( 
يابي و مشاركت هاي دوستتها، موقعيسرگرمي، شركت در ورزشهاي مشاركت در فعاليت

  در رويدادهاي خاص
  گيري و امثالهمرقص و معركههاي هنري و تفريحي مانند شركت در موقعيت )2007(بارنت 

براون و كامپيون 
)1994( 

سرگرمي، هاي فعاليتدانشگاهي، هاي  و انجمنهااي، ورزشهاي حرفهانجمنمشاركت در 
  جتماعيهاي اهاي همگاني، اتحاديهفعاليت

ها و ها علاوه بر اتحاديههاي دانشگاهي يا ساير سازمانها يا كميتهعضويت در انجمن )1978(كامپيون 
  هاي خيريهانجمن

  ها يا گروه دانشجويانرهبري و تشكيل انجمنمديريت و انتصابات همكاري در  )2005(چيا 
  انه اجتماعيهاي داوطلبانتشارات و فعاليتهمكاري در  )2001(كلوت فلتر 

كول و همكاران 
)2007( 

ها هاي دانشگاهي، تشكيل اتحاديهانجمناي، تشكيل هاي حرفهتشكيل انجمنمشاركت در 
  هاي همگانيهاي خيريه براي فعاليتو انجمن

كينيكي و لوك ود 
)1985( 

هاي خيريه، تجربه داوطلبانه مشاركت در هاي اجتماعي يا انجمناتحاديهمشاركت در 
  هاتشكلهاي دانشگاهي، عضويت در زشور

ماهوني و همكاران 
  برنامه پشتيبان سازمان آموزشيهاي فوقفعاليتمشاركت در  )2003(

رايموند و همكاران 
  هاي سازماني علاوه بر مسئوليتهاتشكلها و انجمنهمكاري در  )2006(

روبين و همكاران 
  شي ورزهايهاي خيريه، يا گروهها، انجمنيه، اتحادهاتشكلها،  انجمنمشاركت در  )2002(

                                                            
1. Clegg 
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هايي است كه ارتباط بين برنامه كمبود پژوهشهاي فوقهاي ادبيات فعاليتيكي از محدوديت     
طور تشريحي بررسي كرده باشند برنامه و توسعه مثبت فراگيران را بههاي فوقمشاركت فعاليت

هاي با اين وجود، بيشتر پژوهش). 1987ند و آندر، ؛ هول1988؛ براون، 2003اكسلز و همكاران، (
اند و برنامه را در بين فراگيران مقايسه كردههاي فوقبرنامه، مشاركت در فعاليتهاي فوقفعاليت

؛ اكسلز و 2005فلدمن و ماتزاسكو، (اي را پيدا نمودند حدودي از مزاياي بهبودبخشي و توسعه
- تحقيقات نشان دادند مشاركت در يك نوع فعاليت فوقكه بعضي ازبطوري). 2002تمپلتون، 

طور برنامه بهبرنامه داراي مزايا و پيامدهاي مثبتي است و مشاركت در چندين فعاليت فوق
؛ بارتكو و اكسلز، 2007فلدمن و ماتزاسكو، (همزمان از مزاياي مثبت بيشتري برخوردار است 

برنامه هاي فوقشاركت دانشجويان در فعاليتاند كه مها نشان دادهدر واقع پژوهش ).2002
عبارتي، مشاركت فراگيران در به. ساختارمند با مزاياي رشد و تعالي مثبت آنان مرتبط است

از  ).2005فلدمن و ماتزاسكو، (دنبال دارد اي از پيامدهاي مثبت بهبرنامه دامنههاي فوقفعاليت
كنند اعتماد به نفس و احساس مه مشاركت ميبرناهاي فوقفراگيراني كه در فعاليت: جمله
 ب؛ اكسلز و 2006؛ فريدركز و اكسلز، 2007گادبويس و بوكر، (دهند تري از خود نشان ميمثبت
هاي ، حضور بيشتر در دانشگاه و احساس تعلق به آن، كسب پيشرفت)1999؛ هارتر، 1999باربر، 

دانشگاه، كاهش مصرف الكل و داروهاي هاي دانشگاهي، رضايت از دانشگاهي، توجه به آرمان
؛ 2007؛ دوتئرر و همكاران، 2008فريدريكز و اكسلز، (مخدر، كاهش افت و انصراف از تحصيل 

؛ 2001؛ گيلمن، 2002؛ ويدون، 1999، 2003؛ اكسلز و همكاران، 2005دارلينگ و همكاران، 
باربر و ( در فراگيران ، افزايش احساس هويت)1987؛ هولند و آندر، 1999كوپر و همكاران، 

، بهبود يادگيري و ماندگاري و )2000؛ لارسون، 2003؛ اكسلز و همكاران، 2005همكاران، 
 افت، كاهش )1985 ؛ آستين،1993؛ تينتو، 2005پاسكارلا و ترنزيني، ( در دانشجويان 1پايداري

توسعه ، )1977 اتو و آلوين،(، افزايش پيشرفت و موفقيت فراگيران )1999نيل، ماك(تحصيلي 
، )2005ماهوني و همكاران، ( دانشجويي هاي اجتماعي، هيجاني و مدني در طول دورهمهارت

ماهونوي و ( هاي اجتماعيهاي همگن مطابق هنجارتوسعه مثبت و تسهيل عضويت در گروه
كوانه و رنكين، (، دوستان علمي و دانشگاهي بيشتر )2005؛ باربر و همكاران، 2005همكاران، 

، )2006وجيتا، ف(، افزايش انگيزش، حضور و پيشرفت دانشگاهي )1999؛ اكسلز و باربر، 2006
امتيازهاي  كسب، )الف1992مارش، (انضباطي در دانشگاه كاهش بيكسب نمرات بهتر و بالاتر و 

هانكس و اكلند، (، پيشرفت و موفقيت آموزشي بالاتر )1996گربر، (هاي استاندارد بالا از آزمون
ماهوني و كايرنس، (كاهش ترك تحصيل از دانشگاه تر در محل تحصيل و ، حضور منظم)1976

                                                            
1. persistence  
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عدم استفاده يا كاهش مصرف مواد الگلي و  ،)ب1992مارش، (، خودپنداره مثبت و بالاتر )1997
لاندرز و لاندرز، (كاهش ارتكاب اعمال خلاف و بزهكاري  ،)1995كولي و همكاران، (دخانيات 

زا، افزايش ط بيشتر با دانشگاه، افزايش عملكرد دانشگاهي، كاهش رفتارهاي آسيب، ارتبا)1978
    ).1999؛ اكسلز و باربر، 2003؛ هانسن و همكاران، 2005فلدمن و ماتجاسكو، (نفس عزت
-برنامه مشاركت ميهاي فوقخاطر اين پيامدها و نيازها است كه دانشجويان در فعاليتبه     

هايي هايي را اتخاذ نمايد تا بررسي نمايند كه چه برنامهها و تصميم بايد تلاشرو،كنند، از اين
ها جهت حصول به دانشجوياني براي دانشجويان قابل استفاده و در دسترس است و به توانايي آن

، دريافت كه )1992 (1مارش). 2002براون و اوانز، (كند زا در جامعه كمك ميمقيد و غيرآسيب
-اي فراگيران به مشاركت فراگيران در فعاليتهاي حرفههاي آموزش عالي و آرمانتحقق آرمان

برنامه، هم در طول دوره دانشگاهي و هم در دو سال بعد از اتمام دوره تحصيلي وابسته هاي فوق
برنامه و پيامدهاي هاي فوقاخيراً اين ارتباط و همبستگي مثبت بين مشاركت در فعاليت. است

 شده است كه در بين همه فراگيران پايدار است، و فراگيران را براي هشت سال آموزشي درك
هاي در ارتباط با مزاياي فعاليت). 2008گراندر و همكاران، (كنند بعد از دوره دانشگاهي آماده مي

هاي كه مشاركت در فعاليتتصور بعضي از افراد را در خصوص اين) 2008(برنامه، ريوس فوق
هاي دانشگاهي به دنبال ندارد، بيان نمود كه جهت بهبود عملكرد دانشگاهي و مزيتبرنامه فوق

  .   ها را تدوين و اجرا نمودتوان اين فعاليتعلمي دانشجويان مي
برنامه، مطالعاتي وجود دارد كه اثرات منفي هاي فوقهاي مثبت فعاليتعلاوه بر پيامد     

كنند مشاركت در ها بيان ميبعضي از پژوهش. اندودهبرنامه را برجسته نمهاي فوقفعاليت
تواند انگيزش علمي و ها ميهاي ورزشي، فعاليت در انجمنبرنامه از جمله فعاليتهاي فوقفعاليت

 واقع  در.)2008اتن و همكاران، وان(دانشگاهي دانشجويان را هم ارتقا و هم كاهش دهد 
رسد كه فراگير را در برابر بسياري از رفتارهاي منفي ر مينظبرنامه بههاي فوقمشاركت در فعاليت

چون ساختار، كند، اما اثرات و پيامدهاي مشاركت بستگي به عوامل متعددي هممحافظت مي
وسيله دانشگاه نظارت و كنترل هايي كه بهماهيت، نوع فعاليت، پيشينه دانشجويان دارد، فعاليت

تحقيقات متعددي ). 2006فريدركز، ( رفتاري متعددي شود تواند منجر به مشكلاتشوند، مينمي
چون مراسم مذهبي، ارائه خدمات عمومي هاي اجتماعي هماند كه مشاركت در فعاليتنشان داده

شود ميموجب كاهش مصرف الكل هاي گروهي هاي هنري و مشاركت در ورزشو اجراي فعاليت
؛ 1999؛ اكسلز و باربر، 2005، 2006لز، ؛ فريدركز و اكس2006كراسونر و همكاران، -روس(

برنامه بر فراگيران اعم از بين هاي فوقمطالعه پيامدهاي مشاركت در فعاليت). 1991شيلتس، 

                                                            
1. Marsh 
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توانند زمان ميطور هماي، علمي و دانشگاهي بسيار پيچيده و سخت است، چراكه بهفردي، توسعه
هاي اخير در خصوص رو، تأكيد پژوهشينااز. دهندشناختي فراگيران رخ در يك سيستم زيست

هاي گر است كه كميت و كيفيت فعاليتبرنامه در جهت درك متغيرهاي تعديلهاي فوقفعاليت
  ). 2009كراسونر، -روس(دهند تاثير قرار ميرا تحتبرنامه و پيامدهاي آنفوق
؛ لوثار و 2008اسميت، (اجتماعي  -هاي اقتصاديپژوهشگران معتقدند كه متغيرهاي جايگاه     

؛ روتن 2008سيمپكينس و همكاران، (هاي اجتماعي ، پويايي)2005؛ دارلينگ، 2006همكاران، 
، الگوهاي مشاركت فعاليت )2000؛ ماهنوي، 2003؛ آندرسون و همكاران، 2007، همكارانو 
دريكز و ؛ فري2009؛ لينور و همكاران، 2009؛ استراچن و همكاران، 2009راندل و بوهنرت، (

؛ زاف و 2003؛ ماهنوي و همكاران، 2006 الف، ب؛ فلدمن و ماتجاسكو، 2006همكاران، 
كراسونر، -؛ روس2009ري، گوست و ماك(اي ،  متغيرهاي فردي و زمينه)2003همكاران، 

؛ 2004؛ پدرسون و سيدمن، 2004؛ گيلمن و كولئاگوس، 2005؛ فلدمن و ماتجاسكو، 2009
  .)1995نيل، ؛ ماك2000وايفيلد و اكسلز، 

برنامه هستند كه بر هاي فوقگر بر ميزان مشاركت دانشجويان در فعاليت عوامل مداخله    
ها بر فراگيران تاثيرگذار هستند برنامه دانشگاه و مطلوبيت، و پيامدهاي آنهاي فوقاجراي برنامه
  :  روابط مربوطه نشان داده شده است1كه در شكل 
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برنامه و پيامدهاي آن بر فراگيرانهاي فوقگر بر فعاليتعوامل مداخله. 1شكل   

 
  هاي پژوهشسوال

  برنامه چگونه است؟هاي فوقهاي دروندادي فعاليتديدگاه دانشجويان نسبت به ملاك -
  ه است؟برنامه چگونهاي فوقهاي فرايندي فعاليتديدگاه دانشجويان نسبت به ملاك -
 برنامه چگونه است؟هاي فوقهاي بروندادي فعاليتديدگاه دانشجويان نسبت به ملاك -
برنامه تفاوت هاي فوقعضو در فعاليت آيا بين ديدگاه دانشجويان عضو با دانشجويان غير -

 معناداري وجود دارد؟

-فعاليت

 هاي فوق
مهبرنا  

توسعه 
 دانشجو

هاي جايگاه
-اقتصادي
 اجتماعي

 دانشگاه

دانشجو

هاي پويايي
 اجتماعي 

الگوهاي 
مشاركت 
 فعاليت 

متغيرهاي 
-فردي و زمينه

 اي

ساختار 
 سازماني

 منابع سازماني

 

موفقيت نظام
 دانشگاهي

بهزيستي و
رضايت 
زندگي

رواني و
 عاطفي

اجتماعي و
 خانوادگي

اي ووسعهت
بخشيبهبود  
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- جمعيتبرنامه با توجه به عواملهاي فوقآيا بين ديدگاه دانشجويان نسبت به فعاليت -
 تفاوت معناداري وجود دارد؟) جنسيت، سال ورودي، رشته تحصيلي، معدل(شناختي 

 
  پژوهشروش

 اسـتفاده   پيمايـشي  -توصـيفي  روش از آن اجراي براي و بوده كاربردي نوع از حاضر پژوهش     
 اي براسـاس مقيـاس     گويه 25ساخته  ها از دو پرسشنامه محقق    منظور گردآوري داده  به. است شده

فعال استفاده شده است، روايـي      پنج سطحي ليكرت براي دانشجويان فعال و براي دانشجويان غير         
پايـايي  . ها از طريق نظرات متخصـصان و كارشناسـان مـورد تأييـد قـرار گرفتـه اسـت                  پرسشنامه
پرسـشنامه دانـشجويان    (ها نيز از طريق ضريب آلفاي كرونباخ محاسبه گرديـده اسـت             پرسشنامه

جامعه آماري پـژوهش، مـشتمل بـر    ).  درصد86/0فعال درصد و براي دانشجويان غير 91/0فعال 
برنامـه  هـاي فـوق   نفر از دانـشجويان فعـال در فعاليـت   217فعال و  نفر از دانشجويان غير    13285
فعال و  نفر از دانشجويان غير375 شهيد بهشتي بوده كه با محاسبه واريانس جامعه تعداد دانشگاه

عنوان نمونه آمـاري پـژوهش   گيري مورگان بهدانشجويان فعال با استفاده از روش نمونه  نفر از    84
هـا در   براي تجزيه و تحليل داده    . اي نسبتي استفاده شد   گيري طبقه برآورد گرديد و از روش نمونه     
اي، تحليـل واريـانس      دومتغيـره يـا دو نمونـه       t تك متغيره،    tهاي  سطح آمار استنباطي از آزمون    

  .  ها در صورت لزوم، آزمون تعقيبي شفه محاسبه گرديدهه استفاده شده و براي تعيين تفاوتيكرا
  
  هاي پژوهش يافته 

  : گرددهاي پژوهش به شرح ذيل بيان ميها به ترتيب سواليافته
  برنامه چگونه است؟هاي فوقهاي دروندادي فعاليتديدگاه دانشجويان نسبت به ملاك: سوال اول

  
  برنامه هاي فوق تك نمونه براي بررسي وضعيت دروندادي فعاليتt .2 جدول

5/2 = Test Value   انحراف استاندارد ميانگين فراواني    نمونه                                                 متغير
T df Sig. 

646/2 375 دانشجويان غيرفعال  845/0  352/3  374 001/0    
547/2 84 دانشجويان فعال برنامههاي فوقدرونداد فعاليت  635/0  723/0  83 472/0  

  
هـاي  وضـعيت درونـدادي فعاليـت     توان استنباط كرد كه     هاي جدول فوق، مي   با توجه به داده        
از ديـدگاه دانـشجويان فعـال از        ل از وضـعيت مطلـوبي و        فعـا برنامه از ديدگاه دانشجويان غير    فوق

  .  ر استمطلوبي برخورداوضعيت نا
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 برنامه چگونه است؟هاي فوقهاي فرايندي فعاليتديدگاه دانشجويان نسبت به ملاك: سوال دوم
  

  برنامه هاي فوق تك نمونه براي بررسي وضعيت فرايندي فعاليتt. 3 جدول
5/2 = Test Value   انحراف استاندارد ميانگين فراواني            نمونهمتغير                                         
T df Sig. 

40/2 375 دانشجويان غيرفعال  9294/0  07/2-  374 039/0    
549/3 84 دانشجويان فعال برنامههاي فوق فعاليتفرايند  68341/0  076/14  83 0001/0  

       
يندي هاي فرادر خصوص مولفهاي ها با استفاده از آزمون تي تك نمونهنتيجه تجزيه و تحليل داده

فعال، از وضعيت از ديدگاه دانشجويان غيرها اين بخش از مولفهنشان داد برنامه هاي فوقفعاليت
  .  از ديدگاه دانشجويان فعال از وضعيت مطلوبي برخوردار استو نسبتاً مطلوبي 

  برنامه چگونه است؟هاي فوقهاي بروندادي فعاليتديدگاه دانشجويان نسبت به ملاك: سوال سوم
  

  برنامه هاي فوق تك نمونه براي بررسي وضعيت بروندادي فعاليتt. 4 دولج
5/2 = Test Value   انحراف استاندارد ميانگين فراواني            نمونهمتغير                                         
T df Sig. 

571/2 375 دانشجويان غيرفعال  008/1  365/1  374 173/0    
522/3 84 دانشجويان فعال برنامههاي فوقبرونداد فعاليت  9054/0  350/10  83 000/01  

      
برنامه از ديدگاه دانشجويان هاي فوقد وضعيت فرايندي فعاليتهدمي نشان ي جدول فوقهاداده 

  .  از ديدگاه دانشجويان فعال از وضعيت مطلوبي برخوردار استو فعال از وضعيت نامطلوبي غير
  برنامه چگونه است؟هاي فوقديدگاه دانشجويان نسبت به وضعيت كلي فعاليت: ارمال چهسو

  
  برنامه هاي فوق تك نمونه براي بررسي وضعيت كلي فعاليتt. 5 جدول

5/2 = Test Value   انحراف استاندارد ميانگين فراواني               نمونهمتغير                                         
T df Sig. 

538/2 375 دانشجويان غيرفعال  8425/0  881/0  374 379/0    
139/3 84 دانشجويان فعال برنامههاي فوقوضعيت كلي فعاليت  5117/0  445/11  83 000/0  

     
برنامه از ديدگاه دانشجويان هاي فوقاي نشان داد وضعيت كلي فعاليتآزمون تي تك نمونه  

 .   از ديدگاه دانشجويان فعال از وضعيت مطلوبي برخوردار استولوبي فعال از وضعيت نامطغير
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برنامه هاي فوقفعال در فعاليتآيا بين ديدگاه دانشجويان فعال با دانشجويان غير: سوال پنجم
  تفاوت معناداري وجود دارد؟

 
  برنامه هاي فوقفعاليتهاي مولفه مستقل در خصوص وضعيت t. 6جدول 

5/2 = Test Value   انحراف استاندارد ميانگين فراواني      نمونه                                متغير         
T df Sig. 

107/3 375 دانشجويان غيرفعال  229/1 568/2 84 دانشجويان فعال برنامههاي فوقدرونداد فعاليت   916/0  547/4-  457 0001/0  

375 221/2 انشجويان غيرفعالد  228/1 84 404/3 دانشجويان فعال  برنامههاي فوقفرايند فعاليت   823/0  762/10-  457 0001/0  

375 585/2 دانشجويان غيرفعال  009/1 84 522/3 دانشجويان فعال  برنامههاي فوقبرونداد فعاليت   9054/0  829/7-  457 000/0  

375 560/2 دانشجويان غيرفعال  8934/0 84 395/3 دانشجويان فعال  برنامههاي فوقوضعيت كلي فعاليت   7632/0  769/8-  457 000/0  

      
در خصوص كه بين دانشجويان فعال و دانشجويان غيرفعال فوق بيانگر اين است هاي جدول داده 

با مقايسه ميانگين  .برنامه تفاوت معناداري وجود داردهاي فوق فعاليتهايمولفه ميزان اثربخشي
را نسبت به  هاي دروندادي، وضعيت مولفهفعالشود كه دانشجويان غيره آشكار ميدو گرو

هاي هاي فرايندي، بروندادي و وضعيت كلي فعاليت، دانشجويان فعال مولفهدانشجويان فعال
   . كنندتر بيان ميتر و مطلوببرنامه را نسبت به دانشجويان غيرفعال اثربخشفوق
برنامه با توجه به عوامل هاي فوقه دانشجويان نسبت به فعاليتآيا بين ديدگا: ال ششموس

تفاوت ) جنسيت، دوره تحصيلي، رشته تحصيلي، ميزان شركت، هدف از شركت(شناختي جمعيت
  معناداري وجود دارد؟

متغيرهاي برنامه به تفكيك هاي فوق فعاليتوضعيتتحليل واريانس يكراهه در خصوص . 7جدول 
  فعالشجويان غيرشناختي دانجمعيت

هاي دروندادي مولفه
  برنامهفوق

هاي فرايندي مولفه
  برنامهفوق

هاي بروندادي مولفه
  برنامهفوق

 
-متغيرهاي جمعيت

 F Sig F Sig F Sig  شناختي
 064/0 461/3 247/0 888/0 004/0  290/8  جنسيت

  013/0  367/4  000/0  394/8  000/0  760/15  پايه تحصيلي
  016/0  487/3  078/0  291/2  069/0  822/2  رشته تحصيلي
  000/0  729/8  000/0  212/6  000/0  239/7  ميزان شركت
  126/0  922/1  185/0  621/1  392/0  002/1  هدف از شركت
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در بين دانشجويان ها فعاليتنمره اثربخشي تحليل واريانس يكراهه نشان داد در خصوص      
مقايسه . دارد تفاوت معناداري وجودهاي دروندادي در مولفهبا توجه به متغير جنسيت فعال غير

-يافته. كنندتر بيان ميرا مطلوبها اين بخش از مولفهها ها نشان داد مردها نسبت به زنميانگين
نتايج آزمون تعقيبي .  تفاوت معناداري وجود دارد نشان داد كهپايه تحصيليدر مورد متغير ها 
كارشناسي در مقايسه با دانشجويان كارشناسي ارشد، ميزان  كه دانشجويان  بيانگر اين بودشفه

 با توجه به متغير .تر ارزيابي مي كنندبرنامه را مطلوبهاي فوقهاي فعاليتاثربخشي همه مولفه
برنامه هاي فوقبروندادي فعاليتهاي مولفهدر خصوص ميزان اثربخشي تفكيك رشته تحصيلي 

هاي دروندادي و فرايندي تفاوت معناداري  خصوص مولفهاما در. تفاوت معناداري وجود دارد
نتايج آزمون تعقيبي شفه نشان داد كه دانشجويان علوم انساني در مقايسه با . وجود ندارد

- برنامه را مطلوبهاي فوقهاي بروندادي فعاليتمهندسي، ميزان اثربخشي مولفه-دانشجويان فني
بين توان نتيجه گرفت كه  ميهاي تحليل واريانس يكراههبا توجه به داده. كنندتر ارزيابي مي

برنامه در بين همه هاي فوقفعال در خصوص ميزان اثربخشي فعاليتنظرات دانشجويان غير
نتايج آزمون تعقيبي . ها تفاوت معناداري وجود داردها با توجه به ميزان شركت در فعاليتمولفه

ند نسبت به اهبرنامه شركت كردهاي فوقميشه در فعاليتشفه نشان داد دانشجوياني كه تقريباً ه
برنامه هاي بروندادي فوقدانشجوياني كه هيچوقت، به ميزان كم يا نسبتاً مشاركت داشتند، مولفه

ها شركت داشتند در مقايسه با دانشجوياني كه نسبتاً در فعاليت. كنندتر ارزيابي ميرا مطلوب
برنامه را مطلوب هاي دروندادي و فرايندي فوقنداشتند مولفهوقت شركت دانشجوياني كه هيچ

برنامه مشاركت هاي فوقكنند، همچنين دانشجوياني كه به ميزان كم در فعاليتارزيابي مي
برنامه را نسبت به دانشجوياني كه هيچوقت هاي فوقهاي دروندادي فعاليتداشتند، مولفه

هاي تحليل با توجه به داده. كنندي را مطلوب ارزيابي ميهاي درونداداند، مولفهمشاركت ننموده
برنامه به تفكيك هدف از شركت، از هاي فوقدر خصوص ميزان اثربخشي فعاليتواريانس يكراهه 

   . نظر آماري تفاوت معنادار و قابل توجهي وجود ندارد
  

   برنامه بههاي فوق فعاليتوضعيتتحليل واريانس يكراهه درخصوص . 8جدول 
   دانشجويان فعالشناختيمتغيرهاي جمعيتتفكيك 
هاي دروندادي مولفه

  برنامهفوق
هاي فرايندي مولفه

  برنامهفوق
هاي بروندادي مولفه

  برنامهفوق
 

-متغيرهاي جمعيت
 F Sig F Sig F Sig  شناختي
 502/0 741/0 392/0 686/2 105/0  455/0  جنسيت

  559/0  344/0  345/0  903/0  370/0  814/0  پايه تحصيلي
  109/0  079/2  195/0  606/1  970/0  082/0  رشته تحصيلي
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-بين نظرات دانشجويان فعال در خصوص ميزان اثربخشي فعاليت دادهاي جدول نشان داده     
   .  تفاوت معناداري وجود ندارد، پايه تحصيلي، رشته تحصيليبرنامه به تفكيك جنسيتهاي فوق

  
  گيري بحث و نتيجه

تمامي . برنامه دانشگاه شهيد بهشتي بودهاي فوقدف اين مطالعه توصيف اثربخشي فعاليته     
شوند نوعي برنامه صرف ميهاي فوقهاي مادي و غيرمادي كه در جريان اجراي برنامههزينه
-هاي فوق زيرا در صورت اجراي مطلوب برنامه.آيندحساب ميگذاري روي منابع انساني بهسرمايه
جانبه را براي دانشجو و در نهايت براي دانشگاه، خانواده و  فرصت رشد و توسعه همهبرنامه،

برنامه عامل حمايتي و موثر در برابر اثرات هاي فوقمشاركت در فعاليت. كندجامعه فراهم مي
بازبيني ادبيات انتخاب شده شواهدي از ارتباط مثبت بين . منفي رويدادهاي زندگي است

برنامه و موفقيت دانشگاهي و علمي، به طور خاص، هاي فوقان در فعاليتمشاركت دانشجوي
. نمرات بهتر و بالاتر، حضور در دانشگاه، كاهش احتمال انصراف و افت تحصيلي، در دانشگاه است

هاي كننده از طريق مشاركت در فعاليتهمچنين سلامت هيجاني و عاطفي فراگيران شركت
كنند كه مشاركت ها نيز بيان ميالبته، بعضي از پژوهش. ثير قرار گيردتحت تاتواند ميبرنامه فوق

علاوه بر اين، بخش . برنامه تاثيري بر موفقيت دانشگاهي نداردهاي فوقدانشجويان در فعاليت
برنامه هاي فوقطور متناقض پيامدهاي مثبت و منفي مشاركت در فعاليتها بهاي از پژوهشعمده

يان در شكل مشاركت، نوع فعاليت و شيوه و مطلوبيت اجراي آن در بر بهزيستي دانشجو
توان بدين لحاظ مي. اندزا مانند مصرف الگل و داروهاي مخدر مستندسازي نمودهرفتارهاي آسيب

 .  گذاري قلمداد كردبرنامه را سرمايههاي فوقفرهنگ امروزي اجراي مطلوب فعاليت

هاي رسمي به ها كه مكمل آموزشگونه برنامهدهي اينبهرهها و گذاريبازدهي اين نوع سرمايه
آيد در درجه اول در قالب افزايش دانش، بهبود پيامدهاي دانشگاهي، رواني و عاطفي، حساب مي

بنابراين، از طريق . شودخانوادگي و اجتماعي، بهزيستي و رضايت از زندگي دانشجويان متبلور مي
هبود عملكرد دانشگاهي، رواني و عاطفي، خانوادگي و اجتماعي، ها، بسنجش ميزان افزايش آگاهي

هاي مصرف شده توان بازده هزينههاي اكتسابي جديد ميبهزيستي و رضايت از زندگي و قابليت
هاي مصرف به طور كلي هزينه. برنامه را توجيه كردهاي فوقهاي فعاليتدر جهت اجراي برنامه

برنامه دليل موجهي بر لزوم ارزشيابي اثربخشي هاي فوقي فعاليتهاشده در فرايند اجراي برنامه
  . ها مي باشداين فعاليت

برنامه دانشگاه شهيد هاي فوقها و نتايج پژوهش نشان داد كه وضعيت دروندادي فعاليتيافته     
 فعال از وضعيت مطلوبي اما از ديدگاه دانشجويان فعال ازبهشتي از ديدگاه دانشجويان غير

به نظر از جمله عوامل و دلايلي كه موجب شده دروندادهاي . مطلوبي برخوردار استوضعيت نا
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-برنامه از ديدگاه دانشجويان فعال از وضعيت كيفي نامطلوب برخوردار شود ميهاي فوقفعاليت
ي ها با نيازهاي اجرايي، آموزشي و پژوهشي اعضاتوان به تناسب ناكافي امكانات و تجهيزات كانون

ها، مكتوب و مدون نبودن شرايط جذب دانشجويان و آن، كمبود اعتبارات نسبت به فعاليت
  . ها اشاره نمودها و عدم تنوع كافي برنامهتوسعه ناكافي امكانات و فعاليت

هاي دولتي ويژه دانشگاهها بهگران و دانشگاهيان بزرگترين مشكل دانشگاهاغلب پژوهش     
گالوپ پل، /في دلتا كاپان(كنند مواجه هستند كمبود بودجه مطرح ميجوامع را كه با آن 

-هاي دولتي وابستگي دارند، در زمانهاي دانشگاهي كه به بودجهدر نتيجه مديران نظام). 2009
پردازند برنامه ميهاي فوقشوند به كاهش يا حذف برنامههايي كه با كسر بودجه مواجه مي

تاثير در بسياري موارد  فايده، -كند از ديدگاه هزينه  بيان مي)2003(روث ). 2010سينها، (
، براي آن صرف نموده استدانشگاه كه  بودجه كلي در مقابلبرنامه هاي فوقهاي فعاليتبرنامه

اما متأسفانه موقعي كه بودجه آموزشي . گرددمحسوب مينظيري معامله و معادله استثنائي و بي
برنامه نخستين هدف و اولويت سياست حذف به منظور كاهش فوقهاي يابد فعاليتكاهش مي

برنامه در مسير پيشرفت دانشگاهي هاي فوقچرا كه عموماً فعاليت). 2004تكين، ا(ها است هزينه
  .شوندالعاده يا ثانوي در نظر گرفته ميهاي فوقعنوان فعاليتبه

فعال، از وضعيت نسبتاً دانشجويان غيربرنامه از ديدگاه هاي فوقوضعيت فرايندي فعاليت     
از جمله عوامل و دلايلي . مطلوبي و از ديدگاه دانشجويان فعال از وضعيت مطلوبي برخوردار است

برنامه از نظر دانشجويان غيرفعال از وضعيت هاي فوقهاي فرايندي فعاليتكه موجب شده ملاك
رساني ضعيف در ها و اطلاعبودن برنامهتوان به جذاب نكيفي نسبتاً مطلوب برخوردار شود مي

  .   ها اشاره كردخصوص زمان و مكان برنامه
ها پي رساني در اداره همه امور دانشگاههاي موفق به اهميت اطلاععموماً مسئولين دانشگاه     
جوي تواند در دانشگاه و جامعه برنامه دانشگاه ميهاي فوقموفقيت دانشجويان در فعاليت. اندبرده

-هاي فوقهاي فعاليتمسئولين، مربيان و رهبران برنامه. برانگيز به وجود بياوردمهيج و تلاش
) 2007(روتن و كولليگوس . كنندها نقش مهمي ايفاء ميبرنامه نيز در ميزان اثربخشي فعاليت

  فراگير در-اخلاقي و كيفيت روابط مربي -بيان نمودند تغييرات و تحولات محيط اجتماعي
يافته برنامه سازمانهاي فوقهاي فعاليتاجتماعي در بافتستيز يا موافقتوسعه رفتارهاي جامعه
هاي در مطالعه عوامل موثر بر مشاركت در فعاليت) 2008(تيچمن . كنندنقش مهمي ايفاء مي

اثير تبرنامه دريافت كه سازمان ناپايدار زندگي دانشگاهي ميزان مشاركت دانشجويان را تحتفوق
برنامه به هاي فوق، بيان كردند كه مشاركت در فعاليت)2003(كول، فيلد و گيلس . دهدقرار مي

چنين برنامه و جايگاه آن در دانشگاه و همهاي فوقنحوه ادراك دانشجويان جديدالورود از فعاليت
- هاي فوق دريافت كه مشاركت در فعاليت)2005(چيا هاي انگيزشي آنان مرتبط است، كيفيت
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هاي هاي فعاليتبرنامه). 2005چيا، (ها ارتباط دارد هاي اوليه دانشجويان از آنبرنامه با برداشت
برنامه بايد به طور پيوسته به هاي فوقمنظور جذب مشاركت دانشجويان در فعاليتبرنامه بهفوق

بي و تعديل شود وسيله مسئولين دانشگاه به خاطر تغييرات جامعه و علائق دانشجويان ارزيا
  ). 2002براون و اوانز، (

دانشجويان فعال اما برنامه را نامطلوب، هاي فوقفعال وضعيت فرايندي فعاليتدانشجويان غير     
با دانشجويان غيرفعال، اجراي ها تشكلها و تعامل ضعيف اعضاي كانون. اندمطلوب ارزيابي كرده

ها با نيازهاي دانشجويان، تناسب ناكافي برنامه، هابودن فعاليتها، يكنواختضعيف برنامه
نظرسنجي ناكافي و احتمالاً نادرست از دانشجويان در خصوص نيازها و علائق آنان، عدم كسب 

ها يا در صورت كسب بازخورد منعكس ننمودن ها و فعاليتبازخورد از دانشجويان نسبت به برنامه
نظر از جمله عوامل و دلايلي برنامه بههاي فوقعاليتهاي آتي فها در كميت و كيفيت برنامهآن

  . اندبرنامه را موجب شدههاي فوقهاي برونداد فعاليتهستند كه وضعيت كيفي نامطلوب ملاك
برنامه، بروندادها و پيامدهاي مثبتي را هاي فوقهاي مختلفي نشان دادند كه فعاليتپژوهش     
، افزايش پيشرفت و موفقيت )1999نيل، ماك( تحصيلي دنبال دارد، از قبيل كاهش افتبه

ماهنوي و (هاي اجتماعي، هيجاني و مدني ، توسعه مهارت)1977اتو و آلوين، (تحصيلي فراگيران 
هاي اجتماعي هاي همگن مطابق هنجار مثبت و تسهيل فعاليت در گروه، توسعه)2005همكاران، 

، افزايش  احساس تعلق، مشاركت و حضور )2005ان، ؛ ماهنوي و همكار2005باربر و همكاران، (
؛ اكسلز و 2001؛ گيلمن، 2005دارلينگ و همكاران، (در دانشگاه، افزايش رضايت از دانشگاه 

؛ اكسلز و باربر، 2006كوانه و رنكين، (، داشتن دوستان علمي و دانشگاهي بيشتر )1999باربر، 
، كسب نمرات )2006وجيتا، ف(شرفت دانشگاهي در دانشگاه و پي، افزايش انگيزش، حضور )1999

طور مطلوب و برنامه بههاي فوقدر واقع، موقعي كه فعاليت). الف1992مارش، (بهتر و بالاتر 
هاي ارتباطي، اجتماعي، هيجاني، تواند موجب افزايش صلاحيتبهينه سازماندهي شده باشند، مي

 تقويت خودتنظيمي، افزايش معنويت، افزايش پذيري بيشتر،شناختي، رفتاري، و اخلاقي؛ انعطاف
هاي بيني نسبت به آينده، و ايجاد پيشرفتخودكارآمدي، كسب هويت مثبت و افزايش خوش

 ). 2004كاتالنو و همكاران، (هاي موافق اجتماعي شود موافق اجتماعي، ارتباط با هنجارها و ارزش

گر عوامل تعديلبرنامه با توجه بهي فوقهاهاي پژوهش نشان داد ميزان اثربخشي فعاليت يافته
ها، پايه تحصيلي، رشته تحصيلي، ميزان شركت تفاوت معناداري ها و تشكلفعاليت در كانون

ها، ميانگين نشان داد كه در تمامي فعاليت) 1386(هاي پژوهش شفاعي بجستاني يافته. دارد
هاي اخير تفاوت در ميزان كلي پژوهش. مديران، معاونان و مربيان پرورش بيشتر از فراگيران است

-ها شركت ميزنان عموماً در اكثر فعاليت. اندمشاركت مبتني بر جنسيت را نيز تشخيص داده
فلدمن و ماتجاسكو، (هاي ورزشي مشاركت دارند كه مردان بيشتر در فعاليتكنند در حالي
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اي طور قابل ملاحظهها نيز بهليتها و تنوع فعا، علاوه بر اين، ميزان مشاركت در فعاليت)2005
دهند كه اكثر پسرها بيشتر ها نشان ميپژوهش). 2007فلدمن و ماتجاسكو، (متفاوت بوده است 

چون موسيقي و هم(هاي متنوع هنري هاي ورزشي در صورتي كه دخترها در فعاليتدر فعاليت
علاوه بر اين، تنوع و ). 2005 اس،اياچان(كنند هاي مذهبي و ورزشي شركت ميو فعاليت) رقص

هاي اجتماعي، متغيرهايي اجتماعي، پويايي-هاي اقتصاديها، نژاد، قوميت، جايگاهجذابيت فعاليت
ماهنوي و (دهند برنامه را تحت تاثير قرار ميهاي فوقهستند كه ميزان شركت فراگير در فعاليت

  ).  2009همكاران، 
 بهشتي، وضعيت شهيد دانشگاه برنامههاي فوقفعاليت يتوضع بنديجمع در كلي طورهب     

-بررسي از ديدگاه دانشجويان غير مورد هاي دروندادي، فرايندي و برونداديدر ملاك هابرنامه
 و بهبود جهت بيشتر در فعاليت و تلاش ضرورت از حكايت كه شودارزيابي مي نامطلوب فعال،
دانشجويان  همه مشاركت و هدف، همكاري اين تحقق هلازم. ها دارداين برنامه وضعيت ارتقاي

معاونت امور  هايحمايت نهايت در و دانشگاه مسئولين ها، اعضاي معاونت،ها و تشكلفعال كانون
پژوهشي، ورزشي، هنري،  علمي، مختلف هايدر زمينه فرهنگي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري

. است و امكانات هافرصت از بهينه استفاده و ها كاستي و كمبودها رفع جهت  سياحتي،-زيارتي
ها ويژگي مكمل بودن ترين آنبرنامه نشان داد كه يكي از عمدههاي فوقهاي برنامهگيمرور ويژ
ها را گونه فعاليترويكردي كه اين. دهداين ويژگي دو رويكرد را به ما نشان مي. ها استاين برنامه

دهد در نتيجه از جايگاه جانبي و نه هاي رسمي قرار مينامهدرجه دوم و در مراتب پس از بر
برنامه در كنار و به هاي فوقدر مقابل رويكردي است كه طبق آن فعاليت. اصلي برخوردار است

هاي ها برنامهاي برخوردارند، چرا كه بدون آنهاي رسمي از اهميت و جايگاه ويژهموازات برنامه
اني در جهت تحقق بخشيدن به اهداف آموزشي موفق خواهند بود رسمي ناقص خواهند بود و زم

در اين پژوهش نگاه دوم . ها قرار گيرندعنوان مكمل در كنار آنبرنامه، بههاي فوقكه فعاليت
نتايج پژوهش نشان داد . مدنظر قرار گرفت و سوالات پژوهش بر آن اساس تنظيم و بررسي شدند

 بهشتي نگاه اول بيشتر غالب است و متأسفانه وضعيت كه در شرايط موجود دانشگاه شهيد
ها برنامه دانشگاه شهيد بهشتي بيانگر اين نكته است كه آندروندادها، فرايندها و بروندادهاي فوق

ها را بهبود بخشيم اگر بخواهيم وضعيت اثربخشي اين فعاليت. انددر درجه دوم اهميت قرار گرفته
 ريزي صورت گيرد كه نگاه و رويكرد دوم غالب گردد و مسئولينهبايد به نحوي مديريت و برنام

به نيز و انتقادپذيري معتقد بوده و  پذيريانعطاف ها،از برنامه مداوم و مستمر هايارزيابي به بايد
نقاط  هاي خود،برنامه تهديدهاي و هاوضعيت، فرصت نفعان در خصوصكسب نقطه نظرات ذي

توان رو در اين زمينه مياز اين. علاقمند باشند هاها و برنامهها، تشكلكانون قوت و ضعف
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شده  نشان داده 2هاي پژوهش در شكل پيشنهادهاي ذيل را ارائه نمود، كه همراه با خلاصه يافته
  . است

                                                 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  
  
  
  
  
  
  

سي نيازهايهايي براي برروجود برنامه
 كانونآتي و توسعه امكانات 

 هاي كانونتناسب فضاهاي كانون با فعاليت

يافته جهتتناسب فضاهاي اختصاص
 هاي كانون با نوع فعاليتبرگزاري فعاليت

به روز بودن،(تناسب امكانات و تجهيزات
هاي كانونليتبا فعا...)كفايت و

 هاتناسب اعتبارات با فعاليت

75/2  نسبتاً مطلوب فعال 

46/2  نسبتاً مطلوب مشترك 

60/2  نسبتاً مطلوب مشترك 

61/2  نسبتاً مطلوب فعال 

هاي فوق  بودجه و اعتبارات برنامه-
ها افزايش برنامه متناسب با برنامه

  يابد؛ 
هاي  امكانات و تجهيزات با فعاليت-

ها به لحاظ به روز ها و تشكلكانون
 بودن و كفايت متناسب شود؛ 

ها و هاي كانون متناسب با فعاليت-
ها، فضاهاي هاي مراسمبا نوع فعاليت

 در نظر گرفته شود؛مناسبي 

 

هايمناسب بودن زمان برگزاري برنامه
كانون  

ها بانام در كانونتناسب هزينه ثبت
 نشرايط دانشجويا

52/2  نسبتاً مطلوب غيرفعال 

80/2  نسبتاً مطلوب غيرفعال 

هاي  زمان و تقويم اجرايي و هزينه
برنامه در دانشگاه به هاي فوقفعاليت

اندازه كافي انعطاف داشته باشد تا 
همه دانشجويان بتوانند بر اساس 
رغبت، نياز و علائق خود در آنها 
شركت نموده و با دوستان خود از 

هاي ضور و مشاركت در اين فعاليتح
فردي و گروهي احساس شعف و 

 رضايت كنند 

 هاي كانونجديد بودن فعاليت

هاهاي كانونتنوع فعاليت

هاي امورهاي كانونجذابيت فعاليت
 برنامه دانشگاهفرهنگي و فوق

02/3  نسبتاً مطلوب مشترك 

97/2  نسبتاً مطلوب مشترك 

64/2  نسبتاً مطلوب الغيرفع 

دانشگاه محيطي است كه افراد بايستي 
در آن از جهات مختلف رشد نمايد و 
وظايفي كه براي يك شهروند مفيد و 
لازم است را در دانشگاه كسب نمايند، 
-همچنين خود را تغيير داده و توانايي

هاي خود را بهبود بخشند، چرا كه 
دانشگاه فرصتي براي رشد و بالندگي 

شد متضمن تغيير و تغيير ر. است
ناگزير متضمن يادگيري است و 
يادگيري مسائل فرهنگي و اجتماعي 
بدون درگيري امور فرهنگي و محيط 

برنامه ميسر هاي فوقغني از برنامه
رو مسئولين نخواهد بود، از اين

حداكثري مشاركت دانشجويان را با 
ها جذابيت و تنوع بخشيدن به برنامه

 . جذب نمايند

هايي حاوي وظايف،نامهوجود آيين
 ها و اختيارات در كانونمسئوليت

وجود سازوكاري مدون و مستند براي
 جذب مشاركت دانشجويان در كانون

وجود معيارهاي روشن و مدون در
 ها در كانونخصوص ارزيابي فعاليت

98/1  نسبتاً مطلوب فعال 

92/1  نسبتاً مطلوب فعال 

85/1  نسبتاً مطلوب لفعا 

90/1  نسبتاً مطلوب فعال 

با توجه به لزوم استانداردسازي 
برنامه ضروري است هاي فوقفعاليت
هاي جامع براي نامهها و نظامنامهشيوه
برنامه تهيه و تدوين هاي فوقبرنامه
 . گردد

 

 پيشنهاد مطلوبيتنمونهميانگينگويه

ها و پيشنهادهاخلاصه يافته  

لفه
مو

اي
ه

دي
ندا
درو
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لفه
مو

اي
ه

دي
راين

 ف
 

-هاي امور فرهنگي و فوقرساني كانوناطلاع
 هابرنامه دانشگاه در ارتباط با برنامه

ها در جذبفعاليت و تبليغات كانون
 دانشجويان

ها با نيازهاي شماهاي كانونتناسب برنامه

هاهاي كانونرضايت شما از برنامه

ريزي در تدوين و برنامهمشاركت شما
 هاي كانون  فعاليت

هاي كانونمشاركت شما در اجراي فعاليت

زمان تخصيصي شما براي فعاليت در كانون

همكاري و احساس مسئوليت اعضاي كانون
 در قبال تحقق بخشيدن به اهداف كانون

هاي كانون توسط مسئولينرزيابي مداوم فعاليت
 كانون

كنندگان ازكيفيت شركتنظرسنجي از
 هابرنامه

59/3  نسبتاً مطلوب غيرفعال 

34/3  نسبتاً مطلوب غيرفعال 

 در ارتباط با زمان و مكان -
رساني ها اطلاعبرنامه

بيشتري صورت گيرد تا 
حداكثري مشاركت 
   دانشجويان را جذب نمايند؛

در ارتباط با جذب فراگير  -
ها و شرايط جذب در برنامه

طريق سايت و محيط از 
-دانشگاه و خوابگاه اطلاع
 . رساني بيشتري صورت گيرد

81/2  نسبتاً مطلوب مشترك 

37/2  نسبتاً مطلوب غيرفعال 

برنامه هاي فوقفعاليت
متناسب با نيازهاي فراگيران 

 . تدوين و اجرا شود

 

36/3  نسبتاً مطلوب فعال 

83/3  مطلوب فعال 

73/3  مطلوب فعال 

77/3  مطلوب فعال 

 براي تداوم بخشيدن به -
وضعيت مطلوب اين بخش از 

-توان با سرمايهها ميمولفه
گذاري بيشتر در جهت هر چه 

ها بيشتر جداب نمودن فعاليت
 -. براي مخاطبان فعاليت نمود

-هاي فوقها و تشكلكانون
برنامه تلاش نمايند با 

ترين، با استعدادترين، با انگيزه
ترين دانشجويان را براي ربهتج

ها ها و تشكلمسئوليت كانون
جذب نمايد و در صورت امكان 

هاي لازم براي آنها آموزش
ارائه شود، چرا كه آموزش 
اثرات ناهنجار عملكرد و 
رهبري ضعيف احتمالي در 

برنامه را هاي فوقفعاليت
  .دهدتقليل مي

08/3  مطلوب فعال 

22/2  طلوبمنسبتاً فعالغير 

طراحي نظام ارزيابي مداوم از 
هاي فوق برنامه در فعاليت

دانشگاه، و منعكس نمودن اين 
 هاي آتي بازخوردها در برنامه

 پيشنهاد مطلوبيتنمونهميانگينگويه

ها و پيشنهادهاخلاصه يافته  



برنامه دانشگاه شهيد بهشتي هاي فوقاثربخشي فعاليت  

 67

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  منابع

ها و پيشنهادهاخلاصه يافته  

لفه
مو

ي 
ها

دي
ندا
برو

 

وحيه مشاركت وها در پرورش رنقش كانون
 كارگروهي

 پيشنهاد مطلوبيتنمونهميانگينگويه

هاي طراحي و اجراي برنامه-
مناسب با نيازهاي اجتماعي 
دانشجويان از جمله كسب 
-آگاهي از چگونگي پيش

گيري از انحرافات اجتماعي 
همچون مصرف الگل و 
-داروهاي مخدر، ناهنجاري

هاي رفتاري، ناسازگاري 
و كسب آگاهي از اجتماعي 

تغيير و تحولات سياسي، 
  فرهنگي جامعه؛

هاي  طراحي و اجراي برنامه-
مربوط به افزايش آگاهي 

 ديني دانشجويان

82/2  نسبتاً مطلوب مشترك 

02/3  نسبتاً مطلوب مشترك 

57/2  نسبتاً مطلوب غيرفعال 

45/2  نسبتاً مطلوب غيرفعال 

اي براي جذب  ايجاد زمينه
هاي نشجويان از اقوام و مليت

ختلف در دانشگاه براي پيوستن 
هاي فعاليت جهت  كانون

سعه روحيه كارگروهي و 
  مكاري؛ 

هاي  طراحي و اجراي فعاليت
ند فرهنگي جهت معرفي 

هاي مختلف به هنگ
نشجويان و بالابردن اطلاعات 

 ندفرهنگي دانشجويان 

يتتنوع بخشيدن بيشتر به فعال
تر نمودن دامنهبرنامه و وسيعفوق

 ها فعاليت

هاي استقبال از نوآوري
ها دانشجويان فعال در كانون

برنامه و در هاي فوقو تشكل
اختيار گذاشتن تسهيلات و 
امكانات بيشتر به 

 دانشجويان

54/3  مطلوب فعال 

ها در پرورش ترويج روابط مثبتنقش كانون
 قومي، فرهنگي

90/2  نسبتاً مطلوب مشترك 

98/2تقويت روحيه الگوپذيري مثبت  نسبتاً مطلوب مشترك 

ها در پرورش رقابت سالم بيننقش كانون
 دانشجويان

39/3  نسبتاً مطلوب غيرفعال 

ها در تقويت و پرورش روحيه ميهننقش كانون
 دوستي و هويت ملي

61/2  مطلوبنسبتاً غيرفعال 

ها در ايجاد روحيه تحرك، نشاط وانوننقش ك
 صميميت

13/3  نسبتاً مطلوب مشترك 

73/2ها در پرورش اعتماد به نفسنقش كانون  نسبتاً مطلوب غيرفعال 

15/3پذيريها در پرورش حس مسئوليتنقش كانون  نسبتاً مطلوب مشترك 

18/3نقش كانون ها در پرورش روحيه ابتكار و نوآوري  نسبتاً مطلوب مشترك 

16/3ها در پرورش استقلال فردينقش كانون  نسبتاً مطلوب مشترك 

ها در افزايش آگاهي در برابر انحرافاتنقش كانون
 هاگيري از آنهاي پيشاجتماعي و راه

نقش كانون ها در افزايش آگاهي دانشجويان در
 رابطه با مسائل ديني و مذهبي

هايا در افزايش آگاهي از يافتههنقش كانون
 جديد رشته تحصيلي

ها در افزايش آگاهي از مسائل سياسينقش كانون
 روز ايران و جهان
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ها و تهديدها، چكيده مقالات فرصت: برنامه و مكملهاي فوق، فعاليت)1384(د محسني، مح
پرورش، وزارت آموزش و : كرمان، برنامههاي مكمل و فوقهمايش علمي كاربردي جايگاه فعاليت

 . معاونت آموزش و پرورش عمومي
برنامه مدارس هاي فوقبررسي وضعيت اجرا و اثربخشي فعاليت، )1387(بجستاني، مسعود شفاعي

ارشد دانشكده علوم تربيتي نامه كارشناسي، پايانربطاندوره راهنمايي شهر بجستان از ديدگاه ذي
 .دانشگاه شهيد بهشتي

طراحي مدل نظارت و ارزيابي تربيت بدني و ورزش  ،)1388(محمد دار، كشتي پور، مهدي،طالب
 .24، پژوهش در علوم ورزشي، شماره هابرنامه دانشگاهفوق
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