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 چکیده

 به را هادولت از بسیاری عالی، آموزش یتوسعه برای مالی منابع مینتأ در یناتوان و دانشگاه به ورود اجتماعی تقاضای افزایش: هدف

 فعالیت و گرفته قرار توجه مورد 1337 سال از خصوصی عالی آموزش نیز ایران در. است کرده ترغیب خصوصی، بخش مشارکت جلب

 آن فعالیت که بوده روبرو مختلفی هایچالش با خود لیتفعا مسیر در مراکز این. است یافته ادامه تاکنون زیاد، نوسان با همراه بخش این

 آموزش در بخش این روی پیش هایچالش ترینمهم بررسی به نظرانصاحب دیدگاه از مقاله این در. است ساخته واجهم دشواری با را

 .است شده پرداخته ایران عالی

 نظرانصاحب و اجرایی مسئولین از متنوعی طیف ربرگیرندهد و انخبرگ از تن 75 از املش تحقیق این در آماری جامعه: هاروش و مواد

 روش از پرسشنامه روایی تعیین برای. است شده استفاده نامهپرسش ابزار و پیمایش شیوه از هاداده گردآوری برای. است عالی آموزش

 هایمشخصه برخی از استفاده با ابتدا هاداده تحلیل برای. شد استفاده کرونباخ آلفای ضریب از نیز پایایی سنجش برای صوری و اعتبار

 سطح با آمده دست به میانگین مقایسه به اینمونه تکT آزمون از استفاده با سپس و پرداخته هایافته توصیف به پراکندگی، و مرکزی

 .گردید اقدام انتظار مورد

 پذیرش ظرفیت افزایش به توانمی جمله از که ستا علوم وزارت اقدامات و تصمیمات از ناشی هاچالش از برخی: گیرینتیجه و بحث

 مؤسسات تأسیس برای مجوز رویهبی صدور دولتی، هایدانشگاه شعب گسترش کاربردی، علمی و آزاد نور،پیام هایدانشگاه در دانشجو

 در خصوصی بخش از نکردن استفاده علوم، وزارت در گیرتصمیم مراجع تعدد و هاسیاست نبودن مشخص جدید، غیردولتی

 اداری ساختار. کرد اشاره عالی، آموزش خصوصی بخش تمام به هاکاستی از بعضی تعمیم و مقررات تدوین و ریزیبرنامه گذاری،سیاست

 بین ناهماهنگی رسمی، هایتریبون از استفاده در غیردولتی مؤسسات محدودیت قبیل از هاییچالش بروز موجب نیز موجود سازمانی و

 عدم خصوصی، مؤسسات ارزیابی و نظارت ساماندهی، برای متمرکز غیردولتی نهاد یک فقدان یکدیگر، تصمیمات به تنسب هادولت

 مشابه عنوان و نام با گوناگون مؤسسات وجود و غیردولتی مؤسسات فهرست در دولتیشبه مؤسسات وجود دولتی، هایسازمان همکاری

 نظام یک نبود خصوصی، بخش خاص مقررات فقدان به توانمی قانونی هایچالش ملهج از. است شده غیردولتی، عالی آموزش مؤسسات

 سازیخصوصی با مخالفت وجود و کیفیتبی مؤسسات با قانونی برخورد در ضعف توسعه، برای یکسان ضوابط فقدان مناسب، بندیرتبه

 قبیل از هاییچالش باعث نیز موجود فرهنگی و اعیاجتم شرایط. کرد اشاره اساسی قانون 30 اصل با مغایرت دلیل به عالی آموزش

 در خصوصی عالی آموزش مؤسسات ضعیف اعتبار جمعیت، رشد کاهش دلیل به مراکز این به ورود داوطلبان تعداد از شدن کاسته

 مؤسسات التحصیلانفارغ جذب در هاسازمان نداشتن تمایل مراکز، این آموختگاندانش کیفیت بودن پایین درباره موجود تصور جامعه،

 در درآمدکم طبقات محدودیت غیردولتی، مفهوم از نادرست تلقی مراکز، این آموختگاندانش برای شغلی هایفرصت کمبود خصوصی،

 جمله از. است آورده وجود به را غیردولتی مؤسسات درباره جمعی هایرسانه نادرست رسانیاطلاع و خصوصی عالی آموزش به یابیراه

 عدم و دولت مالی هایحمایت بودن ناکافی عالی، آموزش در گذاریسرمایه به خصوصی بخش نداشتن تمایل به توانمی مالی ایهچالش

 برای شده تعیین استاندارد نبودن عملی به توانمی نیز آموزشی هایچالش از. کرد اشاره مؤسسات این به رسانیکمک به افراد تمایل

 مؤسسات این توسعه راه سر بر موجود موانع و دولتی معتبر هایدانشگاه در مجرب استادان جذب انشجو،د به علمی هیأت اعضای نسبت

 .کرد اشاره

 .غیردولتی ،سازیخصوصی، هاچالش ،بخش خصوصی ،آموزش عالی واژگان کلیدی:

rezaeian@soore.ac.ir. دانشکده فرهنگ و ارتباطات دانشگاه سوره یعلم ئتیعضو ه* نویسنده مسئول: 

https://dorl.net/dor/20.1001.1.24235261.1399.13.1.12.7

https://crossmark.crossref.org/dialog/?doi=10.29252/mpes.13.1.349
https://dorl.net/dor/20.1001.1.24235261.1399.13.1.12.7
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  مقدمه

اری پرورش نیروی انسانی متخصص برای دستیابی به توسعه پایدار و متوازن، مستلزم برخورد

سسات آموزش عالی نمیها و مؤجوامع از آموزش عالی پویا و کارآمد است و جز با ایجاد دانشگاه

 شامل همه جانبه توسعه برای عالی آموزش توان بدین مقصود نائل شد. به عبارت دیگر نظام

علم و کومار هالتر ) دارد اساسی در هر کشور، نقش غیره و سیاسی، اقتصادی، اجتماعی، صنعتی

ها در مسیر توسعه، مشکل تأمین بودجه های دولتترین چالشبا این وجود، یکی از مهم .1(2016

چنین و منابع مالی کافی برای گسترش آموزش عالی است. این کمبود بودجه از سویی و هم

افزون برای این نوع آموزش از سوی دیگر باعث شده که آموزش عالی و نحوه توسعه تقاضای روز

های مسئولین امر در جوامع مختلف تبدیل شود. حل این مسأله ترین دغدغهکی از مهمآن به ی

های گوناگون وا داشته ها را به اتخاذ روشناپذیر در فرایند توسعه، دولتبه عنوان ضرورتی انکار

 2(2007 ، توسعه و اقتصادی هایهمکاری سازمان)است. 

روبه رشد تقاضای اجتماعی دسترسی به  هایی که برای کاستن از فشاری روشاز جمله

مطرح است، جلب مشارکت بخش خصوصی در آموزش ها و جبران ناتوانی دولتآموزش عالی 

های رویارویی با افزایش دائمی هزینه در کشورهای مختلف برای هابسیاری از دولت عالی است.

یید و تشویق أی را تمنظور افزایش کارآیی اجتماعی آن، رشد بخش خصوصعالی و به آموزش

ها را بیشتر در بانک جهانی نیز از این اصلاحات حمایت نموده است. این بانک دولت» اند.کرده

ها خواسته است تا گذاری در بخش آموزش ابتدایی و متوسطه حمایت کرده و از آنسرمایه

سجادی،  )تسنیمی و« گذاری در بخش آموزش عالی را به بخش خصوصی واگذار نمایندسرمایه

 بیشتری توجه خصوصی عالی آموزش موضوع به اخیر یدهه یک طی نیز (. یونسکو20: 1380

، 2009 سال در عالی آموزش جهانی کنفرانس دومین سازی آماده در که نحوی به. است کرده

 کنفرانس این زمینه پیش اسناد از یکی عنوانبه را خصوصی عالی آموزش از جامع گزارشی

  .3(2017مدباهی، مح) داد سفارش

 دولتی ساختار به توجه ست که باا مروری بر وضعیت آموزش عالی در ایران حاکی از آن

 بوده دولتی های دانشگاه توسعه و بسط پی در از ابتدا عالی آموزش بخش در حاکم تفکر اقتصاد،

: 1390 زاده،صالحی عمران، ابراهیمی و حسین) شد تعدیل تفکر ،این زمان مرور به ولی است،

دهه پیش، مشارکت بخش خصوصی در آموزش عالی مورد توجه قرار گرفت و  6( و از حدود 85

به بعد مؤسسات آموزش عالی خصوصی یکی پس از دیگری تأسیس شده  1337به تدریج از سال 

                                                
1. Alam & Kumar Halder, 2016 

2. OECD: Organization for Economic Co-operation and Development 

3. Mohamedbhai, 2017   
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و به فعالیت پرداخته است. البته آموزش عالی غیردولتی در طول دوره فعالیت خود مسیر پر فراز 

توان به سهولت دو دوره مشخص زمانی را برای ی را پشت سر نهاده است به نحوی که میو نشیب

و با تأسیس نخستین مؤسسه آموزش عالی  1337فعالیت آن در نظر گرفت. دوره اول که از سال 

خصوصی آغاز گردیده و تا پیش از انقلاب فرهنگی ادامه داشته است. دوره دوم فعالیت این بخش 

های پس از انقلاب فرهنگی شروع شده و با نوسانات قابل توجهی تاکنون ی در سالدر آموزش عال

( البته تلاش جدی برای مشارکت 595: 1396 ابراهیم ورضائیان،توکل، نوه)ادامه یافته است. 

های سوم و چهارم توسعه صراحت و برنامه 44های کلی اصل بخش خصوصی با تصویب سیاست

 (.249: 1390)ربیعی و نظریان،ای مورد توجه قرار گرفته است ندهد فزایکیو با تأ بیشتری یافته

های آموزش عالی به هر ترتیب امروزه مؤسسات آموزش عالی غیردولتی در کنار سایر زیر نظام

در سطح کشور فعال بوده و مسئولیت خطیر پرورش بخشی از نیروهای متخصص جامعه را بر 

گونه مانع جدی و یا مشکل خاصی بر سر راه آن نیست که هیچ اما این نکته به معنیعهده دارد 

های مختلفی از های مقدماتی گویای آن است که چالشاین مؤسسات وجود ندارد، بلکه بررسی

شان را ها را در برگرفته و حتی در برخی از موارد، ادامه حیاتاندازی این مؤسسات، آنابتدای راه

است. البته نوع این مشکلات و شدت آنها طی سه دهه گذشته  رو ساختهبهبا مخاطره جدی رو

یکسان نبوده و هر از چند گاه بروز مسائل جدیدی، مؤسسات آموزش عالی غیردولتی را با 

عنوان تهدیدی از بیرون بر دشواری مواجه ساخته است. پرداختن بدین مشکلات و موانع که به

توان پرسش دهد. بر این پایه میلعه را تشکیل میسر راه این بخش قرار گرفته، موضوع این مطا

 اصلی تحقیق را به شرح زیر ارائه کرد: 
 روی بخش خصوصی آموزش عالی ایران کدام است؟ های پیشترین چالشمهم -

 

 ی پژوهشمبانی نظری و پیشینه

نظران و سازی از جمله مباحثی است که طی چند دهه گذشته، ذهن بسیاری از صاحبخصوصی

 هایی از قبیل سقوطاندرکاران امور اجرائی را به خود معطوف داشته است. رویداد پدیدهدست

تکنولوژیکی، آشکار  آزاد، تغییرات بازار اقتصاد طرفدار هایبروز جنبش مارکسیستی، ایدئولوژی

ها، کننده به دولتهای کمکالمللی و کشورهای بینسازمان فشار شدن ناکارآمدی بخش دولتی،

سازی هرچند در بدو ای، بر این گرایش تاثیر بسزائی داشته است. خصوصیهای منطقهرقابت و

های هایی مانند صنعت و بازرگانی مطرح شد ولی به تدریج گرایش به آن در حوزهامر در بخش

 دیگر از جمله آموزش و بالاخص آموزش عالی مورد توجه قرار گرفت. 
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 )مفاهیم، اهداف و انواع(سازی آموزش عالی الف( خصوصی
هایی مانند صنایع و بازرگانی با شفافیت تعریف شده اما در بخش سازی در بخشمفهوم خصوصی

آموزش بسیار مبهم و غیر شفاف است. خصوصی سازی در آموزش، فرآیندی دقیق و پیچیده 

های زشسازی، آمو(. در واقع این خصوصی1380، به نقل از قاجارگر،1985 پیر است )مادسن

چنین، یابد. همشود که به صورت فردی و جمعی تحقق میرسمی را شامل میرسمی و غیر

سازی اساساً یک جنبه از پدیده گیرد. خصوصیمبانی، مقاصد و روش های مختلفی را در بر می

گردیم، جنبهی اقتصادی ندارد؛ بلکه هرچه به گذشته برمیعمومی و تاریخی است و صرفاً جنبه

 چارچوب در سازی(. خصوصی1372شود )جونز، تر میتقادی و ایدئولوژیکی آن برجستهی اع

 شامل اقتصادی ساختار و آزاد بازار پارامترهای درون در منسجم فرآیندی عنوانبه باید آن، کلی

 از نقل به ، 2008 1محمود) شود گرفته نظر در کیفیت و رقابت سودآوری، پذیری،انعطاف

 (.11: 1392 ه،آراست و جمشیدی

نظران ارائه سازی آموزش عالی، دیدگاهای مختلفی از سوی صاحبی مفهوم خصوصیدرباره

 توان به این موارد اشاره کرد:شده است که از جمله می

، نظام آموزشی از سودمندی و کیفیت برخوردار سازیمعتقدند از طریق خصوصی 2موا و کیوب

ت بازار آزاد، استقلال در سازماندهی و عدم حاکمیت شود. مراکز خصوصی آموزش با نظارمی

 آقا و زندیان هاشمیان،یابند )سودمندی بالاتری دست می های بروکراتیک دولتی بهفرایند

 و مؤسسات توسط درآمد کسب ضرورت سازی را،خصوصی از منظور 3(. آلتباخ8 :1394محمدی

شهریه شامل تواندمی سازیر وی خصوصیبه نظ. داندمی شانفعالیت از بخشی ازای در هانظام

 هایهزینه از بخشی صورت این به که باشد دانشجویان از دریافتی هایهزینه دیگر و بالاتر های

 از اعتبارات کسب معنای به تواندمی چنینهم پدیده این. شودمی تسهیم دانشجویان با آموزش

 درآمدزا، صنعت و دانشگاه هایکاریهم فکری، هایدارایی فروش مجوز، صدور مشاوره، طریق

 دلیل به سازیخصوصی. باشد درآمدزا دیگر منابع از بسیاری و دانشگاه هایدارایی دادن اجاره

 و است مواجه دولتی و عمومی گذاریسرمایه کاهش با سازی،همگانی از ناشی ایبودجه مشکلات

 عالی، آموزش برای خصوصی کالای به مربوط هایبحث یافتن مشروعیت دنبال به آن، بر علاوه

 و جمشیدی)است  شده هانظام و مؤسسات از بسیاری در ضرورت یک به تبدیل پدیده این

 هادانشگاه گرایش یا فرآیند به عالی آموزش سازیخصوصی 4به نظرکوئیک (. 31: 1392 آراسته،

 مربوط عملیاتی رهایهنجا یا هاویژگی اتخاذ در( خصوصی هم و دولتی هم) عالی آموزش مراکز و

                                                
1. Mahmood    2. Chubb & Moe 
 

3. Altbach    4. Kwiek 
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 را دانشجویان که دارد آن به بیشتری تمایل سازیخصوصی. دارد اشاره خصوصی هایشرکت به

 رقیب مؤسسات به و آورد شماربه محصول عنوانبه را دانشگاهی آموزش و کنندهمصرف عنوانبه

ویژه توجه تهاجمی و فعال بازاریابی و آمده دست به خالص درآمد افزایش و گذاریقیمت بازار، و

هم خصوصی کار و کسب به مربوط مدیریت هایشیوه اتخاذ بر چنینمه سازیخصوصی. دارد ای

 هایهزینه رساندن حداقل به و تهاجمی کار روابط سپاری،برون یا بیرون با قرارداد انعقاد چون

 از گسترده استفاده پایین، به بالا مدیریت کننده،تعیین و آگاهانه گیریتصمیم دستمزد، و حقوق

 حداقل یا سودآوری در واحدها همه که این بر اصرار و پاسخگویانه اقدامات و حسابرسی و ممیزی

: 1394محمدی آقا و زندیان هاشمیان،) دارد تأکید اند،سهیم سازمان موفقیت خاص معیارهای در

ایش اعتبارات تر آن را، افزهای وسیعسازی در آموزش عالی از جنبه، خصوصی1کرکس (.9

سازی تأکید بیشتر بر آموزش بهداند. خصوصیخصوصی و اتکای کمتر به اعتبارات دولتی می

عنوان مشتری، آگاهی از رقابت و شناخت نقاط قوت و ضعف مؤسسه عنوان محصول، دانشجو به

از شود )سپاری شمرده میگذاری و منابع درآمد خالص، بازاریابی و بروننسبت به رقبا، قیمت

 (. 11: 1392جمشیدی و آراسته، 

گیرد که از آن سازی مراکز آموزش عالی، اساساً برای تحقق اهداف خاصی صورت میخصوصی

، (دانشجویان) فراگیران متنوع نیازهای عالی، ارضای آموزش کیفیت توان به افزایشجمله می

 انتظار از ناشی فشار مطالب، کاهش عرضه هایروش در آموزشی، تنوع محتوای در تنوع ایجاد

عالی اشاره کرد. گفتنی است که این اهداف، ضمن  آموزش نظام بیشتر دولت و استحکام از مردم

گیرند، ولی های نظری مورد توجه قرار میمهم، جالب و صحیح بودن، معمولاً در قالب بحث

: 1380، )تسنیمی و سجادی ردسازی جای تأمل بسیار داها از راه خصوصیچگونگی تحقق آن

18-17.) 

 چشمگیری سرعت با مختلف، هایبخش در و کشورها از بسیاری در سازیخصوصی روند

 رویاروی سازیخصوصی فشار با غالباً( عالی پرورش و آموزش) آموزش بخش. است یافته توسعه

 هایشکل به فشار این و است برهزینه بسیار بخشی دولت بودجه در که دلیل این به عمدتاً است؛

 (2007، 2پوزگا و )کرونکویچ شودمی وارد مختلفی

 نداعبارت هااین حالت مختلف صورت گیرد،  تواند به حالاتسازی آموزش عالی میخصوصی

 شوند،می اداره دولت توسط که مؤسساتی کنار در خصوصی آموزشی مؤسسات به دادن اجازه: از

 به دولتی مؤسسات مالکیت انتقال ،خصوصی مؤسسات از دولتی اعتبارات و هاحمایت افزایش

                                                
1. Kerekes    2. Crnkovic &Pozega 
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 دولتی مؤسسات در خصوصی نظارت و کنترل یا و خصوصی اعتبارات افزایش خصوصی، بخش

 .(10: 1394محمدی آقا و زندیان هاشمیان، از نقل به 20101 باین،)

سازی آموزش عالی در برخی از حالات، منجر به ایجاد مؤسسات آموزش عالی خصوصی

مین های تأی ارتباط با دولت و روشوهتوان بر حسب نحمؤسسات را می شود. اینخصوصی می

 بودجه، به چهار نوع تقسیم کرد:

ی بخش خصوصی است و دولت خصوصی که در آن مؤسسه تحت نظارت و اداره نوع کاملاً -1

ی کامل خود را از مؤسساتی که هزینه -2ی مؤسسه دارد. ی اندکی در ادارهمداخه

ای از نوع میانه -3کنند. مین میدانشجویان، کارفرمایان یا هردو تأدگان نظیر کنناستفاده

 دهد و لیکن سهم قابلسازی وجود دارد که در آن دولت آموزش عالی را ارائه میخصوصی

سازی المثنی خصوصیآخرین نوع،  -4کند. توجهی از منابع مالی را بخش غیردولتی تأمین می

های شوند اما از کمکهای خصوصی تأسیس میمؤسسات توسط گروه این نوعشود. میده مینا

 .(1373زاده، )مهرعلی کنندهای خود را از دولت تأمین میند و هزینهگردمند میدولت بهره
 ی پژوهشب( پیشینه

گران در پیش روی آن، توجه برخی از پژوهش هایفعالیت بخش خصوصی آموزش عالی و چالش

را به خود معطوف داشته است و از این رو تحقیقات مختلفی در این باره  داخل و خارج از کشور

 شود. ها اشاره میصورت گرفته که در ادامه به مواردی از آن

 هایدانشگاه هایچالش و عملکرد در پژوهش خود به بررسی 2(2013) امپونسا و انوها

 و آموزش بالای مالی، هزینه کلاتاند. آنان مواردی از قبیل مشنیجریه پرداخته و غنا در خصوصی

 کارکنان و اساتید حفظ در ناتوانی غنی، هایکتابخانه وجود عدم کارمندان، و دانشکده پیشرفت

 هایچالش یزمره ناکافی را در یادگیری و آموزش هایزیرساخت و تجهیزات بالا و کیفیت با

 .اندآورده هاعالی خصوصی این کشور آموزش

 آموزش سازیخصوصی روی پیش هایچالش» عنوان تحت خود پژوهش در 3(2008) محمود

به را خصوصی عالی آموزش به یابیراه در درآمد کم طبقات محدودیت «عرب جهان در عالی

 است. آورده جوامع، این در عالی آموزش خصوصی بخش هایچالش از یکی عنوان

 و درک: عمان سرزمین رد خصوصی عالی آموزش توسعه» یمقاله در 4(2006) لامکی آل

 از مواری ،عمان نشینسلطان در خصوصی بخش مشارکت وضعیت بررسی ضمن «تحلیل و تجزیه

 تمایل و خصوصی عالی آموزش مؤسسات مورد در دولت هایسیاست نبودن مشخص قبیل

                                                
1. Baine     2. Amponsah & Onuoha 
 

3. Mahmoud    4. Al-Lamki 
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 در موجود هایچالش ردیف در را عالی آموزش در گذاریسرمایه به خصوصی بخش نداشتن

 .است برشمرده، کشور این عالی آموزش خصوصی بخش

 خصوصی و دولتی بخش عالی آموزش» عنوان با ایمطالعه در 1(2005) یوسف و ویلکینسون

 عنوانبه خصوصی هایدانشگاه که اندیافته دست نتیجه این به« تطبیقی تحلیل یک: مالزی در

 شغلی هایفرصت ها کمبودنآ آیندمی حساب به عالی آموزش ارائه در دولتی هایدانشگاه مکمل

های این بخش در عنوان یکی از چالشبخش خصوصی آموزش عالی را به التحصیلانفارغ برای

 اند.مالزی ذکر کرده

 تأسیس و توسعه برای مجوز رویهبی ی خود، مواردی از قبیل صدور( در مقاله1393) توکل

 کشور، کمبود توسعه هایبرنامه به توجه بدون جدید غیردولتی عالی آموزش مؤسسات

 در اساتید از غیردولتی و استفاده عالی آموزش مراکز آموختگاندانش برای شغلی هایفرصت

های بخش خصوصی آموزش عالی ذکر ی چالشغیردولتی را در زمره مؤسسات در پایین سطح

 کرده است.

 آموزش فزاینده شدنتجاری پیامدهای»ی خود تحت عنوان ( در مقاله1392) گیلوائی محدثی

 رویهبی و افزایش عالی آموزش سازیخصوصی با مخالفت ، مواردی از قبیل وجود«ایران در عالی

های این بخش کرده ی چالشهای آموزش عالی را در زمرهزیر نظام در دانشجو پذیرش ظرفیت

 است.

 راهبردی وضعیت وتحلیل ی خود تحت عنوان تجزیه( در مقاله1392اسدی و تابان و صفری )

 تحلیل جامع رویکرد کارگیری به: ایران در عالی غیرانتفاعی آموزش هایمؤسسه و هادانشگاه

 جدید، میزان هایمؤسسه تأسیس توسعه و برای مجوز رویةبی راهبردی به مواردی از قبیل صدور

 حقوقیو  مالی هایحمایت بودن ها، ناکافیمؤسسه هزینة بالابودن دانشجویی و کم هایشهریه

 بالا سطح و در مجرب و نخبه استادان غیرانتفاعی، جذب هایمؤسسه توسعة کیفی از علوم وزارت

 مورد فناوری در و تحقیقات و علوم های وزارتسیاست بودن های دولتی، نامشخصدانشگاه در

 هشکا دلیل به به دانشگاه، ورود داوطلبان کاهش های غیرانتفاعی، احتمالدانشگاه و هامؤسسه

 عنوانبه است را دولتی و نهادهای حکومتی عهدة به که کلان گذاریسیاست رشد جمعیت نحوة

 اند.کرده ذکر عالی آموزش خصوصی بخش هایتهدید

، 91 تا 89 از غیرانتفاعی توسعه گروه کار- عالی آموزش آمایش ( درطرح1391) نادری

 -علمی و آزاد نور، پیام هایدانشگاه رد دانشجو پذیرش ظرفیت رویهبی مواردی از قبیل افزایش

 غیردولتی، مشخص عالی آموزش مؤسسات تأسیس و توسعه برای مجوز رویهبی کاربردی، صدور

                                                
1. Wilkinson 
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 از نکردن عالی، استفاده آموزش بخش خصوصی مورد در علوم وزارت هایسیاست نبودن

 کاهش رات، احتمالمقر تدوین و ریزیبرنامه گذاری،سیاست در غیردولتی عالی آموزش مؤسسات

فارغ برای شغلی هایفرصت جمعیت، کمبود رشد کاهش علت به دانشگاه به ورود داوطلبان

 ساماندهی، برای متمرکز غیردولتی نهاد یک غیردولتی، فقدان عالی آموزش مراکز التحصیلان

 به خصوصی بخش نداشتن غیردولتی، تمایل عالی آموزش مؤسسات ارزیابی نظارت و

 از علوم وزارت و دولت حقوقی و مالی هایحمایت بودن عالی، ناکافی آموزش در اریگذسرمایه

 و دولتی هایدانشگاه در مجرب و نخبه استادان غیردولتی، جذب عالی آموزش هایمؤسسه

 توسعه راه سر بر موجود اداری غیردولتی و موانع مؤسسات در پایین سطح در استادان از استفاده

علوم  وزارت از دانشجو و مقطع رشته، گرفتن برای رانت و رشوه قبیل از لفاتیتخ بروز و مؤسسات

 اند.های بخش خصوصی آموزش عالی ذکر کردهرا به عنوان چالش

 عالی آموزش گسترش موانع و هاچالش ی خود به شناسایی( در مقاله1391) نظریان و ربیعی

 قوانین فقدان قبیل از مواردی که آنست یگویا تحقیق هایاند. یافتهایران پرداخته در خصوصی

 و شهریه پرداخت توان عدم و مردم خرید قدرت بودن پایین، خصوصی گذاریسرمایه از حمایت

 سازیخصوصی با مخالفت عالی و وجود آموزش مدیریت نظام در ساختاری مشکلات وجود

 آید.می شمار به بخش این هایچالش ترینمهم زمره عالی در آموزش

 عالی آموزش مؤسسات هایچالش»ی دکتری خود تحت عنوان ( در رساله1390) دیاس

 کوشیسخت و جدیت عدم با مترادف که غیرانتفاعی مفهوم از تلقی وجود« غیرانتفاعی-غیردولتی

 آورده است. خصوصی آموزش عالی، بخش های جدییکی از چالش عنواناست را به

 ضعیف عتبارا «عالی آموزش در سازیخصوصی»ی(در مقاله1389) اسفندیاری و آراسته

 .اندکرده ذکر این بخش هایچالش یها را در زمرهسازمان و مردم نزد در خصوصی هایدانشگاه

راهبردهای  و هاچالش ها،قابلیت ( در پژوهش خود به بررسی1387) غمخوار و مهرخوان

 رویهبی ان مواردی از قبیل افزایشاند. آنغیرانتفاعی پرداخته-غیردولتی عالی آموزش مؤسسات

 مجوز رویهبی کاربردی، صدور-علمی و آزاد نور، پیام هایدانشگاه در دانشجو پذیرش ظرفیت

 هایرسانه غلط رسانیجدید، اطلاع غیردولتی عالی آموزش مؤسسات تأسیس و توسعه برای

 مشابه عنوان و نام با گوناگون مؤسسات غیردولتی، وجود عالی آموزش مؤسسات درباره جمعی

 بودن دولتی، ناکافی هایسازمان مناسب و لازم همکاری غیردولتی، نبود عالی آموزش مؤسسات

 و موانع غیردولتی عالی آموزش هایمؤسسه از علوم وزارت و دولت حقوقی و مالی هایحمایت

 عالی آموزش خصوصی بخش هایچالش یزمره در را مؤسسات توسعه راه سر بر موجود اداری

 .اندآورده
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مروری بر تحقیقات انجام شده حاکی از مواجه بودن بخش خصوصی آموزش عالی با طیف 

ثر از های مذکور متأوت در موانع و چالشهای مختلف است. روشن است تفامتنوعی از چالش

زم است عوامل گوناگون بوده و نباید نتایج یک تحقیق را به تمامی موارد، تعمیم داد و از این رو لا

ی جغرافیایی، اقدام به ی زمانی و گسترههای این بخش در هر دورهبرای شناسایی چالش

 پژوهشی مستقل کرد. 

 بندی مطالعات نظری و تجربیپ( جمع
 ، در محیطی قرار داشته و دارای کنش متقابل با آن است.برحسب نگرش سیستمی، هر سیستم

 ولی است، سیستم کامل کنترل از خارج که است چیزهایی آن شامل سیستم، هر محیط واقع در

ی توان مجموعهبر این پایه، می .(52: 1376 رضائیان،) دارد اثر آن عملکرد بر ایگونه به

عنوان یک سیستم در نظر گرفت که پردازند، بهمؤسساتی را نیز که به امر تولید و اشاعه علم می

گرا در آنچه بن داوید از آن به رویکرد برونمتأثر از محیط پیرامون خود است. این نکته با 

ای انطباق دارد چرا که در این رویکرد نیز علم )و البته کند تا اندازهیاد می علم، شناسیجامعه

پردازند( دارای استقلال نبوده و بروز هرگونه تغییر و یا مؤسساتی که به امر تولید و اشاعه آن می

باشد  روندهای اجتماعی، فرهنگی و سیاسییط پیرامون و تواند متأثر از محتحول در آن می

 (. 97-107: 1389)توکل، 

 مثابه به پژوهش این در عالی آموزش خصوصی بخش شد، آورده این از پیش که طورهمان

 خرده از یکی منزله به عالی، آموزش نظام با مقایسه در که شده گرفته نظر در سیستم یک

 متشکل حاضر حال در که خصوصی آموزش عالی در ایران بخش .آیدمی شماربه آن هایسیستم

 آموزش هاینظامخرده سایر از بیشتر است غیردولتی عالی آموزش مؤسسه و دانشگاه 355 از

 بر مثبتی آثار موارد، از برخی در عوامل این. است پیرامون محیط در موجود عوامل از متأثر عالی،

 و شودمی مختلف ابعاد در آن توسعه و رشد وجبم که دارد خصوصی عالی آموزش سیستم

 اختلال با را آن عملکرد تنها نه و داشته مذکور سیستم بر منفی تأثیر عوامل این از دیگر ایپاره

ست ا مطالعات انجام شده حاکی از آن .کندمی تهدید نیز را آن حیات ادامه بلکه ساخته روبهرو

 خصوصی بخش رویپیش هایچالش عنوانبه را هاآن توانمی واقع در که عوامل از دسته این که

 برحسب را هاآن توانمی که است برخوردار خاصی تنوع و تعدد از آورد شماربه عالی آموزش

... و آموزشی علمی، سازمانی، و اداری اجتماعی، هایچالش قبیل از عناوینی تحت ماهیت

 .  کرد بندیدسته

 تحقیق ت(سؤالات
 :ارائه کرد زیر شرح به توانمی را تحقیق هایارائه شد، پرسشبرحسب آنچه 

  است؟ آورده وجود به عالی آموزش خصوصی بخش برای را مشکلاتی چه علوم وزارت اقدامات -
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   است؟ روبهرو فرهنگی و اجتماعی مشکلات از یک کدام با عالی آموزش خصوصی بخش -

 داشته همراه به عالی آموزش خصوصی بخش یبرا را مشکلاتی چه جاری مقررات و قوانین -

  است؟

 پی در عالی آموزش خصوصی بخش برای را مشکلاتی چه موجود سازمانی و اداری ساختار -

 است؟ داشته

 است؟ روبهرو مالی مشکلات از یک کدام با عالی آموزش خصوصی بخش -

 است؟ روهبرو آموزشی امور حوزه در مشکلاتی چه با عالی آموزش خصوصی بخش -

 شناسی پژوهشروش
توان برحسب روش، در زمره تحقیقات توصیفی و از نظر هدف، پژوهش این پژوهش را می

 کاربردی به شمار آورد. 

نظران آموزش عالی صاحب و اجرایی تن از مسئولین 75جامعه آماری در این تحقیق شامل

            اند:توزیع شده 1لایه به شرح جدول شماره  9است که در 
 توزیع فراوانی جامعه آماری برحسب لایه یا قشر مورد بررسی .1جدول شماره 

 تعداد پرسشنامه دریافتی عنوان لایه یا قشر ردیف

 10 مدیران ارشد آموزشی در وزارت علوم، تحقیقات و فناوری 1

مدیران و کارشناسان اداره کل آموزش غیردولتی، وزارت علوم  2
 تحقیقات و فناوری

3 

 6 آموزش عالی ریزیاعضای هیأت علمی مؤسسه پژوهش و برنامه 3

مدیران و کارشناسان مرکز نظارت و ارزشیابی وزارت علوم، تحقیقات  4

 و فناوری

5 

 12 غیرانتفاعی -اعضاء شورای مرکزی اتحادیه مؤسسات غیردولتی 5

 8 اعضای کمیسیون آموزش و تحقیقات مجلس شورای اسلامی 6

 4 های مجلس شورای اسلامیسان مرکز پژوهشکارشنا 7

 4 مسئولین و کارشناسان دبیرخانه شورای عالی انقلاب فرهنگی 8
 23 پژوهشگران و استادان دانشگاه 9

 75 جمع 

 منظور بدین. است شده استفاده نامهپرسش ابزار و پیمایش شیوه از هاداده گردآوری برای

 شامل نظران،صاحب از تن 27 با اکتشافی مصاحبه مدارک، و ناداس مطالعه از بهره گرفتن با ابتدا

 و غیردولتی عالی آموزش مؤسسات رؤسای علوم، وزارت در غیردولتی عالی آموزش مسئولین

 از فهرستی محقق، زیسته تجربه و گروهی بحث جلسات در شرکت دانشگاه، استادان از برخی

 صورت به سپس موارد این. شد هتهی عالی آموزش خصوصی بخش در محتمل هایچالش

 خواسته پاسخگویان از آن در و گردید تنظیم( باز و بسته سؤالات از مرکب) مختلط پرسشنامه
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 یک در را محتمل هایچالش از هریک با عالی آموزش خصوصی بخش شدن روروبه میزان تا شد

 . کند مشخص کم، بسیار تا زیاد بسیار از ایدرجه پنج طیف

روایی پرسشنامه از روش اعتبار صوری استفاده شده است. بدین منظور پس از برای تعیین 

تن از داوران که جملگی از استادان دانشگاه و دست اندرکار امور  11نگارش پرسشنامه، آن را به 

آموزش عالی بودند، ارائه شد که سرانجام پس از اعمال اصلاحات پیشنهادی، مورد تأیید قرار 

 گرفت. 

 در پرسشنامه 25 تعداد پایلوت مرحله در و امر ابتدای در پرسشنامه، پایایی تعیین منظوربه
پایایی )آلفای کرونباخ(  ها، ضریبداده تحلیل و تجزیه از پس شد و توزیع آماری، جامعه بین

برای  کرونباخ آلفای ضریب از دیگر پس از اتمام مرحله گردآوری، بار آمد. دست به 933/0با  برابر

بیشتر بود،  7/0( از 882/0مقدار ضریب مذکور ) استفاده شد و با توجه به آن کهپایایی سنجش 

 پایایی ابزار گردآوری مورد تأیید قرار گرفت. 

افزار های گردآوری شده استخراج گردیده و با استفاده از نرمبرای تجزیه و تحلیل، ابتدا داده

ابتدا با استفاده از آمار توصیفی مانند جداول  ر گرفت. بدین منظورمورد پردازش قرا SPSSآماری 

روی بخش های پیشهای مرکزی و پراکندگی، به توصیف چالشتوزیع فراوانی و برخی مشخصه

نظران پرداخته شد. سپس با استفاده از آمار خصوصی در آموزش عالی از دیدگاه صاحب

آمده با سطح مورد انتظار اقدام ای( به مقایسه میانگین به دست تک نمونهT استنباطی )آزمون 

 گردید. 

 های پژوهشیافته
های پیش روی بخش خصوصی آموزش عالی، در این قسمت نظر به تعدد و تنوع موارد چالش

ابتدا آن را برحسب سؤالات تحقیق به شش دسته اصلی تقسیم کرده و سپس به تشریح هریک از 

ت برای تعیین اهمیت هریک از این شش شود. لازم به ذکر اسهای مذکور پرداخته میدسته

 2توان حاصل آن را در جدول شماره بندی نموده که میها را برحسب میانگین، رتبهدسته، آن

 .ملاحظه کرد
 روی بخش خصوصی آموزش عالیهای پیشبندی چالشرتبه .2جدول شماره 

 رتبه میانگین نوع چالش

 1 86/3 ناشی از اقدامات وزارت علوم

 2 72/3 سازمانی -اداری ساختار
 3 66/3 قوانین و مقررات

 4 62/3 شرایط اجتماعی و فرهنگی

 5 56/3 مالی 

 6 46/3 آموزشی



 1399(/ بهار و تابستان 24 یاپی)پ 1/ شماره 13/ دوره یآموزش یهادر نظام یزیرو برنامه تیریمد      360

ها و اقدامات وزارت علوم از های ناشی از تصمیمدریافت چالش توانمی فوق جدول به نگاهی با

ی و سازمانی، قانونی، اجتماعی های اداربالاترین رتبه برخوردار بوده و پس از آن به ترتیب، چالش

 و فرهنگی، مالی و آموزشی قرار دارد.

در نظر گرفته شده و برای تعیین  5تا  1در این پژوهش دامنه تغییرات میانگین از  توضیح:

های مورد بررسی از یک طیف پنج قسمتی به شرح زیر استفاده شده یک از چالش موقعیت هر

 است:  

(، بسیار کم 8/1 -59/2(، کم )6/2 -39/3(، تا حدی )4/3 -19/4د )(، زیا2/4 -5بسیار زیاد )

(79/1- 1) 

 ها و اقدامات وزارت علومهای ناشی از تصمیمچالش
 اقدامات و هاتصمیم از های ناشیبخش خصوصی آموزش عالی، ضمن فعالیت خود با چالش

  ملاحظه کرد. 3شمارتوان در جدول رو بوده است. اهم این موارد را میبهوزارت علوم رو
 وزارت علوم اقدامات و هاتصمیم از های ناشیچالش .3جدول شماره 

انحراف  میانگین مؤلفه

 معیار

  مقدار
t 

درجه 

 آزادی

سطح 

 معناداری

های دانشگاه در دانشجو پذیرش ظرفیت رویهبی افزایش
 ...و کاربردی علمی آزاد، نور، پیام

32/4 81/0 67/4 72 000/0 

 000/0 73 93/13 81/0 27/4 دولتی هایدانشگاه شعب و هاپردیس رویهیب گسترش

 مؤسسات تأسیس و توسعه برای مجوز رویهبی صدور

 جدید غیردولتی

17/4 98/0 27/10 73 000/0 

 غیردولتی عالی آموزش درباره گیر تصمیم مراجع تعدد

 علوم وزارت در

63/3 06/1 08/5 71 000/0 

 مورد در علوم وزارت یهاسیاست نبودن مشخص

 غیردولتی مؤسسات

58/3 98/0 11/5 72 000/0 

 در غیردولتی مؤسسات از نکردن استفاده

 مقررات تدوین و ریزیبرنامه گذاری،سیاست

56/3 91/0 25/5 72 000/0 

 مؤسسه چند یا یک سوی از هاکاستی از برخی تعمیم

 غیردولتی مؤسسات تمام به

54/3 99/0 63/4 71 000/0 

 ،...و کاربردی علمی آزاد، نور، پیام هایدانشگاه در دانشجو پذیرش ظرفیت رویهبی افزایش -

ای تک نمونه Tاست. نتایج آزمون  بخش خصوصی آموزش عالی رویپیش هایچالش از یکی

است. براین پایه  000/0و سطح معناداری 72، درجه آزادی t 4.67ست که  مقدار ا حاکی از آن

( تفاوت معنادار وجود دارد 3) ( با شاخص مورد انتظار4.32) فت بین میانگین حاصله،توان گمی
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 سطح در عالی آموزش خصوصی یید بوده و بخشو فرض وجود چالش یاد شده، مورد تأو از این ر

 .است روبرو چالش این با زیادی بسیار

 و هاپردیس رویهبی گسترش ،بخش خصوصی آموزش عالی رویهای پیشچالش دیگر از -

نتایج  .است مؤسسات آموزش عالی غیردولتی برای جدی رقیب عنوانبه دولتی هایدانشگاه شعب

و سطح معناداری  73ی آزادی ، درجهt 93/13ای گویای از آنست که مقدار تک نمونه T آزمون

( 3) ( و شاخص مورد انتظار27/4توان گفت بین میانگین بدست آمده )است. بنابراین می 000/0

یید که فرض وجود چالش یاد شده مورد تأاین نکته به معنای آنست  تفاوت معنادار وجود دارد و

 بوده و بخش خصوصی آموزش عالی در سطح بسیار زیادی با این چالش مواجه است. 

 بدون جدید غیردولتی عالی آموزش مؤسسات تأسیس و توسعه برای مجوز رویهبی صدور -

بخش  رویپیش هایچالش دیگر از محلی هایقابلیت و کشور توسعه هایبرنامه به توجه

 ،t  10.27 مقدار که آنست از حاکی اینمونه تک T آزمون است. نتایج ،خصوصی آموزش عالی

 میانگین بین گفت توانمی براین اساس. است 000/0 معناداری سطح و 73 آزادی یدرجه

 معنای به نکته این و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص و( 17/4) آمده بدست

 سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده یاد چالش وجود فرض که آنست

 .است روبرو چالش این با زیادی

 عنوانبه تواندمی علوم، وزارت در غیردولتی عالی آموزش درباره گیرتصمیم مراجع تعدد -

 اینمونه تک T آزمون نتایج باشد. عالی آموزش خصوصی بخش ارهمطرح درب هایچالش از یکی

 بنابراین. است 000/0 معناداری سطح و 71 آزادی یدرجه ،t  08/5 مقدار که آنست از گویای

 وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص و( 63/3) آمده بدست میانگین بین گفت توانمی

 بخش و بوده ییدتأ مورد شده یاد چالش وجود فرض که آنست معنای به نکته این و دارد

 .است مواجه چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی

 هایسیاست نبودن مشخص ،بخش خصوصی آموزش عالی برای مطرح هایچالش دیگر از -

 t مقدار که ستا آن از حاکی اینمونه تک T آزمون نتایج. بخش است این مورد در علوم وزارت

 میانگین بین گفت توانمی بر این پایه. است 000/0 معناداری سطح و 72 آزادی یدرجه ،11/5

 آن معنای به نکته این و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص و( 58/3) آمده بدست

 سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده یاد چالش وجود فرض که ستا

 .است روبرو چالش این با زیادی

 تدوین و ریزیبرنامه گذاری،سیاست در مؤسسات آموزش عالی غیردولتی از نکردن استفاده -

 تک T آزمون نتایج. است عالی، آموزش خصوصی بخش رویپیش هایچالش جمله از مقررات
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. تاس 000/0 معناداری سطح و 72 آزادی یدرجه ،t  25/5 مقدار که ستا آن از گویای اینمونه

 تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص و( 56/3) آمده بدست میانگین بین گفت توانمی براین اساس

 و بوده ییدتأ مورد شده یاد چالش وجود فرض که آنست معنای به نکته این و دارد وجود معنادار

 .است مواجه چالش این با زیادی درسطح عالی آموزش خصوصی بخش

 از برخی رو است، تعمیمبهصی آموزش عالی با آن روهایی که بخش خصواز دیگر چالش -

 غیردولتی عالی آموزش مؤسسات تمام به مؤسسه چند یا یک سوی از تخلفات یا و هاکاستی

 اینمونه تک T آزمون شود. نتایجها میآن اعتبار درجه از است که این نکته موجب کاستن

 بنابراین. است 000/0 معناداری سطح و 71 آزادی یدرجه ،t 63/4 مقدار که ستا آن از حاکی

 وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص و( 54/3) آمده بدست میانگین بین گفت توانمی

 بخش و بوده ییدأت مورد شده یاد چالش وجود فرض که آنست معنای به نکته این و دارد

 .است روبرو چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی

 

 ای مربوط به ساختار اداری و سازمانیهچالش
های مختلفی را در مسیر فعالیت بخش خصوصی آموزش سازمانی موجود چالش و اداری ساختار

 ملاحظه کرد: 4 توان در جدول شمارهعالی به وجود آورده است. اهم این موارد را می
 سازمانی و اداری ساختار به مربوط هایچالش .4جدول شماره 

 نگینمیا مؤلفه
انحراف 

 معیار
  مقدار

t 

درجه 

 آزادی

سطح 

 معناداری

 هایتریبون از غیردولتی استفاده مؤسسات محدودیت

  رسمی

90/3 1 59/7 71 000/0 

 تصمیمات به نسبت مختلف هایدولت ناهماهنگی
  درباره بخش خصوصی یکدیگر

90/3 94/0 17/8 72 000/0 

 ارزیابی و تنظار ساماندهی، برای غیردولتی نهاد فقدان

 غیردولتی مؤسسات

84/3 05/1 80/6 71 000/0 

 فهرست در دولتی)خصولتی( شبه مؤسسات وجود
 غیردولتی مؤسسات

73/3 95/0 59/6 72 000/0 

 مؤسسات مشابه عنوان و نام با گوناگون مؤسسات وجود

 غیردولتی 

54/3 03/1 48/4 73 000/0 

 000/0 72 67/4 85/0 46/3   یدولت هایسازمان مناسب و لازم همکاری نبود

رسمی در مقابل  هایتریبون غیردولتی در استفاده از عالی آموزش مؤسسات محدودیت -

 نتایج .استبخش این  راه سر بر مطرح هایچالش زمره در های دیگر،دانشگاه رایگان دسترسی

 سطح و 71 آزادی درجه، t  59/7 مقدار که ستا آن از حاکی اینمونه تک T آزمون
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 مورد شاخص با( 90/3)حاصله، میانگین بین گفت توانمی پایه براین. است 000/0معناداری

 و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار

 .است روبرو چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش

 عالی آموزش درباره یکدیگر تصمیمات به نسبت ختلفم هایدولت بین ناهماهنگی -

 نتایج دارد. قرار عالی آموزش خصوصی بخش رویپیش که است هاییچالش جمله غیردولتی، از

 سطح و 72 آزادی درجه ،t  17/8 مقدار که ستا آن از گویا اینمونه تک T آزمون

 مورد شاخص با( 90/3) صله،حا میانگین بین گفت توانمی اساس براین. است 000/0معناداری

 و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار

 .است مواجه چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش

 نهاد هایی که بخش خصوصی آموزش عالی با آن مواجه است، فقدان یکاز جمله چالش -

باشد. غیردولتی می عالی آموزش مؤسسات ارزیابی و نظارت ساماندهی، برای مرکزمت غیردولتی

 سطح و 71 آزادی درجه ،t  80/6 مقدار که ستا آن از حاکی اینمونه تک T آزمون نتایج

 انتظار مورد شاخص با( 84/3) حاصله، میانگین بین گفت توانمی بنابراین. است 000/0معناداری

 بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد جودو معنادار تفاوت( 3)

 .است مواجه چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی

 عنوانبه تواندمی غیردولتی، مؤسسات فهرست در )خصولتی( دولتی شبه مؤسسات وجود -

 تک T آزمون نتایج. باشد بخش خصوصی آموزش عالی رویپیش در مطرح هایچالش از یکی

 براین. است 000/0معناداری سطح و 72 آزادی درجه ،t  59/6 مقدار که ستا آن از گویا اینمونه

 وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 73/3) حاصله، میانگین بین گفت توانمی پایه

 در عالی آموزش یخصوص بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد

 .است مواجه چالش این با زیادی سطح

)مؤسسات  غیردولتی عالی آموزش مؤسسات مشابه عنوان و نام با گوناگون مؤسسات وجود -

 عالی آموزش خصوصی بخش رویهای پیشچالش از یکی عنوانبه تواندآموزش عالی آزاد(، می

 سطح و 73 آزادی درجه، t  48/4 مقدار هک ستا آن از حاکی اینمونه تک T آزمون نتایج باشد.

 مورد شاخص با( 54/3) حاصله، میانگین بین گفت توانمی اساس براین. است 000/0 معناداری

 و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار

 .است جهموا چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش

 رویپیش که است هاییچالش جمله دولتی از هایسازمان مناسب و لازم همکاری نبود -

  t مقدار که ستا آن گویای اینمونه تک T آزمون دارد. نتایج قرار بخش خصوصی آموزش عالی
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 میانگین بین گفت توانمی بنابراین. است 000/0معناداری سطح و 72 آزادی درجه ،67/4

 وجود فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 46/3) حاصله،

 چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش

 .است روبرو

 های ناشی از قوانین و مقررات موجودچالش
ه مواردی اشاره کرد که توان بروی بخش خصوصی آموزش عالی میهای پیشاز جمله چالش

های مختلف از آن است. اهم ناشی از نبود و یا کمبود برخی از قوانین و مقررات و یا حتی برداشت

    ملاحظه کرد. 5 وان در جدول شمارهتاین موارد را می
 موجود مقررات و قوانین از ناشی هایچالش .5جدول شماره                                

 انگینمی مؤلفه
انحراف 

 معیار
  مقدار

t 

درجه 

 آزادی

سطح 

 معناداری

 فاقد و متخلف مؤسسات با قانونی برخورد در ضعف

 کیفیت

98/3 92/0 15/9 72 000/0 

 مؤسسات برای مناسب بندیرتبه نظام یک نبود

 غیردولتی

86/3 97/0 55/7 72 000/0 

 بخش خاص و روز به و جامع ضوابط و مقررات فقدان

 غیردولتی -غیردولتی

80/3 91/0 48/7 71 000/0 

 عالی آموزش مؤسسات توسعه برای یکسان ضوابط نبود

 (ناعادلانه روابط وجود)

68/3 91/0 30/6 71 000/0 

 دلیل به عالی آموزش سازی خصوصی با مخالفت وجود

 قانون اساسی با مغایرت

3 21/1 0 70 1 

 سر بر مطرح هایچالش جمله از کیفیتبی و متخلف مؤسسات با قانونی برخورد در ضعف -

 t مقدار که ستا گویای آن اینمونه تک T آزمون نتایج. است عالی آموزش خصوصی بخش راه

 میانگین بین گفت توانمی پایه براین. است 000/0معناداری سطح و 72 آزادی درجه ،15/9

 وجود فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 98/3) حاصله،

 چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش

 است. مواجه

 بندیرتبه نظام یک نبود عالی، آموزش خصوصی بخش رویپیش هایچالش دیگر از -

 آن از حاکی اینمونه تک T آزمون نتایج. است غیردولتی عالی آموزش مؤسسات برای مناسب

 توانمی اساس براین. است 000/0معناداری سطح و 72 آزادی درجه ،t  55/7مقدار که ستا

 این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 86/3) حاصله، میانگین بین گفت
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 زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود فرض رو

 .است روبرو چالش این با

 از یکی عنوانبه تواندمی غیردولتی، بخش خاص و روز به و جامع ضوابط و مقررات فقدان -

 گویای آن اینمونه تک T آزمون نتایج. آید شمار به بخش این رویپیش در مطرح هایچالش

 گفت نتوابنابراین می. است 000/0معناداری سطح و 71 آزادی درجه ، t 48/7 مقدار که ستا

 رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 80/3) حاصله، میانگین بین

 با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود فرض

 .است مواجه چالش این

 برای یکسان ضوابط نبود عالی آموزش خصوصی بخش راه سر بر مطرح هایچالش جمله از -

 که ستا آن از حاکی اینمونه تک T آزمون نتایج. است بخش این مؤسسات و هادانشگاه توسعه

 بین گفت توانمی پایه براین. است 000/0معناداری سطح و 71 آزادی درجه ،t 30/6 مقدار

 فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 68/3) حاصله، میانگین

 این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود

 .است روبرو چالش

 سازیخصوصی با مخالفت وجود عالی، آموزش خصوصی بخش فراروی هایچالش از یکی -

 T آزمون نتایج. است )آموزش رایگان( اساسی قانون 30 اصل با مغایرت دلیل به عالی آموزش

 براین. است 1 معناداری سطح و 70 آزادی درجه ،t 0 مقدار که ستا آن گویای اینمونه تک

 وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 3) حاصله، میانگین بین گفت توانمی اساس

 عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد

 .است مواجه شچال این با تاحدی

 های ناشی از شرایط اجتماعی و فرهنگی چالش
رو بههای گوناگونی روشرایط اجتماعی و فرهنگی، بخش خصوصی آموزش عالی را با چالش

 .ملاحظه کرد 6ی توان در جدول شمارهساخته است. اهم این موارد را می
 فرهنگی و اجتماعی شرایط از ناشی هایچالش .6جدول شماره 

 میانگین همؤلف
انحراف 

 معیار
  مقدار

t 

درجه 

 آزادی

سطح 

 معناداری

 علت به دانشگاه به ورود داوطلبان کاهش احتمال

 جمعیت رشد کاهش

02/4 82/0 68/10 73 000/0 

 دانش کیفیت بودن پایین درباره موجود تصور

 غیردولتی مؤسسات آموختگان

85/3 87/0 40/8 73 000/0 

 000/0 72 96/7 83/0 78/3 و مردم نزد در خصوصی هایدانشگاه ضعیف اعتبار
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 هاسازمان

 و آموختگان دانش برای شغلی هایفرصت کمبود
 غیردولتی عالی آموزش مراکز التحصیلان فارغ

65/3 97/0 76/5 72 000/0 

 و دولتی هایشرکت و هاسازمان نداشتن تمایل

 مؤسسات التحصیلان فارغ جذب در خصوصی

 غیردولتی

56/3 89/0 34/5 72 000/0 

 عدم با مترادف که غیردولتی مفهوم از تلقی وجود

 .است کوشیسخت و جدیت

45/3 10/1 54/3 74 001/0 

 آموزش به یابی راه در درآمد کم طبقات محدودیت

 غیردولتی عالی

44/3 09/1 48/3 74 001/0 

 درباره جمعی هایرسانه غلط رسانیاطلاع

 غیردولتی مؤسسات

28/3 88/0 76/2 73 007/0 

 ورود داوطلبان کاهش احتمال عالی، آموزش خصوصی بخش رویپیش هایچالش جمله از -

 که ستا گویای آن اینمونه تک T آزمون نتایج. است جمعیت رشد کاهش علت به دانشگاه به

 بین گفت توانمی پایه براین. است 000/0 معناداری سطح و 73 آزادی درجه ،t 68/10 مقدار

 فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 02/4) حاصله، ینمیانگ

 این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود

 .است مواجه چالش

 با مقایسه در غیردولتی مؤسسات آموختگان دانش کیفیت بودن پایین درباره موجود تصور -

 است. عالی، آموزش خصوصی بخش رویپیش هایچالش دیگر از عالی آموزش هایزیرنظام ایرس

 سطح و 73 آزادی درجه ،t 40/8 مقدار که ستا آن از حاکی اینمونه تک T آزمون نتایج

 مورد شاخص با( 78/3) حاصله، میانگین بین گفت توانمی اساس براین. است 000/0معناداری

 و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد وجود عنادارم تفاوت( 3) انتظار

  .است روبرو چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش

 در مراکز این ضعیف اعتبار ،بخش خصوصی آموزش عالی رویپیش هایچالش از دیگر یکی -

 درجه ،t 96/7 مقدار که ستا گویای آن یانمونه تک T آزمون نتایج .است هاسازمان و مردم نزد

( 78/3) حاصله، میانگین بین گفت توانمی پایه براین. است 000/0 معناداری سطح و 72 آزادی

 شده، یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3)ر انتظا مورد شاخص با

 .است مواجه چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد

آموختگان بخش خصوصی آموزش عالی قرار دارد، یکی از مشکلاتی که فرا روی دانش -

 ستا آن از حاکی اینمونه تک T آزمون کمبود فرصت شغلی پس از خاتمه تحصیل است. نتایج
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 ینب گفت توانمی بنابراین. است 000/0 معناداری سطح و 72 آزادی درجه ،t 76/5 مقدار که

 فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 65/3) حاصله، میانگین

 این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود

 .است روبرو چالش

 ها وسازمان نداشتن تمایل ،بخش خصوصی آموزش عالی رویپیش هایچالش از دیگر یکی -

 T آزمون است. نتایج مؤسسات گونه این التحصیلانفارغ جذب در خصوصی و های دولتیشرکت

. است 000/0 معناداری سطح و 72 آزادی درجه ،t 34/5 مقدار که ستا ی آن گویا اینمونه تک

 معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 56/3) حاصله، میانگین بین گفت توانمی پایه براین

 آموزش خصوصی بخش و بوده تایید مورد شده، یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد جودو

 .است مواجه چالش این با زیادی سطح در عالی

به تواندمی است، کوشیسخت و جدیت عدم با مترادف که غیردولتی مفهوم از تلقی وجود -

 T آزمون نتایج ی باشد.بخش خصوصی آموزش عال رویپیش در مطرح هایچالش از یکی عنوان

 001/0 معناداری سطح و 74 آزادی درجه ،t 54/3 مقدار که ستا آن از حاکی اینمونه تک

 تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 45/3) حاصله، میانگین بین گفت توانمی اساس براین. است

 خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد وجود معنادار

 .است روبرو چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش

 مطرح هایچالش زمره در غیردولتی عالی آموزش به یابیراه در درآمدکم طبقات محدودیت -

 که ستا گویای آن اینمونه تک T آزمون نتایج .است بخش خصوصی آموزش عالی راه سر بر

 بین گفت توانمی پایه براین. است 001/0 اریمعناد سطح و 74 آزادی درجه ،t 48/3 مقدار

 فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 44/3) حاصله، میانگین

 این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود

  .است مواجه چالش

 هایرسانه غلط رسانیاطلاع ،وصی آموزش عالیبخش خص رویپیش هایچالش دیگر از -

 t مقدار که ستا آن از حاکی اینمونه تک T آزمون نتایج .است مؤسسات گونه این درباره جمعی

 میانگین بین گفت توانبنابراین می .است 007/0 معناداری سطح و 73 آزادی درجه ،76/2

 وجود فرض رو این از و دارد وجود رمعنادا تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 28/3) حاصله،

 روبرو چالش این با تا حدی عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش

 .است
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 های مالی چالش
توان رو است. اهم این موارد را میبههای مالی گوناگونی روبخش خصوصی آموزش عالی با چالش

 .ملاحظه کرد 7 در جدول شماره
 های مالیچالش. 7ه جدول شمار

 میانگین مؤلفه
انحراف 

 معیار
  مقدار

t 

درجه 

 آزادی

سطح 

 معناداری

 در گذاریسرمایه به خصوصی بخش نداشتن تمایل

 و ریسک وجود دلیل به) غیردولتی عالی آموزش
 (سود بودن نامطمئن

68/3 98/0 95/5 74 000/0 

 وزارت و دولت حقوقی و مالی هایحمایت بودن ناکافی

 مانند اموری در ویژه به) غیردولتی مؤسسات از ومعل

 (تسهیلات سایر و زمین واگذاری

53/3 06/1 27/4 72 000/0 

 مؤسسات به رسانیکمک به خیرین نداشتن تمایل

 غیردولتی

48/3 95/0 38/4 73 000/0 

 بخش نداشتن تمایل بخش خصوصی آموزش عالی راه سر بر مطرح هایچالش جمله از -

 و ریسک وجود دلیل به معمولاً که است غیردولتی عالی آموزش در گذاریسرمایه به خصوصی

 ،t 95/5 مقدار که ستا گویای آن اینمونه تک T آزمون نتایج دهد.می روی سود بودن نامطمئن

 حاصله، میانگین بین گفت توانمی پایه براین. است 000/0 معناداری سطح و 74 آزادی درجه

 یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار ردمو شاخص با( 68/3)

 .است مواجه چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده،

 عالی آموزش هایمؤسسه از علوم وزارت و دولت حقوقی و مالی هایحمایت بودن ناکافی -

 بر مطرح هایچالش جمله ، از(تسهیلات سایر و زمین واگذاری نندما اموری در ویژهبه) غیردولتی

 که ستا آن از حاکی اینمونه تک T آزمون نتایج .بخش خصوصی آموزش عالی است راه سر

 بین گفت توانمی اساس براین. است 000/0 معناداری سطح و 72 آزادی درجه ،t 27/4 مقدار

 فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) ارانتظ مورد شاخص با( 56/3) حاصله، میانگین

 این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود

 .است روبرو چالش

 نداشتن تمایل دارد، قرار بخش خصوصی آموزش عالی رویپیش که هاییچالش دیگر از -

 اینمونه تک T آزمون نتایج. است غیردولتی به مؤسسات آموزش عالی رسانیکمک به خیرین

 بنابراین. است 000/0 معناداری سطح و 73 آزادی درجه ،t 38/4 مقدار که ستا گویای آن

 دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار مورد شاخص با( 48/3) حاصله، میانگین بین گفت توانمی
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 سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود فرض رو این از و

 .است مواجه چالش این با زیادی

 های آموزشیچالش
رو است. بههای مختلفی در حوزه امور آموزشی روبخش خصوصی آموزش عالی همچنین با چالش

 .ملاحظه کرد 8 توان در جدول شمارهاهم این موارد را می
 آموزشی هایچالش .8جدول شماره 

 میانگین مؤلفه
نحراف ا

 معیار
  مقدار

t 

درجه 

 آزادی

سطح 

 معناداری

 علوم وزارت سوی از شده تعیین استاندارد نبودن عملی

 برای دانشجو به علمی هیأت اعضای نسبت درباره

 غیردولتی مؤسسات

60/3 01/1 13/5 73 000/0 

 هایدانشگاه در بالا سطح در و مجرب استادان جذب

 مؤسسات در پایین حسط در اساتید از استفاده و دولتی

 غیردولتی

56/3 02/1 67/4 72 000/0 

 به غیردولتی مؤسسات توسعه راه سر بر موجود موانع
 ...و مقاطع ها،رشته تعداد افزایش مورد در ویژه

24/3 18/1 77/1 72 008/0 

 استاندارد نبودن بخش خصوصی آموزش عالی عملی راه سر بر مطرح هایچالش جمله از -

 مؤسسات برای دانشجو به علمی هیأت اعضای نسبت درباره علوم وزارت سوی از شده تعیین

 ،t 13/5 مقدار که ستا آن از حاکی اینمونه تک T آزمون است. نتایج غیردولتی، عالی آموزش

 حاصله، میانگین بین گفت توانمی پایه براین. است 000/0 معناداری سطح و 73 آزادی درجه

 یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3)ر تظاان مورد شاخص با( 60/3)

 .است روبرو چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی بخش و بوده ییدتأ مورد شده،

 در پایین سطح در اساتید از استفاده و دولتی هایدانشگاه مجرب در و نخبه استادان جذب -

. است بخش خصوصی آموزش عالی راه سر بر مطرح ایهچالش جمله از غیردولتی مؤسسات

 معناداری سطح و 72 آزادی درجه ،t 67/4 مقدار که ستا گویای آن اینمونه تک T آزمون نتایج

( 3) انتظار مورد شاخص با( 56/3) حاصله، میانگین بین گفت توانمی اساس براین. است 000/0

 بخش و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش دوجو فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت

 .است مواجه چالش این با زیادی سطح در عالی آموزش خصوصی

 راه سر بر موجود بخش خصوصی آموزش عالی موانع راه سر بر مطرح هایچالش دیگر از -

 .است... و مقاطع ها،رشته تعداد افزایش مورد در ویژه به غیردولتی عالی آموزش مؤسسات توسعه

 سطح و 72 آزادی درجه ،t 77/1 مقدار که ستا آن از حاکی اینمونه تک T آزمون تایجن
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 مورد شاخص با( 24/3) حاصله، میانگین بین گفت توانمی بنابراین. است 0080/0 معناداری

 و بوده ییدتأ مورد شده، یاد چالش وجود فرض رو این از و دارد وجود معنادار تفاوت( 3) انتظار

 .است روبرو چالش این با تا حدی عالی آموزش خصوصی بخش

 

 گیریبحث و نتیجه
عالی در مسیر فعالیت  آموزش های تحقیق حاکی از آن است که بخش خصوصیمروری بر یافته

ها و اقدامات وزارت علوم، اداری و سازمانی، قانونی، اجتماعی، های ناشی از تصمیمخود با چالش

 شود.ی آن پرداخته میدر زیر به بحث دربارهرو است که مالی و آموزشی روبه

ها و اقدامات وزارت علوم، بخش خصوصی آموزش رخی از تصمیمبنتایج حاکی از آن است که 

 پذیرش ظرفیت رویهبی توان به افزایشرو ساخته است. از این رو میبهعالی را با چالش جدی رو

 شعب و هاپردیس رویهبی بردی، گسترشکار علمی آزاد و نور،های پیامدانشگاه در دانشجو

اشاره  جدید غیردولتی مؤسسات تأسیس و توسعه برای مجوز رویهبی های دولتی و صدوردانشگاه

ایی برای پذیرش دانشجو در مراکز مختلف های گستردهموجب شده تا ظرفیتکرد. این اقدامات 

قاضی، کمبود دانشجو و در به وجود آید و در پی آن بخش خصوصی آموزش عالی با کاهش مت

 نبودن چنین، مشخصریزی آموزشی و مشکلات مالی روبه شود. همنتیجه اختلال در برنامه

 علوم و استفاده وزارت در عالی آموزش درباره بخش خصوصی گیرمتصمی مراجع ها، تعددسیاست

ی این بخش ندهمقررات، آی تدوین و ریزیبرنامه گذاری،سیاست در غیردولتی مؤسسات از نکردن

 یا و هاکاستی از برخی ی فعالیت آن را با ابهام مواجه ساخته است. علاوه بر این تعمیمو ادامه

موزش عالی، موجب شده تا اعتبار بخش خصوصی آ تمام به مؤسسه چند یا یک سوی از تخلفات

ر موارد با از سایگونه مراکز سسات با کیفیت نیز به چالش کشیده شده و امکان تمایز اینمؤ

 ،(1391) های مذکور با نتایج مطالعات نادریسازد یافتهرو شود. خاطر نشان میدشواری روبه

 .دارد همخوانی باره این در (2006) لامکی آل و (1393) توکل ،(1392) اسدی و دیگران

هایی را برای بخش خصوصی آموزش عالی به وجود ساختار اداری و سازمانی موجود نیز چالش

تریبون از های آموزش عالیسایر خرده نظام رایگان توان به استفادهمی رده است. از این جملهآو

غیردولتی اشاره کرد. که امکان هرگونه اطلاع رسانی و  مؤسسات محدودیت مقابل در رسمی های

 به نسبت مختلف هایدولت بین چنین ناهماهنگیها سلب کرده است. همتبلیغ رایگان را از آن

عالی باعث شده تا روند فعالیت این مؤسسات  آموزش درباره بخش خصوصی یکدیگر میماتتص

 غیردولتی نهاد یک به صورت تابعی از تغییرات سیاسی و جناحی درآید. از سوی دیگر فقدان

غیردولتی، موجب شده تا دولت و وزارت  مؤسسات ارزیابی و نظارت ساماندهی، برای متمرکز

گونه مؤسسات ظاهر شده و با دخالت در آن، مشکلاتی در نقش متولی اینعلوم به جای نظارت، 
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 فهرست در )خصولتی( دولتی شبه مؤسسات را برای این بخش به وجود آورند. علاوه بر این وجود

د آمیز از سوی دولت اعمال شوغیردولتی، باعث شده تا در برخی موارد رفتار تبعیض مؤسسات

های های دولتی و یا نهادی دستگاهمستقیم از بودجهغیرچرا که این مؤسسات به صورت 

کنند بدون آنکه چنین امکانی برای سایر مؤسسات غیردولتی وجود داشته حاکمیتی استفاده می

با مؤسسات غیردولتی نیز بر مشکلات این  دولتی هایسازمان مناسب و لازم همکاری باشد. نبود

آنکه  رو کرده است و سرانجاممشکل روبهجاری خود با ها را در انجام امور بخش افزوده و آن

یردولتی )مؤسسات غ مؤسسات آموزش عالی مشابه عنوان و نام با گوناگون مؤسسات وجود

های آزاد شده است. شایان (، موجب کاهش اعتبار این بخش تا سطح آموزشگاهآموزش عالی آزاد

 ، در این باره همخوانی دارد. (1387) مخوارغ و مهرخوان ها با نتایج مطالعهذکر است این یافته

های نبود و یا کمبود برخی از قوانین و مقررات و یا حتی تفسیرهای مختلف درباره قانون

 رو ساخته است. از اینبهای از موارد بخش خصوصی آموزش عالی را با چالش روموجود در پاره

غیردولتی، اشاره کرد که  بخش خاص و زرو به و جامع ضوابط و مقررات توان به فقدانمی جمله

ناچار به پیروی از  تفاوت بسیار در امکانات و منابع،رغم موجب شده تا مؤسسات مذکور علی

 برای مناسب بندیرتبه نظام یک نبود چنینضوابط مراکز آموزش عالی دولتی شوند. هم

 وجود) عالی آموزش ساتمؤس و هادانشگاه توسعه برای یکسان ضوابط غیردولتی، نبود مؤسسات

کیفیت، باعث شده تا ضمن بی و متخلف مؤسسات با قانونی برخورد در و ضعف (ناعادلانه روابط

گونه مراکز نیز در اغلب موارد با ی اینعدم تفکیک مؤسسات کارآمد از موارد دیگر، توسعه

دولت دانسته  یفهرو شود و این درحالی است که کماکان برخی آموزش عالی را وظیدشواری روبه

  کنند.بخش خصوصی در این امر مخالفت می هو با واگذاری آن ب

روی بخش خصوصی آموزش عالی، ناشی از شرایط اجتماعی و های پیشبرخی دیگر از چالش

جمعیت و در نتیجه کاسته شدن از  رشد کاهش توان بهفرهنگی موجود است. از این جمله می

ریزی هایی از قبیل اختلال در برنامهن مراکز اشاره کرد که خود پیامدای به ورود داوطلبان تعداد

مؤسسات آموزش عالی  ضعیف آموزشی و مشکلات مالی را در پی دارد. از سوی دیگر اعتبار

این  آموختگاندانش کیفیت بودن پایین موجود درباره ها و تصورسازمان و مردم نزد در خصوصی

 تمایل چنینثیر زیادی داشته است. همحصیل در این بخش تأان تمراکز، بر کاهش تعداد متقاضی

غیردولتی  مؤسسات التحصیلانفارغ جذب در خصوصی و دولتی هایشرکت و هاسازمان نداشتن

ی شغلی دانشجویان این بخش این مراکز، آینده آموختگاندانش برای شغلی هایفرصت و کمبود

 مفهوم از تلقی نادرست و ساخته است. ضمن آنکه وجودراز آموزش عالی را با ابهام جدی روبه

نفعان از است، باعث شده تا سطح انتظار ذی کوشیسخت و جدیت عدم با مترادف که غیردولتی

این بخش کاهش یافته و کیفیت آموزش تنزل یابد. علاوه بر این از آنجا که تحصیل در مراکز 
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 آموزش به یابیراه در درآمدکم ، طبقاتآموزش عالی غیردولتی مستلزم پرداخت شهریه است

رو هستند و البته افزایش مشکلات معیشتی و کاهش توان مالی غیردولتی با محدودیت روبه عالی

 نادرست رسانیهای اخیر بر ابعاد این مشکل افزوده است و سرانجام اطلاعاغلب مردم در سال

گونه مراکز در تصویر نامطلوبی از این غیردولتی موجب شده تا مؤسسات درباره جمعی هایرسانه

موجب تشدید مشکلات پیش گفته، افکار عمومی ایجاد شود که این خود مزید بر علت بوده و 

 نادری ،(1392)اسدی و دیگران ها با نتایج مطالعاتگردیده است. شایان ذکر است این یافته

، در این باره (2013) انوها و امپونسا و (1387) غمخوار و ، مهرخوان(1393) توکل ،(1391)

 همخوانی دارد.

روی بخش خصوصی آموزش عالی است. از این جمله های پیشمشکلات مالی از دیگر چالش

اشاره کرد  غیردولتی عالی آموزش در گذاریسرمایه به خصوصی بخش نداشتن توان به تمایلمی

 چنین ناکافیاده است. همسود در این حوزه روی د بودن نامطمئن و ریسک که به دلیل وجود

غیردولتی، این بخش را در  مؤسسات از علوم وزارت و دولت حقوقی و مالی هایحمایت بودن

رو کرده است و این درحالی است ویژه در امور زیر بنایی، با مشکل روبههای خود بهتامین هزینه

ندارند. خاطر نشان میغیردولتی  مؤسسات به رسانیکمک که افراد خیّر نیز تمایل چندانی به

 انوها و و امپونسا (1391) ، نادری(2006) لامکی آل های مذکور با نتایج مطالعاتسازد یافته

 در این باره همخوانی دارد.  (2013)

رو است. از این بههای مختلفی در حوزه امور آموزشی روبخش خصوصی آموزش عالی با چالش

 اعضای نسبت درباره علوم وزارت سوی از شده تعیین رداستاندا نبودن توان به عملیجمله می

توجه به درآمد ناکافی این بخش، امکان تحقق ضوابط یاد  اشاره کرد که با دانشجو به علمی هیأت

 های معتبردانشگاه در بالا سطح در و مجرب استادان وجود ندارد.  همچنین جذب شده، عملاً

 استادان ویژه در مناطق دور از مرکز، ازغیردولتی به برخی از مؤسسات دولتی، موجب شده تا در

گونه مؤسسات، استفاده شود که این نکته بر کاهش کیفیت آموزش در این پایین سطح در

 توسعه راه سر بر موجود ثیر نبوده است. علاوه بر این بخش خصوصی تا حدودی نیز با موانعتأبی

تواند امکان رقابت با رو است. این خود میبهرودوره،  و رشته تعداد افزایش مورد در ویژهبه

شایان ذکر است این یافته های دولتی که از این بابت مشکل کمتری دارند را از بین ببرد.دانشگاه

و  (1392)، اسدی و دیگران(1390) اسدی، (1391) نادری ،(1393) توکل ها با نتایج مطالعات

 وانی دارد.در این باره همخ (2013) انوها و امپونسا

های این پژوهش با نگررش سیسرتمی قابرل توان دریافت یافتهبا نگاهی بر آنچه آورده شد، می

توان بخش خصوصی آمروزش عرالی را بره مثابره یرک تعبیر و تفسیر است چرا که بر این پایه می

سیستم در نظر گرفت که متأثر از عوامل محیطری اسرت. ترأثیر منفری برخری از ایرن عوامرل بره 
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رو ساخته و یا ادامره حیرات آن را بهتواند عملکرد این سیستم را با اختلال روای است که میازهاند

 به مخاطره بیندازد.  

 ات اجرائیپیشنهاد
دهی پذیرش های آموزش عالی و سامانهای واقعی موجود در زیر نظامشناسائی ظرفیت -

بخش خصوصی آموزش عالی و  تواند از خالی ماندن ظرفیت موجود دردانشجو در آن می

 های نامطلوب آن، جلوگیری کند.پیامد

ی مؤسسات آموزش عالی خصوصی، مشخص های خود را دربارهوزارت علوم باید، سیاست -

گذاری و تدوین قوانین و مقررات ها نسبت به سیاستتواند با مشارکت آنکرده و در این راستا می

 متناسب با این بخش، اقدام کند.

تواند موجب تسریع روند صویب مقررات و ضوابط حمایتی و رفع برخی از موانع قانونی، میت -

 فعالیت بخش خصوصی آموزش عالی باشد.

تواند معیار بندی متناسب با مقتضیات بخش خصوصی آموزش عالی میوجود یک نظام رتبه -

ولتی به شمار ی مؤسسات آموزش عالی غیردچنین توسعهمناسبی برای سنجش کیفیت و هم

 آید.

برای تفکیک مؤسسات آموزش عالی فاقد کیفیت در بخش خصوصی آموزش عالی لازم است  -

با مؤسسات ضعیف یا متخلف برخورد قانونی صورت گرفته و با تجمیع یا ادغام مؤسسات ضعیف و 

 ها را به مراکز کارآمد تبدیل کرد.پراکنده، آن

های رسمی، ضمن رفع تبعیض الی از تربیونی بخش خصوصی آموزش عامکان استفاده -

ی تصویر واقعی از این بخش و رفع برخی از ابهامات موجود در تواند زمینه را برای ارائهموجود می

 افکار عمومی فراهم کند.

های امدادی ها و نهادهای مالی توسط سازماناختصاص یارانه از سوی دولت و اعطای کمک -

ه را برای راهیابی اقشار کم درآمد به بخش خصوصی آموزش عالی فراهم تواند زمینو حمایتی می

 کند. 

تواند راهکار مناسبی برای نظارت و ارزیابی بر اندازی یک نهاد غیردولتی کارامد میراه -

 فعالیت بخش خصوصی آموزش عالی باشد.

 

 

 
 

 



 1399(/ بهار و تابستان 24 یاپی)پ 1/ شماره 13/ دوره یآموزش یهادر نظام یزیرو برنامه تیریمد      374

  منابع
 

Alam, Kh & Kumar Halder,U.(2016). The Emergence and Impact of Privatization of Higher 
Education. Retrieved from  Indian Overview. www.researchgate.net 

Al-Lamki, M. Salma (2006). The Development of Private Higher Education in the Sultanate 
of Oman: Perception and Analysis, International Journal of Private Education, 3, 54-77.   

Amponsah, E & Onuoha , Luke.(2013). The Performance and Challenges of Private 
Universities in Ghana and Nigeria. International Journal of Business and Social Science. 
Vol. 4 No. 5 

Arasteh, H., & Esfandiari, T. (2010). Privatization in higher education. Science Cultivation 
Journal, 1, 11-21. 

Asadi, F &Taban.M & Safari Kahre . (2011). Analyzing the strategic status of universities and 
institutes of higher education Nonprofits in Iran: Using a Comprehensive Strategic 
Analysis Approach. Jornal of  Faculty of Management, University of Tehran. Volume 5, 
Number 3, 19-38 

Asadi, F. (2013). Report by Iran’s Ministry of Science, Research and Technology, office of 
Non-Governmental Higher Education. unpublished manuscript. 

Crnkovic, B., & Pozega, Z. (2007). Causes and models of privatization in higher education. 
Interdisciplinary Management Research. Fourth Symposium. Faculty of Economies in 
Osijek. 124-134. 

Hashemin,F & Zandian,H & Aghamohammadi, J (2015). Analysis of Private Sector 
Participation in the Education System. Strategic and Macroeconomic Quarterly. Year 3, 
issue 12, Pages 1-26 

Mahmoud, A. A. (2008). Challenges Facing the Privatization of Higher Education in the Arab 
World. In Proceeding of the International Conference, Ahlia University, Kingdom of 
Bahrain, 3-4 June (pp. 15-20), London, Taylor & Francis Group. 

Mehrali Zadeh,Y.(1994). Privatization in higher education . Public Administration, Nos. 26 
and 27, 60-76. 

Mehrkhan, A. & Ghamkhar, Q. (2008). Non-profit, non-governmental higher education 
institutes (Examining capabilities, challenges, and strategies). Mashhad: Ahangeghalam.  

Mohaddesi Kilvaei, H. (2013). Consequences of increasing commercialization of Iran’s 
higher education. Ketabmah Social Sciences, 69, 94-95. 

Mohamedbhai, G (2017 ). The changing landscape of private higher education. Retrieved 
from university world news. 

Naderi, Q. (2012). Higher education plan provision conducted by a non-profit developmental 
workgroup, from 2010-2012. Iran’s Ministry of Science, Research and Technology, Office 
of Non-Governmental Higher Education. 

OECD (2007), Funding Systems and Their Effects on Higher Education Systems, OECD, 
Austria.  

Qajargar,M. (2001). Introduction to the Privatization of the Education System in Iran.  
Tehran: Zohreh Publications 

Rabiei, A. & Nazarian, Z. (2011). Factors Influencing Higher Education Policy Making With 

Principle 44. Strategy,61. 247-276 
Rabiei, A. & Nazarian, Z. (2012). Barriers to the privatization of higher education in Iran and 

providing solutions for them. Iranian Higher Education, 4(2), 171-206. 
Rezaeian, A. (1998). System Analysis and Design (2nd ed.). Tehran: Samt.  
Rezaeian, M., Tavako, M., & Naveebrahim, A. (2016).  Challenges facing the non-profit non-

governmental higher education institutions and universities. Iranian Higher Education, 
8(1), 72-91.  



  375     رانیا یآموزش عال یبخش خصوص یهاچالش

Rezaeian, M., Tavako, M. & Naveebrahim, A. (2018). Challenges of Non-Profit, Non-
Government and Higher Education Institutions. Journal of Management and Planning in 
Education System, 11(2), 9-26.  

Salehi Omran, E& Ebrahimi, Q & Hosseinzadeh, M. (2011). Investigating the Factors and 
Motives of the Development and Expansion of Universities and Higher Education 
Institutions Nongovernmental - Nonprofit in Iran Case Study: Mazandaran Province. 
Iranian Social Studies. Volume 4, Number 3, 83-105 

Tasnimi, A., & Sajjaddi, M. (2001). Critiquing theoretical foundation of privatization in 
higher education centers. Journal of Research and Planning in Higher education, 7(2), 
15-42. 

Tavakol, M. (2010). Sociology of Science: Theoretical Topics. Tehran: Jameeshenasan. 

Tavakol, Mohammad. “When Everybody Gets a Doctorate Degree.” Ettela'at New Year 
Special Edition Norouznameh, 15 Mar. 2015: 22-25. Print. 

Tavakol, M &Nave ebrahim, A & Rezaeian, M.( 2017). Implications and consequences of 
private sector participation in higher education. Sociological review. Article 12, Volume 
24, Issue 2, Winter and Spring 2018, Page 593-627 

OECD (2007) Funding Systems and Their Effects on Higher Education Systems: Country 
study-Austria, OECD. 

Wilkinson, R. & Yossof I. (2005). Public and Private Provision of Higher Education in 

Malaysia: A Comparative Analysis. Higher Education, 50, 361-386. 
  





 

 

 

 

 

 
Challenges of the Private Sector of Higher Education in Iran 

 
M. Rezaeian *1 

 

Received: 2018/04/23                     Accept: 2019/10/22 

 

Abstract  
Objective: The increasing social demand for university admission and the inability to 

provide funding for higher education growth have encouraged many governments to 

get private sector participation in the area. In Iran, private higher education came to 

surface in 1958, and the activity of this sector has continued with a large fluctuation. 

In the course of action, the centers face various challenges that have made it difficult 

for them to operate. This article examines the most critical challenges facing the 

private sector in higher education in Iran. 

Materials and Methods: The statistical population of this study consists of 75 

experts and includes a variety of executives and higher education experts. In order to 
collect data, questionnaires were employed. Content validity was used to determine 

the validity of the questionnaire, and the Cronbach's alpha coefficient was used to 

assess its reliability. To analyze the data, first through some central features and 

dispersion, descriptive findings were explained, and then a one-sample T-test was 

used to compare the mean with the expected level. 

Discussion and conclusion: Some of the challenges in the private sector of higher 

education stem from the decisions and actions of the Ministry of Science, Research 

and Technology such as increasing student admission in Payame Noor, Azad, and 

vocational universities, expanding state-run university branches, issuing unauthorized 

licenses for the establishment of new NGOs, unclear policies, numerous decision-

makers in the Ministry of Science, Research and Technology, not engaging the 

private sector in policy-making decisions, planning and regulation, and generalizing 
some shortcomings of institutions to the entire private sector of higher education. The 

existing administrative and organizational structure also poses challenges such as 

restrictions on NGOs using official platforms, lack of coordination from one  

government administration to the next, lack of a centralized NGO to organize, oversee 

and evaluate private institutions, lack of cooperation among government 

organizations, the existence of semi non-governmental institutions in the list of 

NGOs, and the existence of various institutions in the same name and title as non-

governmental higher education institutions. 
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The legal challenges include lack of specific private sector regulations, lack of a 

proper ranking system, lack of uniform development criteria, not imposing the law on 

poor quality institutions, and the objection of some to the privatization of higher 

education due to violation of Article 30 of the Constitution. Existing social and 

cultural conditions also lead to challenges such as declining enrollment due to decline 

in population growth, the poor reputation of private higher education institutions in 

society, perceptions of the low quality of education among graduates, lack of 

willingness among organizations to recruit graduates from private universities, lack of 

job opportunities for graduates of private universities, a misconception of the non-
governmental institutions, a restriction on the low-income class in having access to 

private higher education centers, and the mass media inaccurate information on non-

governmental organizations. 

The financial challenges include the inability of the private sector to invest in higher 

education, inadequate government funding in NGOs, and people's reluctancy to 

donate to such establishments. The educational challenges include failure to meet the 

standard faculty to student ratios and the recruitment of qualified professors at 

prestigious state-run universities, as well as the obstacles to the development of such 

institutions. 

 

Keywords: higher education, private sector, challenges, privatization, non-

governmental. 
 

 

 

 

 

 


