
      
 Journal of Management and Planning in Educational Systems

            Vol. 16 (2), 137-160  
DOI: 10.48308/mpes.2023.103923  
ISSN: 2423-5261
E-ISSN: 2538-6344

 A Causal Model of  the Relationship Between the Perception of  the Well-being of  the
University and the Student's Mental vitality by the mediating role of  achievement goals

  Reza Fathi*          , Ahmad Rastegar1 & Mohammad Hasan Seif2

* Corresponding Author: Assistant Professor, Materials and Energy Research Center, Karaj, Iran. Email: 
r.fathi@merc.ac.ir

1. Associate Professor, Educational Sciences, University of  Payam Noor, Tehran, Iran.

2. Associate Professor, Educational Sciences, University of  Payam Noor, Tehran, Iran.

Received: 23 May 2023
Revised: 5 July 2023
Accepted: 15 September 2023     
Published online: 23 September 2023

 Fathi, R., Rastegar, A., & Seif, M. H. (2023). A Causal Model of the Relationship between the Perception of the well-being of the
 University and the Student's Mental vitality by the mediating role of achievement goals. Journal of Management and Planning in
Educational System, 16(2), 137-160. doi: 10.48308/mpes.2023.103923

 Copyright: © 2023 by the authors. This work is licensed under a Creative Commons Attribution-NonCommercial
4.0 International License

 Abstract
 Objectives: The mental vitality of students as one of the important components of positive psychology
 has positive and desirable consequences such as improving mental health, academic achievement, and
 improving quality of academic life. Therefore, the current study was conducted to present a causal
 model of the relationship between perceptions of university well-being and students' subjective vitality
 with regard to the mediating role of achievement goals among the students of Payam Noor Jahrom
University.y
 Materials and Methods: This research is descriptive in terms of correlation type and terms of practical
 purpose. For this purpose, 324 students (214 females, 110 males) of Payam Noor students were selected
 by relative stratified sampling method and a self-report questionnaire consisting of university welfare
 subscales (Kanyo, Ellen, Lintonen, Rimpla, 2002), subjective vitality (Ryan and Frederick 1997), and
 progress goals (Middleton and Migley 1997). In addition, the reliability of the scales was checked and
 confirmed based on Cronbach's alpha coefficient. To analyze the data, Pearson's correlation coefficient
and path analysis method were used by LISREL software.d
 Discussion and Conclusions: The finding showed that the components of university well-being
 (university conditions, social relations, self-fulfillment methods, health status) indirectly and negatively
 affect the students' mental vitality through the mediation of the components of avoidance-performance
 goals, and performance approach goals. On the other hand, based on the results, the university welfare
 variable indirectly and positively affects mental vitality through the mediation of mastery goals.
 According to the findings, the most direct effect on students' mental vitality is related to the variable of
 avoidance-performance goals, and the most indirect effect on students' subjective vitality is related to
 self-actualization methods. The study of fitness indicators showed that the proposed research model is
relatively good. Based on these findings, paying attention to the components of the university's well-
 being can provide the background for students' tendency towards consistent patterns of academic goal
selection, and as a result, the basis for improving the mental vitality of students is provided.y
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چکیده
هدف: نشاط ذهنی دانشجویان به عنوان یکی از مؤلفه های مهم روان شناسی مثبت نگر دارای پیامدهای مثبت و مطلوبی نظیر 
ارتقاء سلامت روان، پیشرفت تحصیلی و بهبود کیفیت زندگی تحصیلی می باشد. لذا پژوهش حاضر با هدف ارائه مدل علی روابط 
ادراک از بهزیستی دانشگاه بر نشاط ذهنی دانشجویان با توجه به نقش واسطه ای اهداف پیشرفت در میان دانشجویان دانشگاه 

پیام نور جهرم انجام شد. 
مواد و روش ها: این پژوهش از نظر شیوه اجرا توصیفي از نوع همبستگي و از منظر هدف کاربردی مي باشد. برای این منظور324 
نفر )214زن، 110مرد( از دانشجویان دانشگاه پیام نور به روش نمونه گیری طبقه ای نسبی انتخاب و به پرسشنامه ی خودگزارشی 
متشکل از خرده مقیاس های بهزیستی دانشگاه )کانیو، الانن، لینتونن و ریمپلا، 2002(، نشاط ذهنی )ریان و فردریک، 1997( 
و اهداف پیشرفت )میدلتن و میگلی، 1997( پاسخ دادند. ضمناً قابلیت اعتماد مقیاس ها براساس ضریب آلفای کرونباخ بررسی 
و تأیید گردید. جهت تجزیه و تحلیل داده ها نیز از ضریب همبستگی پیرسون و روش تحلیل مسیر به وسیله نرم افزار لیزرل 

استفاده گردید. 
بحث و نتیجه گیری: یافته ها نشان داد که مؤلفه های بهزیستی دانشگاه )شرایط دانشگاه، روابط اجتماعی، روش های خودشکوفایی، 
وضع سلامت( از طریق واسطه گری مؤلفه های اهداف اجتناب–عملکرد، اهداف رویکرد-عملکرد به صورت غیرمستقیم و منفی 
واسطه گری  طریق  از  دانشگاه  بهزیستی  متغیر  نتایج،  براساس  طرفی  از  می دهد.  قرار  تأثیر  تحت  را  دانشجویان  ذهنی  نشاط 
اهداف تبحری نشاط ذهنی را به صورت غیرمستقیم و مثبت تحت تأثیر قرار می دهد. براساس یافته ها بیشترین اثر مستقیم بر 
نشاط ذهني دانشجویان مربوط به متغیر اهداف اجتناب-عملکرد و بشترین اثر غیرمستقیم بر نشاط ذهني دانشجویان مربوط 
به روش هاي خودشکوفایي مي باشد. هم چنین براساس یافته ها 36 درصد از واریانس نشاط ذهني دانشجویان توسط مؤلفه هاي 
با  برازندگی نشان داد که مدل پیشنهادی پژوهش  تبیین مي گردد. بررسی شاخص های  اهداف پیشرفت  بهزیستي دانشگاه و 
داده های گردآوری شده از دانشجویان پیام نور دارای برازش نسبتاً مناسبی می باشد. براساس این یافته ها توجه به مؤلفه های 
بهزیستی دانشگاه می تواند زمینه گرایش دانشجویان به سمت الگوهای سازگار هدف گزینی تحصیلی را فراهم نماید و در نتیجه 

بستر بهبود نشاط ذهنی دانشجویان فراهم می گردد. 

واژه هاي  کلیدی: بهزیستی دانشگاه، اهداف پیشرفت، نشاط ذهنی.
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. مقدمه
نشان  را  فزاینده ای  رشد  پژوهشی  ادبیات  در  مثبت نگر1  روان شناسی  رویکرد  به  توجه  اخیر  در سال های 
می دهد. روان شناسی مثبت نگر به عنوان رویکردی نو در روان شناسی، بر فهم دقیق شادی، نشاط و احساس 
ذهنی مثبت و هم چنین پیش بینی دقیق عواملی که بر آن  ها مؤثرند، تمرکز دارد. این رویکرد از منظری 
مثبت گرایانه بر ارتقاء شور و نشاط و شادمانی، به جای تمرکز بر درمان نواقص و اختلالات تأکید دارد. این 
در حالی است که با گسترش روزافزون مشکلات مربوط به سلامت روان و شدت آن در بین دانشجویان، این 
موضوع برای مؤسسات آموزش عالی از اهمیت حیاتی برخوردار بوده )بلدک2، 2021( و مدیران و محققان 
دانشجویی  جمعیت  در  روان  سلامت  مشکل  شیوع  خصوص  در  توجهی  قابل  افزایش  شاهد  دانشگاهی 
کرونا  پاندمی  با گسترش  در چند سال گذشته  از طرفی  بلدک، 2021(.  از  نقل  بوده اند)براون3، 2018، 
در کشور و تعطیلی طولانی مدت کلاس های حضوری دانشگاه ها، مقوله شور و نشاط تحصیلی در میان 
دانشجویان تحت الشعاع قرار گرفت که این امر می تواند موجب بروز برخی مشکلات نظیر تهدید سلامت 
روان دانشجویان، کاهش کیفیت زندگی تحصیلی، افت تحصیلی، رضایت از تحصیل و ... را به دنبال داشته 
باشد. البته باید توجه داشت که اهمیت وجود شور و نشاط تحصیلی در میان دانشجویان مختص شرایط 
بحرانی نظیر دوره کرونا و غیره نبوده و همیشه به عنوان یک مقوله تأثیرگزار بر سلامت روان و کیفیت 
فعالیت های تحصیلی در کانون توجه محققان این حوزه قرار داشته است. بنابراین شناسایی عوامل مؤثر 
نشاط  است.  برخوردار  خاصی  اولویت  و  اهمیت  از  دانشجویان  ذهنی  نشاط  و  شادمانی  تسهیل کننده  و 
با شرایط، موقعیت ها  و  بوده  بهزیستی ذهنی  روان شناسی مثبت نگر و  رویکرد  مؤلفه های  از  ذهنی4 یکی 
و  )بنیامین  می باشد  ارتباط  در  می گردد،  روان شناختی  اساسی  نیاز های  ارضاء  موجب  که  زمینه هایی  و 
بندر-ابلان5، 2018(. به زعم باربئو6 و همکاران )2020( نشاط ذهنی با داشتن وضعیت مثبت و سرشار از 
انرژی و سرزندگی همراه می باشد. بنارد )1997( نیز نشاط ذهنی را به صورت احساس ذهنــی سرزندگی 
انگیــزش درونــی  و  استقلال  آزادی داشتن حق  پون  احساساتی  از  نموده که  تعریف  بودن  انرژی  پر  و 
نشات می گیرد )حافظی و مرآتی، 1401(. نشاط ذهنی احساس مثبت شادابی و انرژی و منعکس کننده 
بهزیستی جسمانی و روانی می باشد و به عنوان تجربه آگاهانه افراد از داشتن انرژی و حس زندگی تعریف 
می شود )میکو7 و همکاران، 2015(. به زعم ریان و دسی8 )2000( سازه نشاط ذهنی در بطن تئوری خود 
تعیین گری و در چارچوب بهزیستی فضیلت گرایانه، با در نظر گرفتن بهزیستی به عنوان امری فراتر از کسب 
لذت ناشی از ارضای نیازها، توسعه پیدا نموده است )نقل از عباسی و یوسفی، 1399(.  هم چنین ریان و 
دسی )2008( نشاط ذهنی را به صورت دارا بودن انرژی بدنی و ذهنی تعریف می کنند و معتقدند که افراد 
دارای نشاط ذهنی، سرزندگی، شوق و انرژی را تجربه می نمایند )تفرجی و یوسفی، 1400(. از نظر روانی 
شخصی که دارای بهزیستی بالایی می باشد می تواند انرژی روانی و جسمی خود را جهت امور ارزشمند و 
به ویژه اموری که در آن ها احساس مالکیت و ارزشمندی می کند، گسیل داشته و صرف نماید و همین امر 
باعث ایجاد نشاط ذهنی شده و بستر کارآمدی فرد را فراهم می نماید )ریان و دسی، 2017(. نشاط ذهنی 
خلاقیت و فعالیت فرد را افزایش داده، روابط اجتماعی را تسهیل نموده و به عنوان یک عامل مهم برای 
1. Positive Psychological
2. Beladek
3. Browen
4. Subjective vitality
5. Binyamin & Brender-Ilan
6. Barbeau
7. Mico
8. Ryan & Deci
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حفظ سلامت جسمی و روانی و افزایش طول عمر افراد مفید می باشد. هم چنین داشتن نشاط ذهنی به 
بهبود سلامت روانی فرد و مقابله با استرس کمک می کند )مرزوکی1 و همکاران، 2008(. شادي موجب 
حفظ سلامتی و طول عمر افراد می شود. شادي و آرامش روحی زمینه هاي باروري خرد و اندیشه را به 
وجود می آورد )برزم و همکاران، 1396(. افرادي که شاد هستند احساس امنیت بیشتري می کنند، آسان تر 
تصمیم می گیرند، داراي روحیه مشارکتی بیشتري هستند و نسبت به کسانی که با آن ها زندگی می کنند، 
بیشتر احساس رضایت دارند )مایرز2، 2001(. یکی از موضوعات مرتبط با شادکامی، وجود شبکۀ حمایتی 
است، به این دلیل وقتی از مردم پرسیده شود که فرد شادکام چه کسی است، در پاسخ به شبکه  هاي 
حمایتی از روابط در یک فرهنگ اشاره می کنند که به تفسیري مثبت و خوش بینانه از رویدادهاي روزمرة 
زندگی می انجامد؛ بنابراین یکی از اجزاي مهم شادکامی، جزء شناختی آن است )لوتون و واترز3، 2017(. 
افراد شادکام در تصمیم گیري هاي مربوط به آیندة زندگی خود بهتر عمل می کنند و از تحمل ابهام بالایی 
در هنگام مواجهه با مشکلات برخوردارند )سلیمانی و همکاران، 1394(. بوردان و شونفلدر )2006( بیان 
می کنند که افراد از نظر تجربه نشاط ذهنی با هم متفاوت هستند و این تفاوت ها تا حدودی تابع تأثیرات 
محیطی و ویژگی های فردی است )نقل از شیخ الاسلامی و دفترچی، 1394(. بر همین اساس محیط های 
تحصیلی پرشور و سرزنده علاوه بر تأثیر روي شادکامی افراد در افزایش عزت نفس، اعتماد به نفس و تقویت 
عملکرد فراگیران نیز مؤثر است )قضاوی و همکاران، 1396(. با توجه به اهمیت ادراک افراد از متغیرهای 
بافتی و زمینه به نظر می رسد که عوامل محیطی می توانند تا حدود زیادی نشاط ذهنی دانشجویان را تحت 
تأثیر قرار دهند. در این زمینه مطالعات انجام شده نشان داده اند کـه بسـیاری از فراگیران دارای علائم 
افسـردگی در زمینـه تحصیلـی پیونـد مناسـبی بـا محیط تحصیلی خود برقـرار نمی کننـد و ادراک مثبتی 
از فضــای آموزشــی ندارنــد کــه نتیجــه آن ایـن شکست تحصیلی، فشـار روانـی و ناامیدی نسبت به 
موفقیــت های آتی است )چیناوه و همکاران، 2017(.  با این حال کنکاش های انجام شده در مطالعات قبلی 
نشان داد که به رغم اهمیت ادراکات محیطی در پیش بینی نشاط ذهنی دانشجویان، متأسفانه پژوهش ها 
بخصوص در داخل کشور کمتر بر بررسی نقش این عوامل در نشاط ذهنی دانشجویان تمرکز نموده اند. از 
این رو در پژوهش حاضر نقش ادراک دانشجویان نسبت به بهزیستی دانشگاه4 محل تحصیل به عنوان یکی 
از فاکتورهای احتمالی مؤثر بر نشاط ذهنی دانشجویان در دوران پر استرس و سخت شیوع ویروس کرونا 

مورد نظر قرار می گیرد. 
بهزیستی به معنای تعادل یابی است و فرایند ایجاد تعادل در میان چالش ها، مشکلات جسمی، اجتماعی 
و روان شناختی افراد و منابع مشخصی که در حیطه جسمی، اجتماعی و روان شناختی در اختیار داردند، قرار 
دارد )کلارک5 و همکاران، 2011، به نقل از شیخ الاسلامی و قنبری طلب، 1397(. بهزیستی بالاترین هدف 
سلامت ذهن و خوب بودن روان، است. ایجاد و تقویت و حفـظ آن نقـش مؤثري در سایر رویههاي زندگي 
دارد. سازه بهزیستی همواره در زمینه های مختلفی مطرح شده است و یکی از مهم ترین این زمینه ها، حوزه 
آموزش و تحصیل می باشد. دانشجویانی که دارای ادراک مثبت از وضعیت بهزیستی دانشگاه محل تحصیل 
خود باشند، از حضور در محیط تحصیل احساس خوبی داشته و همواره احساس شادمانی می کنند. لانگ و 
هوبنر6 )2014( که محیط تحصیل به عنوان یک عامل تأثیرگزار یادگیری و رشد مادام العمر، تجربیات زندگی 
بهینه و بهزیستی عمومی فراگیران را تسهیل می کند. هم چنین درک مثبت از بهزیستی محل تحصیل علاوه 
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6. Long & Huebner
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بر پیشرفت تحصیلی، توانایی مقابله و انعطاف پذیری مؤثر در مواجهه با چالش، سلامت جسمی و روانی و 
و روابط بین فردی رضایت بخش را به دنبال دارد )اورکیبی1 و همکاران، 2013(. بهزیستي دانشگاه نشان 
مي دهد که دانشجو بسیار به دانشگاه علاقه مند است و حضور در دانشگاه را به بسیاري از فعالیت هاي دیگر 
انجام شده در مطالعات داخل و  از آمدن به دانشگاه خشنود است. بررسی های  بنابراین  ترجیح مي دهد؛ 
خارج از کشور نشان داد که به رغم کاربرد سازه بهزیستی دانشگاه در برخی پژوهش های انجام شده بر روی 
دانشجویان، کمتر به مفهوم سازی این مفهوم و بحث پیرامون گستره نظری و مؤلفه های آن پرداخته شده 
است. به همین دلیل در این پژوهش با توجه به این که دانشگاه نیز مانند مدرسه یک سازمان آموزشی و 
محیط تحصیلی می باشد و مفهوم بهزیستی نیز در تمامی زمینه های سازمانی عمومیت داشته و قابل کاربرد 
است، از گستره نظری موجود در خصوص بهزیستی مدرسه استفاده می گردد. سامدل و همکاران2 )2012( 
بیان می کند که بهزیستی مدرسه شامل دامنه ای از احساس امنیت و اطمینان نسبت به مدرسه )در رابطه با 
احساس تنهایی نکردن و قلدری نکردن( و درجه ای از انتطارات معلم می باشد. بهزیستی مدرسه ابتدا توسط 
سامدل3 )1998( و اپدناکر و وان دامی4 )2000( مطالعه شده است )مکتبي و همکاران، 1396( بهزیستي 

مدرسه5 را به عنوان اعمال و رفتار فراگیران در موقع حضور در محل تحصیل تعریف مي کند.
کونو6 و همکاران )2002( مدلی را در خصوص بهزیستی محیط های تحصیلی ارائه نموده اند که شامل سه 
بعد داشتن7 )شرایط محیط تحصیل مانند سازمان، برنامه، امنیت و ...(، دوست داشتن8 )روابط اجتماعی، 
فراگیران،  کاری  )ارزش های  بودن9  و  همکلاسی ها(  با  روایط  و  فراگیر-معلم  روابط  گروه،  پویایی  جو، 
برگرفته  که  است  نفس(  به  اعتماد  افزایش  و  از خلاقیت  استفاده  مؤثر،  تصمیم گیری  تشویق،  راهنمایی، 
از آلارت می باشد. البته کونو و همکاران )2002( بعد وضعیت سلامتی )نشان های بیماری و مشکلات در 
میان فراگیران و ...( را به این مدل اضافه نموده اند )نقل از قنبری و همکاران، 1397(. بنابراین به تبعیت 
مدرسه می توان گفت که مفهوم بهزیستي دانشگاه نیز شامل چهار مؤلفه شرایط دانشگاه )داشتن(، روابط 
اجتماعي در دانشگاه )دوست داشتن(، روش هاي خودشکوفائي در دانشگاه )شدن( و وضع سلامت )سلامت( 
می باشد. به رغم این که وجود ادراک مثبت از بهزیستی دانشگاه می تواند همواره با پیامدهای مثبت تحصیلی 
و روان شناختی همراه باشد ولی پژوهشی که مستقیم روابط بین این دو متغیر را در یک بافت دانشگاهی 
بررسی کرده باشد یافت نشد. بنابراین تبیین دقیق تر رابطه درک از بهزیستی محیط دانشگاه و نشاط ذهنی 
دانشجویان نیازمند انجام پژوهش های اصیل و کاربردی و در نظر گرفتن نقش متغیرهایی است که بتوانند 
به عنوان واسطه ضمن روشن تر کردن روابط بین این متغیرها در یک بستر آموزش مجازی، درک ما را نسبت 

به تأثیر عوامل بافتی و زمینه ای بر شور و نشاط ذهنی دانشجویان بیشتر نمایند.
به زعم بوردان و شونفلدر )2006( فراگیران از نظر تجربه نشاط ذهنی تا حدودی متفاوت هستند که 
و  و دفترچی، 2006(  از شیخ الاسلامی  )نقل  باشد  انگیزشی  تأثیرات عوامل  این می تواند  از جمله دلایل 
جهت گیری هدفی10 که در برگیرنده دلایل و هدف فراگیران در زمینه ها و موقعیت های مختلف پیشرفت 
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است در زمره همین عوامل انگیزشی قرار می گیرد. نیاز به موفقیت به عنوان یکی از انگیزه های اولیه بشر 
است که در ایجاد نشاط ذهنی نقش عمده ای دارد. دوئک1 )1986( بیان می کند که فرایندهای انگیزشی به 
دلیل نقش مهمی که در موقعیت های پیشرفت ایفا می کنند همواره در کانون توجه محققان و روان شناسان 
تعلیم و تربیت قرار داشته اند و می توان آن ها را بوسیله داشــتن الگوهــاي انگیزشي سازگار و ناسازگار، 
توصیف نمود. از جمله کاربردی ترین نظریه های مهم انگیزش پیشرفت که در سال های اخیر توجهات زیادی 
انگیزش پیشرفت، هدف پیشرفت  را به خود اختصاص داده، نظریه اهداف پیشرفت2 می باشد. در تئوری 
به عنوان جهت نهایی که تلاش ها باید به آن سمت هدایت شوند و و هر آنچه فرد تلاش می کند تا انجام 
دهد، تعریف شده است )ویس3، 2006(. اهـداف پیشـرفت نشـان دهنـده چهارچوبي جامع از موقعیتهایي 
اسـت کـه داراي پیامـدهاي عاطفي، شـناختي و رفتـاري اسـت و دانشجویان براي تفسیر اعمال خویش 
از آن ها استفاده ميکننـد. به زعم کارلن4 و همکاران )2019( اهداف پیشرفت در واقع یک سری تعهدات 
خودتنظیمی هستند که در هنگام تفسیر و پاسخگویی به موقعیت های مرتبط با شایستگی، افراد را هدایت 
می کنند. ریان و پینتریچ5 )1997( نیز اهداف را به عنوان الگـوي منسـجم از باورهـا، اسـنادها و هیجانـات 
نظر  در  خـود  رفتـار  براي  شخص  میدانندکه  معنایي  و  هدف  بر  مشتمل  را  آن  و  نموده  تعریـف  فـرد 
فعالیت های  انجام  براي  فراگیران  دلایل  بر  ناظر  اساساً  پیشرفت  اهداف  مفهوم  دوئک  نظر  از  مـي گیـرد. 
است )براتن و استرا مسو6، 2003(. دینگر7 و همکاران )2013( نیز اهداف پیشرفت را شامل بازنمایی های 
شناختی از موقعیت های آتی دانسته و به عنوان عوامل کلیدی در فهم و ذهن افراد در نظر گرفته می شوند. 
دوئک در مفهوم سازی اهداف پیشرفت دو نوع هدف تبحرگرا8 و عملکردگرا را تفکیک نموده اند. افرادی که 
اهداف تبحرگرا را دنبال می نمایند بر چیرگی و کسب مهارت در تکالیف تأکید دارند و یادگیری را برای 
یادگیری می خواهند. در قیاس با طیف اول کسانی که بر هدف های عملکردگرا متمرکز می شوند به دنبال به 
رخ کشیدن توانایي هاي خود و کسب قضاوت های مثبت در مورد خودشان هستند )دوئک و لگت، 1988؛ 
دوئک و ملدن9، 2005، دوئک، 2011(. گروهی از پژوهشگران تربیتی نیز با تفکیک هدف های عملکردگرا 
به دو بعد رویکرد-عملکرد10 و اجتناب-عملکرد11 تئوری هدفی دوئک را بسط داده و در تحقیقات خود، از 
اهداف تبحرگرا، اهداف رویکرد – عملکرد و اهداف اجتناب – عملکرد استفاده کرده اند )الیوت و چورچ12، 
افرادی که اهداف رویکرد – عملکرد  الیوت و هاراکوایچ14، 1996(.  1997؛ دویي رات و مارین13، 2005؛ 
را دنبال می نمایند به دنبال مقایسه های اجتماعی بوده عملکرد خود را در قیاس با سایرین ارزیابی نموده 
و یادگیري را صرفاً به عنوان ابزاری برای نیل به هدف می دانند. این افراد همیشه استرس باختن قافیه در 
مقایسه های اجتماعی را در تمام امور با خود حمل می کنند. افراد با اهداف اجتناب-عملکرد نیز به دنبال 
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قضاوت هاي مثبت دیگران و باهوش وانمود کردن خود جهت فرار از تنبیه و سرزنش اطرافیان می باشند 
)ریان1 و پینتریچ، 1997(. در خصوص روابط بین ادراک از بهزیستی دانشگاه و اهداف پیشرفت پژوهشی 
که مستقیماً این رابطه را مورد بررسی قرار داده باشد یافت نشد ولی نتایج برخی از تحقیقات بیانگر وجود 
رابطه بین ادراک دانشجویان از جو دانشگاه )پورمحی آبادی و همکاران، 1396( و ادراک دانش آموزان از 
جو مدرسه )مهنا و همکاران، 1394، رفیعی و همکاران، 1398( با اهداف پیشرفت می باشد. از طرفی دیگر 
در خصوص روابط میان اهداف پیشرفت، برخی تحقیقات نشان داده اند که گزینش انتخاب اهداف تبحری 
با نشاط ذهنی دارای رابطه مثبت )کهولت و جوکار، 1391؛ شیخ الاسلامی و دفترچی، 1394؛ شریفی و 
همکاران، 1396؛ وانگ2 و همکاران، 2007؛  تومینن سوئینی3 و همکاران، 2008(،گزینش اهداف اجتناب-

عملکرد با نشاط ذهنی دارای رابطه منفی می باشد )شریفی و همکاران، 1396؛ شیخ الاسلامی و دفترچی، 
1394( و اهداف رویکرد-عملکرد نیز با نشاط ذهنی دارای رابطه مثبت می باشد )فولادچنگ و آب روشن، 
1394، شیخ الاسلمی و دفترچی، 1394(. البته باید توجه کرد اغلب این پژوهش ها در یک بافت مدرسه ای 
انجام شده که به طور طبیعی به رغم وجود شباهت ها با زمینه های دانشگاهی، تفاوت هایی نیز دارد. بخصوص 
این که متغیر اهداف پیشرفت و به ویژه اهداف رویکرد–عملکرد تا حدودی به بافت های فرهنگی و اجتماعی 

وابسته است و ممکن است در حوزه ها و زمینه های مختلف دارای پیامدهای متفاوتی باشد.
با توجه به مرور پیشینه نظری و تجربی مبنی بر وجود رابطه بین ادراکات محیطی و درک از بهزیستی 
محیط های تحصیلی )مدارس و دانشگاه ها( که به آن اشاره گردید مسأله اصلی این پژوهش بررسی نقش 
میان  اجتناب-عملکرد( در  اهداف  و  رویکرد-عملکرد  اهداف  تبحری،  )اهداف  پیشرفت  اهداف  ای  واسطه 
مؤلفه های ادراک از بهزیستی دانشگاه )شرایط دانشگاه، روابط اجتماعی، روش های خودشکوفایی و وضع 
سلامت( و نشاط ذهنی دانشجویان دانشگاه پیام نور در دوران شیوع کرونا ویروس می باشد. لازم به ذکر 
که  پژوهشی  کشور،  از  خارج  و  داخل  اطلاعاتی  پایگاه های  در  شده  انجام  جستجوهای  به رغم  که  است 
همزمان در قالب رویکرد چند متغیره نقش ادراک دانشجویان و اهداف پیشرفت را جهت پیش بینی نشاط 
ذهنی دانشجویان مورد بررسی قرار داده باشد، یافت نشد. لذا در این مطالعه مدلی را که برگرفته از ادبیات 
نظری متغیرهای تحقیق و پیشینه پژوهشی موجود در خصوص روابط بین متغیرها می باشد، به عنوان مدل 
مفهومی )شکل 1( انتخاب و با استفاده از یک رویکرد چند متغیره به روش تحلیل مسیر در یک بافت و 
زمینه آموزش آنلاین بر روی دانشجویان دانشگاه پیام نور آزمون می گردد. علاوه بر آزمون فرض های اثر 
غیرمستقیم، غیرمستقیم و اثرات کل متغیرها بر یکدیگر، میزان برازش این مدل مفهومی با واقعیت های 

جامعه آماری تحقیق مورد بررسی قرار خواهد گرفت.

. 
شکل 1. مدل مفهومی )درون زا( عوامل مؤثر بر نشاط ذهنی
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مبانی نظری و پیشینه پژوهش
نشاط ذهنی: نشاط ذهنی را می توان به عنوان یک ویژگی مثبت فردی و بازتابی پویا از بهزیستی مورد بحث 
قرار داد )ریان و فردریکس )1997(. این سازه در چارچوب تئوری خودتعیین گری توسعه پیدا کرده و در 
تعریف آن به تجربه ذهنی سرشار بودن از انرژی و سرزند گی اشاره نموده اند )دسی و ریان، 2000(. نشاط 
ذهنی احساس فعال و مولد بودن را در وجود فرد تقویت کرده و به مقابله بهتر فرد با استرس و سلامت ذهن 
کمک می کند )ریان و دسی، 2008(. فرد دارای نشاط، فردی هشیار، سرحال و هم چنین سرشار از حس 
زندگی و انرژی است )بوستیک و همکاران، 2000، نقل از عباسی و یوسفی، 1399(. هم چنین مطالعات 
نشان داده اند افرادی که از نشاط ذهنی بالاتری برخوردارند هستند، افرادی شاداب تر، دارای توجه بیشتر و 
مولدتر هستند. این افراد در از نظر حفظ خودکنترلی و مقابله با شرایط فشار روانی عملکرد بهتری داشته و 
از بهزیستی و سلامت روانی بالاتری برخوردار هستند )دوبرویل1 و همکاران، 2014؛ مارتلا2 و ریان، 2016(.

تمرکز  مثبت نگر  روان شناسی  مختلف  جنبه های  بر  خود  مطالعات  در  محققان  دانشگاه:  بهزیستی 
و  کلارک3  می باشد.  بهزیستی  سازه  مثبت نگر،  روان شناسی  رویکرد  در  مهم  سازه های  از  یکی  نموده اند. 
همکاران )2011( بهزیستی را به عنوان حالت ذهنی مثبت و پایداری تعریف کرده اند که به افراد، گروه ها و 
ملیت ها اجازه می دهد که برای کامیابی و پیشرفت خود اقدام نمایند )شیخ الاسلامی و قنبری طلب، 1397(. 
در سال های اخیر مفهوم بهزیستی به حوزه تعلیم و تربیت وارد شده و ارتقاء بهزیستی فراگیران به عنوان 
یکی از هدف های مهم تربیتی تعیین شده است )سویتر، 2011(. از طرفی به نظر می رسد که متخصصلان 
و محققان حوزه تعلیم و تربیت آن گونه که انتظار می رود به اهمیت نقش دانشگاه در پرورش بهزیستی 
دانشجویان تأکید ننموده اند. در حالی که محیط  های تحصیلی مجموعه ای ایده آل برای ارتقاء روابط بین 
فردی و تأمین سلامت روانی فراگیران هستند. به همین دلیل در خصوص بهزیستی دانشگاه دانش نظری 
موجود بسیار ناچیز بوده و با استناد به این که دانشگاه نیز یک سازمان آموزشی مشابه مدرسه منتها با 
مأموریت  های متفاوت است، از ادبیات نظری حوزه بهزیستی مدرسه در این مقوله استفاده می گردد. اینگلز4 
و همکاران )2004( بیان می کنند که ادراک فراگیران از جو و محیط تحصیل، بهزیستی مدرسه را شامل 
می شود و زیرساخت و روابط فراگیران با یکدیگر و با معلمان را به عنوان شاخص های مدرسه مطرح می کنند. 
در مدلکونو و همکاران )2002( نیز بهزیستی محیط تحصیلی ابعاد داشتن )شرایط(، دوست داشتن )روابط 
میان  در  مشکلات  و  بیماری  )نشان های  وضعیت سلامتی  و  خودشکوفایی(  )روش های  بودن  اجتماعی(، 
فراگیران و ...( را شامل می گردد )نقل از قنبری و همکاران، 1397(. بنابراین به تبعیت مدرسه می توان گفت 
که مفهوم بهزیستي دانشگاه نیز شامل چهار مؤلفه شرایط دانشگاه )داشتن(، روابط اجتماعي در دانشگاه 

)دوست داشتن(، روش هاي خودشکوفائي در دانشگاه )شدن( و وضع سلامت )سلامت( می باشد.
اهداف پیشرفت: شایستگي محور اصلی تئوری های هدف گرایي می باشد. به عبارتی براساس تئوری های 
هدف  گرایی، آنچه به عنوان شاخص های اصلی اهداف براي فعالیت معطوف به پیشرفت فرد مدنظر است، 
مفهومی است که وی از شایستگي در ذهن دارد. به زعم شانک و همکاران )2008( تئوری اهداف پیشرفت 
در یک بستر شناختی-اجتماعی از انگیزش قرار گرفته و بر تفسیر افراد از معنای تجارب شان در زمینه های 
تعهدات  سری  یک  واقع  در  پیشرفت  اهداف   )2019( همکاران  و  کارلن  به زعم  دارد.  تمرکز  پیشرفت 
خودتنظیمی هستند که در هنگام تفسیر و پاسخ گویی به موقعیت های مرتبط با شایستگی، افراد را هدایت 

1. Dubreuil
2. Martela
3. Clarke
4. Engles
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می کنند. دینگر و همکاران )2013( نیز اهداف پیشرفت را شامل بازنمایی های شناختی از موقعیت های آتی 
دانسته و به عنوان عوامل کلیدی در فهم و ذهن افراد می دانند. اهداف پیشرفت با توجه به نقش مهارت و 
توانایی دارای انواع مختلفی از جمله اهداف تبحری، رویکرد-عملکرد و اجتناب-عملکرد )الیوت و چورچ، 
1997( می باشند. مطابق این دیدگاه فراگیرانی که به دنبال اهداف رویکرد-عملکرد هستند تلاش برای 
پیشرفت و پز دادن برای سایرین را نوعی مبارزه می دانند در نتیجه این نوع تلقی و نگرش به فعالیت منجر 
به تولید هیجان هایی می شود که محرک اصلی برای تلاش و تکاپوی بیشتر برای تمرکز بر تکالیف درسی 
و ادراک جذابیت آن می گردد. هم چنین این قبیل افراد بر نمایش مهارت ها خود در قیاس با سایرین توجه 
دارند. از طرفی دانشجویانی که بر گزینش اهداف اجتناب- عملکرد تأکید دارند بر اجتناب از نداشتن مهارت 
احساس  نتیجه  در  است.  متمرکز  از شکست  اجتناب  بر  آن ها  توجه  و  نموده  تمرکز  دیگران  با  قیاس  در 
بی کفایتی پیامد اصلی این نوع هدف گزینی است. در نهایت افرادی که اهداف تبحرگرا را گزینش می کنند 
بر پیشرفت قابلیت ها و یادگیری  بیشتر و متبحر شدن توجه دارند. براساس مفروضات رویکرد شناختی–

اجتماعی شکل گیری اهداف پیشرفت فراگیران تحت تأثیر عوامل بافتی و محیطی )الیوت، 1999؛ الیوت و 
تراش، 2001( و جو اجتماعی و روان شناختی کلاس )اکلز و میدجلی1، 1993( می باشد. 

پیشینه تجربی: در جدول شماره 1 نتایج برخی از تحقیقات انجام شده در داخل و خارج از کشور در 
خصوص روابط دو به دوی متغیرها آورده شده است. لازم به ذکر است که مرور تحقیقات نشان می دهد که 
بخصوص در سال های اخیر پژوهش های اندکی روابط بین متغیرهای این تحقیق را مورد توجه قرار داده اند. 
هم چنین پژوهشی که روابط بین ادراک از بهزیستی دانشگاه، جهت گیری هدفی پیشرفت و نشاط ذهنی 

دانشجویان را در قالب مدل علی با رویکرد چند متغیره بررسی کرده باشد، یافت نشد. 

جدول 1 . مرور تحقیقات انجام شده در خصوص موضوع

نتیجهعنوان کوتاهنام پژوهشگر )سال(

ارائه مدل علی برای شادی براساس ابعاد هویت کهولت و جوکار )1391(
با واسطه جهت گیری هدف

گرایشی  تسلط  و  عملکرد-گرایشی  اهداف 
مثبت  و  اثر مستقیم  دارای  مثبت  عواطف  بر 

هستند

بررسي روابط ساختاري ادراک از جو مدرسه و مهنا و همکاران )1394(
اهداف پیشرفت با خودکارآمدي تحصیلي

اهداف  بر  مدرسه  جو  از  فراگیران  ادراک 
تبحری دارای اثر مثبت و بر اهداف اجتناب–

هم چنین  می باشد.  منفی  اثر  دارای  عملکرد 
ادراک از حمایت همسالان و ثبات قوانین بر 
اهداف رویکرد-عملکرد دارای اثر مستقیم  و 

مثبت می باشد.

دفترچی  و  شیخ الاسلامی 
)1394(

اساس  نیازهای  شدن  آوردن  بر  نقش 
نشاط  و  هدف  جهت گیری  در  روان شناختی 

ذهنی

جهت گیري هدف عملکرد-گرایشي و تسلط-
نشاط  پـیش بین هاي  قـوي تـرین  اجتنابي 
به طـور  عملکرد-گرایش  بعد  است،  ذهني 
مثبـت و معنـادار پـیش بینـي کننـده نشـاط 

ذهن بود

1. Eccles & Midgley
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روشن  آب  و  فولادچنگ 
)1394(

خودتنظیمی  یادگیری  راهبردهای  پیش بینی 
هدف  جهت گیری  براساس  ذهنی  نشاط  و 

پیشرفت در دانش آموزان دبیرستانی

عملکرد  بعد  هدف،  جهت گیری  ابعاد  بین  از 
معنی دار  و  مثبت  صورت  به  گرایشی 

پیش بینی کننده نشاط ذهنی بود

پورمحی آبادی و همکاران 
)1396(

و  تحصیلی  سرزندگی  با  دانشگاه  جو  رابطه 
اهداف پیشرفت دانشجویان تحصیلات تکمیلی

اهداف  و  دانشگاه  جو  مؤلفه های  تمامی  بین 
پیشرفت دانشجویان رابطه مثبت و معنی داری 

وجود دارد

همکاران  و  شریفی 
)1396(

به  تعلق  احساس  با  پیشرفت  اهداف  رابطه 
مدرسه و نشاط ذهني دانش آموزان

رویکردي-تبحري  هدفی  جهت گیری  بین 
رابطه  ذهني  نشاط  و  رویکردي-عملکردي  و 
هم چنین  دارد.  وجود  معنادار  و  مثبت 
از  درصد   11 رویکرد-عملکرد  جهت گیری 

واریانس نشاط ذهنی را تبیین می کند.

سرزندگی رفیعی و همکاران )1398( و  آموزشی  جّو  رابطه  بررسی 
پیشرفت  اهداف  تعدیلی  نقش  با  تحصیلی 

اجتماعی دانشجویان

بین ادراک دانشجویان از جو آموزشی دانشگاه 
رابطه  دانشجویان  تحصیلی  سرزندگی  و 
تبحرگرا  و  عملکردگرا،  اهداف  و  دارد.  وجود 
و عملکردگریز تعدیل کننده رابطه بین این دو 

متغیر هستند.

تومینن سوئینی و همکاران 
)2008(

اهداف پیشرفت و بهزیستی ذهنی: یک تحلیل 
شخص محور

بین اهداف پیشرفت و بهزیستی ذهنی رابطه 
مثبت وجود دارد. 

روش شناسی پژوهش
روش: این پژوهش به دلیل کاربرد نتایج آن توسط مدیران، سیاست گذاران و متولیان دانشگاه پیام نور جهت 
برنامه ریزی و بسترسازی با هدف ارتقاء نشاط ذهنی دانشجویان دانشگاه پیام نور از منظر هدف کاربردی 
است. هم چنین این پژوهش از منظر شیوه اجرا به دلیل بررسی روابط بین متغیرهای بهزیستی دانشگاه، 
از نوع همبستگی  اهداف پیشرفت و نشاط ذهنی دانشجویان در قالب مدل علی تحلیل مسیر، توصیفی 

می باشد.
جامعه و نمونه آماری: جامعه آماري پژوهش شامل تمامی دانشجویان دوره کارشناسی دانشگاه پیام 
نور جهرم )N=2050( در سال تحصیلی 1399-1400 می باشد که از این تعداد 1250 نفر دختر و 800 
نفر پسر می باشد. برای تعیین حجم نمونه با استفاده از فرمول کوکران324 نفر )110 نفر پسر و 214 نفر 
دختر( از بین دانشجویان گروه های علوم انسانی، علوم پایه و فنی و مهندسی به عنوان نمونه آماری انتخاب 
شدند. جهت انتخاب نمونه آماری نیز به دلیل نامتجانس بودن جامعه آماري براساس متغیر جنسیت از 
روش نمونه گیري طبقه اي نسبی استفاده گردید. در جدول شماره 2 آمار و ارقام مربوط به جامعه و نمونه 

آماری براساس متغیر جنسیت آورده شده است.

جدول 2 . توزیع فراوانی جامعه آماري به تفکیک جنسیت

نمونهجامعهمربوط به

پسردخترپسردخترجنسیت

1250800214110تعداد

2050324جمع



147مدیریت و برنامه ریزی در نظام های آموزشی/ دوره 16/ شماره 2 )پیاپی 31(/ پاییز و زمستان 1402.....................................

ابزار گردآوری داده ها
جهت گردآوري داده ها در این از یک پرسشنامه خودگزارشی مشتمل بر مقیاس های بهزیستی دانشگاه، 
اهداف پیشرفت و نشاط ذهنی استفاده گردید. لازم به ذکر است که در هنگام اجرای پرسشنامه ها توضیحات 
لازم به آزمودنی ها ارائه گردید و به آن ها در خصوص محرمانه بودن اطلاعات آن ها، اطمینان لازم داده شد.

و میگلی  پیشرفت: جهت سنجش اهداف پیشرفت از پرسشنامه میدلتن  اهداف  استاندارد  پرسشنامه 
)1997( استفاده شده است. این پرسشنامه دارای 12 گویه بوده و از سه خرده مقیاس اهداف تبحری )5 
گویه(، اهداف رویکرد-عملکرد )4 گویه( و اهداف اجتناب-عملکرد )3 گویه( تشکیل شده است. پاسخ های 
آزمودنی ها به هر کدام از گویه ها بر روی یک طیف لیکرت، پنج درجه ای )کاملًا موافقم، موافقم، تا حدودی، 
مخالفم، کاملًا مخالفم( ثبت می گردد. ضریب آلفای کرونباخ گزارش شده توسط میدلتن و میگلی )1997( 
پایایی این مقیاس در ایران توسط کلانتری )1389(  با 0/84 می باشد.  برابر  برای هر سه خرده مقیاس 
با 0/83 گزارش گردید. در پژوهش رستگار و  برابر  بررسی و ضریب آلفای کرونباخ برای کل پرسشنامه 
آلفای کرونباخ برای هدف های تبحرگرا، رویکرد-عملکرد و اهداف اجتناب- نیز مقدار  همکاران )1394( 

اعتبار سازه این مقیاس در پژوهش رستگار و  عملکرد به ترتیب 0/79، 0/78 و 0/74 بدست آمد. ضمناً 
همکاران با استفاده از تحلیل عاملی تأییدی سه عاملی بررسی و مورد تأیید قرار گرفت. در این پژوهش 
نیز ضریب آلفای کرونباخ برای سه خرده مقیاس اهداف تبحری، اهداف رویکرد-عملکرد و اهداف اجتناب-

عملکرد به ترتیب برابر با 0/82، 0/79 و 0/83 به دست آمد که این امر بیانگر ثبات اندازه گیری و پایایی 
مطلوب این ابزار می باشد. ضمناً جهت تعیین اعتبار پرسشنامه در این پژوهش، اعتبار محتوی براساس نظر 

متخصصان مورد بررسی و تأیید گردید.
پرسشنامه نشاط ذهنی: جهت سنجش نشاط ذهنی از پرسشنامه 7 گویه ای ریان و فردریک )1997( 
استفاده گردید. پاسخ های آزمودنی ها به هر کدام از گویه ها بر روی یک طیف لیکرت، پنج درجه ای )کاملًا 
موافقم، موافقم، تا حدودی، مخالفم، کاملًا مخالفم( ثبت می گردد و حداقل و حداکثر نمره قابل اکتساب در 
این ابزار به ترتیب برابر با 5 و 35 می باشد. جهت تعیین پایایی این ابزار ریان و فردریک )1997( ضریب 
آلفای کرونباخ را برابر با 0/84 گزارش نمودند که بیانگر ثبات در اندازه گیری توسط این مقیاس می باشد. 
پایایی این مقیاس در ایران توسط سدیدی )1392( با روش آلفای کرونباخ بررسی گردید و ضریب آلفای 
این پرسشنامه  بالای  اعتماد  قابلیت  با 0/85 گزارش گردید که نشان دهنده  برابر  ابزار  این  برای  کرونباخ 
می باشد. در پژوهش محبی نیا و همکاران )1394( پایایی پرسشنامه براساس ضریب آلفای کرونباخ با 0/81 
گزارش شد که این مقدار حاکی از قابلیت اعتماد مطلوب این پرسشنامه می باشد. در این پژوهش نیز آلفای 
کرو نباخ 0/85 بدست آمد که نشان دهنده ثبات اندازه گیری این مقیاس می باشد. ضمناً جهت تعیین اعتبار 

پرسشنامه در این پژوهش، اعتبار محتوی براساس نظر متخصصان مورد بررسی و تأیید گردید.
 2002 سال  در  همکاران  و  توسط کونو  دانشگاه  بهزیستی  پرسشنامه  دانشگاه:  بهزیستی  پرسشنامه 
ساخته شده است. این پرسشنامه دارای 4 زیرمقیاس و 7 گویه است. پاسخ های آزمودنی ها به هر کدام از 
گویه ها بر روی یک طیف لیکرت، پنج درجه ای )کاملًا موافقم، موافقم، تا حدودی، مخالفم، کاملًا مخالفم( 
بهزیستی  از  فراگیران  ادراک  برای سنجش  این پرسشنامه در اصل  به ذکر است که  ثبت می گردد. لازم 
مدرسه تهیه شده است و جهت استفاده در محیط دانشگاه متناسب با شرایط و بافت دانشگاه و وظایف و 
مأموریت متفاوت آن به صورت دقیق توسط چند نفر از متخصصان موضوعی مورد بازبینی قرار گرفت و 
برخی تغییرات مورد نیاز در متن پرسشنامه اعمال گردید. کونو و همکاران )2002( جهت بررسی پایایی 
این مقیاس از ضریب آلفای کرونباخ استفاده نمودند. در مطالعه آن ها ضرایب آلفای کرونباخ برای خرده 
مقیاس های شرایط دانشگاه، روابط اجتماعی دانشگاه، خودشکوفایی دانشگاه و وضع سلامت به ترتیب برابر 
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این ضرایب  بهزیستی دانشگاه73 /0 گزارش شد که  برای کل مقیاس   و  ، 0/70و0/73  با 0/71، 0/75 
نشان دهنده ثبات اندازه گیری این مقیاس می باشد. پایایی این مقیاس در ایران توسط دستجردی )1390( 
بررسی و به صورت زیر گزارش شد. ضرایب  آلفای کرونباخ برای روابط اجتماعی در مدرسه برابر با74 /0 و 
برای خود شکوفایی در مدرسه88 /0 گزارش شد. در پژوهش چراغی خواه و همکاران )1394( نیز پایایی 
کلی پرسشنامه براساس آلفای برابر با 87 /0 بدست آمد که این ضرایب حاکی از قابلیت اعتماد مطلوب این 
پرسشنامه می باشد. آلفای کرونباخ در این پژوهش نیز برابر 0/79 بدست آمد که بیانگر ثبات اندازه گیری این 
مقیاس می باشد. ضمناً جهت تعیین اعتبار پرسشنامه در این پژوهش، اعتبار محتوی براساس نظر متخصصان 

مورد بررسی و تأیید گردید. 

 یافته هاي پژوهش
در جدول شماره 3 شاخص هاي آمار توصیفی متغیرهاي تحقیق براي نمونه آماری مشتمل بر میانگین، 

انحراف معیار، چولگی و کشیدگی آورده شده است. 

جدول 3. شاخص هاي آمار توصیفی متغیرهاي پژوهش

کشیدگیکجیانحراف استانداردمیانگینمتغیر

0/230/43-34/387/23شرایط دانشگاه

0/090/29-50/778/81روابط اجتماعی

79/697/830/350/01روش های خودشکوفایی

36/686/200/050/49وضع سلامت

0/01-0/40-19/033/60اهداف تبحری

0/52-0/30-14/613/63اهداف رویکرد-عملکرد

0/55-0/31-10/153/09اهداف اجتناب-عملکرد

0/561/54-25/194/55نشاط ذهنی

براساس جدول شماره 3 مقادیر چولگی و کشیدگی متغیرها در دامنه1 - و1 + قرار گرفته استکه بیانگر 
داده های  تحلیل  و  تجزیه  مسیر جهت  تحلیل  روش  از  استفاده  متغیرهاست بنابراین  توزیع  بودن  نرمال 
نمودار  از  استفاده  با  تحقیق  این  در  نیز  بودن  هم خطی1  مفروضه چند  هم چنین  است.  بلامانع  تحقیق 
پراکنش مورد بررسی و تأیید قرار گرفت. علاوه بر این جهت اطمینان از عدم وجود مساله هم خطی در 
قرار  بررسی  مورد  تحمل  )VIF( و شاخصه  واریانس  تورم  عامل  دو شاخص  بین  پیش  متغیرهای  میان 
گرفت که جهت اختصار از گزارش برون دادهای آن خودداری گردید. نتایج بررسی این دو شاخص نشان 
داد که مسأله هم خطی در میان متغیرهای این پژوهش و جود ندارد. ضمناً مفروضه استقلال پسماندهای 
رگرسیونی نیز از طریق نمودار اسکری پلات بررسی و از برقرار بودن این مفروضه اطمینان حاصل گردید.

هم چنین قبل از اجرای تحلیل مسیر به منظور تشخیص داده های پرت چند متغیری و حذف آن ها از شاخص 
آماری فاصله ماهالانوبیس2 استفاده گردید. 

1. Multicollinearity
2. Mahalanobis Distance
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در جدول شماره4 نتایج بررسی مربوط به فاصله ماهالانوبیس گزارش شده است.

جدول 4. میزان فاصله ماهالانوبیس براساس متغیر پیش بین

انحراف میانگینماکزیمممینیمم
مجذور کای بحرانی در آزمون تعداداستاندارد

ماهالانوبیس برای درجه آزادی 6

2/56121/8835/3192/40732422/46متغیر پیش بین

براساس اطلاعات جدول شماره 4 در زیرستون ماکزیمم مشاهده می گردد که مقدار حداکثری فاصله 
 6 آزادی  درجه  برای  بحرانی  مقدار  دامنه  از  که  می باشد   21/88 با  برابر  داده ها  فایل  در  ماهالانوبیس 
)معادل تعداد متغیرهای پیش بین منهای 1( یعنی 22/46 خارج نشده و اطلاعات مربوط به هیچ کدام از 

شرکت کننده ها داده های پرت چند متغیري تشکیل نداده است.

 ماتریس همبستگی متغیرها
از آنجا که ماتریس همبستگی مبناي تجزیه وتحلیل مدل تحلیل مسیر می باشد در ادامه ماتریس همبستگی 

متغیرهاي مورد تحقیق در جدول شماره 5 آورده شده است.

جدول 5. ماتریس همبستگی متغیرهاي پژوهش

12345678متغیر

11. شرایط دانشگاه

1**20/59. روابط اجتماعی

1**0/74**30/61. روش های خودشکوفایی

1**0/36**0/31**40/22. وضع سلامت

1*0/18**0/39**0/32**50/30. اهداف تبحری

1**0/37-**0/25-**0/37-0/10**0/23-6. اهداف رویکرد-عملکرد

1**0/19**0/45-**0/25-**0/31-**0/26-**0/30-7. اهداف اجتناب-عملکرد

8. نشاط ذهنی
0/28**0/18*0/23**0/31**0/40**-0/30**-0/46**

1

همان طور که در جدول شماره 5 آورده شده است از میان متغیرهای برون زا )بهزیستی دانشگاه( به ترتیب 
وضع سلامت )0/31(، شرایط دانشگاه )0/28(، روش های خودشکوفایی )0/23( و روابط اجتماعی )0/18( 
بیشترین تا کمترین ضریب همبستگی را با نشاط ذهنی دارا هستندکه تمامی این ضرایب از نظر آماری معنی دار 
می باشند. از میان ابعاد اهداف پیشرفت به عنوان متغیر درون زا )واسطه( نیز به ترتیب اهداف اجتناب-عملکرد 
)(، اهداف تبحری )( و اهداف رویکرد–عملکرد )( بالاترین تا پایین ترین ضریب همبستگی را با نشاط ذهنی 
دانشجویان دارا هستند که هر سه ضریب از نظر آماری در سطح 0/01 معنی دار هستند. ضمنا در ماتریس 
فوق بالاترین ضریب همبستگی مربوط به رابطه بین روابط اجتماعی و روش های خودشکوفایی )0/74( و 
پایین ترین ضریب همبستگی در این ماتریس مربوط به رابطه بین روابط اجتماعی و اهداف رویکرد-عملکرد 
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)0/10( است. در ادامه به بحث پیرامون یافته های به دست آمده از تحلیل مسیر می پردازیم. در جدول شماره 
5 اثرات مستقیم، غیرمستقیم وکل مؤلفه های بهزیستی دانشگاه بر ابعاد اهداف پیشرفت آورده شده است.

 
جدول6 . برآورد ضرایب استاندارد شده اثرات مستقیم، غیرمستقیم و اثرات کل بهزیستی دانشگاه بر اهداف 

پیشرفت

مقادیر tاثرکلاثرغیرمستقیماثرمستقیممتغیر برآورد 

بر روی اهداف تبحری از :

3/05**0/24-**0/24شرایط دانشگاه

3/41**0/27-**0/27روابط اجتماعی دانشگاه

4/64**0/35-**0/35روش های خودشکوفایی

0/131/40-0/13وضع سلامت

بر روی اهداف رویکرد عملکرد از :

2/07-*0/18--*0/18-شرایط دانشگاه

0/040/61-0/04روابط اجتماعی دانشگاه

4/21-**0/32--**0/32-روش های خودشکوفایی

2/25-*0/19--*0/19-وضع سلامت

بر روی اهداف اجتناب عملکرد از :

3/15-**0/25--**0/25-شرایط دانشگاه

2/61-**0/21--**0/21-روابط اجتماعی

3/47-**0/27--**0/27-روش های خودشکوفایی

2/60-**0/21--**0/21-وضع سلامت

همان طور که در جدول شماره 6 مشاهده می شود اثر مستقیم شرایط دانشگاه، روابط اجتماعی و روش 
خودشکوفایی بر اهداف تبحری به ترتیب برابر با 0/24 ،0/27 و 0/35 است که هر سه ضریب با توجه مقادیر 
t گزارش شده در جدول در سطح 0/01 معنی دار هستد. اما اثرمستقیم وضع سلامت بر اهداف تبحری 
برابر با 0/13 است که با توجه به مقدار )t=1/40( از نظر آماری معنا دار نیست. اثر مستقیم خودشکوفایی 
بر اهداف رویکرد-عملکرد 0/32 می باشد که با توجه به مقدار )t=-4/21( از نظر آماری در سطح 0/01 
برابر  ترتیب  به  اهداف رویکرد-عملکرد  بر  اثر مستقیم شرایط دانشگاه و وضع سلامت  معنا دار می باشد. 
0/18- و0/19- است که با توجه به مقدار )t= -2/07( و )t= -2/25( در سطح 0/05 معنی دار است. اما اثر 
مستقیم روابط اجتماعی بر اهداف رویکرد-عملکرد 0/04 می باشد که با توجه به مقدار )t=0/61( از نظر 
آماری معنادار نمی باشد. اثرمستقیم شرایط دانشگاه، روابط اجتماعی، روش خودشکوفایی و وضع سلامت بر 
 t اهداف اجتناب-عملکرد به ترتیب 0/25-، 0/21 -، 0/27 – و 0/21 - است که همگی با توجه به مقادیر

گزارش شده در سطح 0/01 معنی دار هستند.
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در جدول شماره 7 اثرات مستقیم، غیرمستقیم وکل مؤلفه های بهزیستی دانشگاه و اهداف پیشرفت بر 
نشاط ذهنی دانشجویان آورده شده است. 

جدول 6. ضرایب استاندارد شده اثرات مستقیم، غیرمستقیم و اثرات کل متغیرها بر نشاط ذهنی

برآوردها 

متغیرها                              
اثرات کلاثرات غیرمستقیماثرات مستقیم

به روی نشاط ذهنی از:

**0/47**0/24**0/23شرایط دانشگاه

**0/30**0/120/18روابط اجتماعی

**0/50**0/32*0/18روش های خودشکوفایی

**0/46**0/19**0/27وضع سلامت

**0/36_**0/36اهداف تبحری

**0/25-_**0/25-اهداف رویکرد-عملکرد

**0/42-_**0/42-اهداف اجتناب-عملکرد

 همان طور که در جدول شماره 7 مشاهده می گردد اثرمستقیم شرایط دانشگاه، و وضع سلامت بر نشاط 
ذهنی به ترتیب برابر با 0/23و 0/27 است که از نظر آماری در سطح 0/01 معنادار می باشند. اثر مستقیم 
روش خودشکوفایی بر نشاط ذهنی 0/18 است که با توجه به مقدار )t=2/13( در سطح 0/05 معنی دار 
است، اما اثر مستقیم روابط اجتماعی بر نشاط ذهنی 0/12 می باشد که با توجه به مقدار )t=1/30( که در 

جدول شماره 5 اشاره شد، از نظر آماری معنادار نمی باشد. 
اثر مستقیم اهداف تبحری، اهداف رویکرد-عملکرد و اجتناب-عملکرد بر نشاط ذهنی به ترتیب 0/36، 
0/25 – و 0/42- است که با توجه به مقادیر t گزارش شده در جدول شماره 5 از نظر آماری در سطح 0/01 
معنی دار است. همان طور که در جدول شماره 5 مشاهده می گردد هیچ کدام از مؤلفه های اهداف پیشرفت 

بر نشاط ذهنی دارای اثر غیرمستقیم نیستند.
اثر غیرمستقیم شرایط دانشگاه، روابط اجتماعی، روش خودشکوفایی و وضع سلامت برنشاط ذهنی به 
ترتیب برابر با 0/24، 0/18، 0/32 و 0/19 است که همگی در سطح 0/01 معنی دار هستند. لازم به ذکر 
است که این اثرات مستقیم مؤلفه های بهزیستی دانشگاه بر نشاط ذهنی از طریق مؤلفه های اهداف پیشرفت 
صورت می گیرد و این امر بیانگر نقش واسطه ای اهداف پیشرفت در میان بهزیستی دانشگاه و نشاط ذهنی 
می باشد. در جدول شماره 8 واریانس تبیین شده متغیرهای پژوهش به همراه توضیحات لازم آورده شده 

است. 
جدول 8. واریانس تبیین شده متغیرهای پژوهش

واریانس تبیین شدهR2متغیر

0/27اهداف تبحری

0/18اهداف رویکرد-عملکرد

0/26اهداف اجتناب-عملکرد

0/36نشاط ذهنی
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)مؤلفه های  مدل  در  موجود  متغیرهای  تمامی  می گردد  مشاهده   8 شماره  جدول  در  که  همان گونه 
بهزیستی دانشگاه و اهداف پیشرفت( توانسته اند بر روی هم 36% از کل واریانس نشاط ذهنی دانشجویان را 
تبیین نمایند. به علاوه، 27% از واریانس اهداف تبحری، 18% از واریانس اهداف رویکرد-عملکرد، و %26 

از واریانس اهداف اجتناب-عملکرد توسط مؤلفه های بهزیستی دانشگاه تبیین می شود. 

مشخصه های برازندگی مدل و مدل برازش شده
در جدول شماره 7 مشخصه های برازندگی مدل به همراه توضیحات لازم آورده شده است.

جدول 9. شاخص های برازش مدل

مقادیر محاسبه شدهشاخص

6/08مجذور کای

3درجه آزادی

0/059معناداری

)RMSEA( 0/056ریشه میانگین مجذور برآورد خطای تقریب

)NFI( 0/92شاخص برازش استاندارد

)NNFI( 0/91شاخص نرم نشده برازش

)CFI( 0/96شاخص تطبیقی برازش

)GFI( 0/94شاخص نیکویي برازش

)AGFI( 0/92شاخص نیکویي برازش اصلاح شده

)IFI( 0/93شاخص برازش افزایشی

)SRMR( 0/028ریشه میانگین مربعات باقی مانده استاندارد شده

از تقسیم مجذور کای بر درجات آزادی شاخصی بدست می آید که چنانچه کوچک تر از 3 باشد قابل 
قبول می باشد. در این پژوهش شاخص مذکور 2/03 به دست آمده است. با این حال از آنجا که این شاخص 
برازش تحت تأثیر حجم نمونه و همبستگی های موجود در مدل است، از سایر شاخص های برازش از جمله 
نرم  )NFI(، شاخص  برازش  نرم شده  )RMSEA(، شاخص  تقریب  برآورد خطای  مجذور  میانگین  ریشه 
نشده برازش )NNFI(، شاخص برازش تطبیقی )CFI(، نیکویي برازش )GFI(، نیکویي برازش اصلاح شده 
)AGFI(، و برازش افزایشی )IFI( و ریشه میانگین مربعات باقی مانده استاندارد شده )SRMR( نیز استفاده 
می گردد. براساس نتایج به دست آمده با توجه به اینکه مقدار )RMSEA=0/056( است می توان برازش 
 )AGFI و GFI ،CFI، NNFI ،NFI( مدل را بسیار مطلوب دانست. هم چنین در سایر شاخص ها از جمله
نتایج بالاتر از 0/90 می باشد که حاکی از برازش قابل قبول مدل می باشد. ضمن اینکه شاخص SRMR نیز 

کوچک تر از 0/05 محاسبه شده است. 
در ادامه، نمودار مسیر مدل برازش شده نشاط ذهنی همراه با پارامترهای برآورده شده )ضرایب استاندارد( 

شامل ضرایب اثر مستقیم )مقادیر بتا( و مقادیر خطا آورده می شود.
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شکل 2. مدل پیش بینی نشاط ذهنی دانشجویان در حالت استاندارد

در ادامه در شکل 3 مدل برازش شده نشاط ذهنی دانشجویان براساس مقادیر t آورده شده است. ضمناً 
قضاوت در مورد معنی داری اثر غیرمستقیم که در توضیحات جدول 4 اشاره گردید براساس همین مقادیر 

t مندرج در مدل می  باشد.

)t( شکل 3. مدل پیش بینی نشاط ذهنی دانشجویان در حالت اعداد معناداری
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بحث و نتیجه گیري
پژوهش حاضر با هدف ارائه مدل علی روابط ادراک از بهزیستی دانشگاه بر نشاط ذهنی با توجه به نقش 
واسطه اي اهداف پیشرفت در میان دانشجویان دانشگاه پیام نور جهرم انجام شد. نتایج به طورکلی نشان داد 
که مدل پیشنهادي با داده هاي گردآوري شده از دانشجویان برازش مناسبی دارد و 0/36 درصد واریانس 
نشاط ذهنی دانشجویان توسط مؤلفه های بهزیستی دانشگاه و اهداف پیشرفت تحصیلی فراگیران تبیین 

می گردد.
یافته های پژوهش نشان داد که اثر مستقیم شرایط دانشگاه، روابط اجتماعی و روش های خودشکوفایی 
بر اهداف تبحری مثبت و معنادار می باشد. هر چند پژوهش های پیشین به طور مستقیم رابطه مؤلفه های 
ادراک از بهزیستی دانشگاه را با اهداف پیشرفت مورد بررسی قرار نداده اند ولی این یافته با نتایج برخی از 
تحقیقات که بیانگر وجود رابطه بین ادراک دانشجویان از جو دانشگاه )پورمحی آبادی و همکاران، 1396( 
و ادراک دانش آموزان از جو مدرسه )مهنا و همکاران، 1394، رفیعی و همکاران، 1398( با اهداف پیشرفت 
همسو می باشد. در همین راستا نتایج تحقیقات نیز حاکی از وجود رابطه میان ادراک از ویژگی های کلاس 
درس و مدرسه با پذیرش اهداف تبحری عملکردی از سوی فراگیران می باشد )ایمز و آرچر، 1998؛ آندرمن 

و میگلی، 1997؛ لاو و لی، 2008(. 
در این خصوص نتایج مطالعات )ایمز،1992؛ دویک و لگت، 1988( نیز نشان داده اند که ادراکات مثبت 
الگوهای سازگار  و مطلوب فراگیران از شرایط محیطی در بافت های تحصیلی زمینه گرایش فراگیران به 

هدف گزینی مانند اهداف تبحری را فراهم می نماید.
در خصوص یافته فوق می توان نتیجه گرفت که چنانچه ادراک دانشجویان نسبت به شرایط محیطی 
دانشگاه، برنامه ریزی های تحصیلی و آموزشی، جو دانشگاه، روابط با اساتید و همکلاسی ها، ارزش فعالیت های 
به سمت  بستر لازم جهت حرکت آن ها  باشد،  روانی شان مطلوب  و  تحصیلی و وضعیت سلامت جسمی 
اهداف تبحری فراهم شده و در مواجهه با چالش ها و مشکلات حداکثر تلاش و پایداری را از خودشان نشان 

می دهند.
      با توجه به یافته های پژوهش اثر مستقیم و منفی مؤلفه های شرایط دانشگاه، روش های خودشکوفایی 
از شرایط  رابطه درک  اگر چه پژوهشی که  تأیید می گردد.  – عملکرد  اهداف رویکرد  بر  و وضع سلامت 
دانشگاه، روش های خودشکوفایی و وضعیت سلامت دانشگاه بر اهداف رویکرد–عملکرد را بررسی کرده باشد 
یافت نشد ولی این یافته با نتایج برخی از تحقیقات که بیانگر وجود رابطه منفی بین ادراک دانشجویان 
از جو دانشگاه )پورمحی آبادی و همکاران، 1396( و ادراک دانش آموزان از جو مدرسه )مهنا و همکاران، 
نتایج  راستا  در همین  می باشد.  می باشند، همسو  پیشرفت  اهداف  با  و همکاران، 1398(  رفیعی   ،1394
از  اهداف عملکردی  با پذیرش  از ویژگی های کلاس درس و مدرسه  ادراک  رابطه  بیانگر  برخی مطالعات 
سوی فراگیران می باشد )ایمز و آرچر، 1998؛ آندرمن و میگلی، 1997؛ لاو و لی، 2008(. در این خصوص 
نتایج مطالعات )ایمز،1992؛ دویک و لگت، 1988( نیز نشان داده اند که ادراکات منفی و مسأله دار فراگیران 
از شرایط محیطی در بافت های تحصیلی زمینه گرایش فراگیران به الگوهای ناسازگار هدف گزینی مانند 
اهداف رویکرد-عملکرد را فراهم می نماید. هم چنین یافته ها نشان داد که اثر مستقیم روابط اجتماعی بر 
اهداف–رویکرد عملکرد معنی دار نیست. در تبیین یافته های فوق باید گفت که اگر ادراک فراگیران نسبت 
به تحصیل در دانشگاه، شرایط محیطی و پویایی فضای دانشگاه به شکلی باشد که رضایت خاطر و لذت 
درونی آن ها را تأمین نکند، آن ها به سمت اهداف رویکرد–عملکرد گرایش پیدا کرده و تحصیل در دانشگاه 

را صرفاً فعالیتی جهت اخذ مدرک تحصیلی قلمداد می کنند. 
اهداف  بر  دانشگاه  بهزیستی  مؤلفه  اثر مستقیم هر چهار  این است که  بیانگر  پژوهش  یافته های       
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اجتناب–عملکرد منفی و معنادار است. اگر چه پژوهشی که رابطه درک دانشجویان از بهزیستی دانشگاه 
و اهداف اجتناب–عملکرد را بررسی کرده باشد یافت نشد ولی این یافته با نتایج برخی از تحقیقات که 
ادراک  و  و همکاران، 1396(  آبادی  )پورمحی  دانشگاه  از جو  دانشجویان  ادراک  بین  رابطه  وجود  بیانگر 
دانش آموزان از جو مدرسه )مهنا و همکاران، 1394، رفیعی و همکاران، 1398( با اهداف پیشرفت مطابقت 
دارد. از طرفی این یافته را می توان با توجه به مفروضات رویکرد شناختی–اجتماعی مبنی بر شکل گیری 
اهداف پیشرفت فراگیران تحت تأثیر عوامل بافتی و محیطی تا حدودی تبیین نمود )الیوت، 1999؛ الیوت 
و تراش، 2001(. در تبیین این یافته می توان گفت که اگر ادراک دانشجویان نسبت به محیط فیزیکی و 
روانی دانشگاه، فرصت های یادگیری تدارک دیده شده، بستر اجرای برنامه های آموزشی، مناسبات اجتماعی 
از تحصیل در دانشگاه احساس  ایمنی آسیب ببیند، آن ها  با همسالان و اساتید و احساس  حاکم، روابط 
نارضایتی کرده و به سمت الگوی هدفی ناسازگار اجتناب–عملکرد سوق پیدا می کنند. طبیعی است که در 
نتیجه این شرایط نگاه آن ها به تحصیل در دانشگاه تا حد درس خواندن بخاطر فرار از سرزنش خانواده و 

همسالان تنزل پیدا می کند.
اثر مستقیم، شرایط دانشگاه، روش های خودشکوفایی و وضع سلامت بر نشاط ذهنی مثبت و معنادار 
می باشد. این یافته همسو با نتایج تحقیقات )کپ و همکاران، 2008( است و با آن همخوانی دارد. براساس 
فیزیکی  شرایط  دانشگاه،  تحصیلی  برنامه های  از  دانشجویان  اگر  که  گرفت  نتیجه  می توان  یافته ها  این 
کانال های  محیطی،  پویایی  درسی،  منابع  غیرحضوری،  و  آموزش حضوری  اجرایی  بسترهای  محیطی،  و 
ارتباطی با دانشگاه جهت دریافت خدمات و ایمنی جسمی و روانی در دوران تحصیل رضایت داشته باشند، 
احساس ذهنی شادمانی را تجربه کرده و شور و نشاط ذهنی و تحصیلی در آن ها افزایش پیدا می کند که این 
افزایش شاخص های سلامت جسمانی و روانی و کیفیت زندگی تحصیلی را به دنبال دارد. اما نتایج نشان داد 
که بر خلاف انتظار و مبانی نظری موجود اثر مستقیم درک دانشجویان از روابط اجتماعی حاکم در دانشگاه 
بر نشاط ذهنی دانشجویان معنی دار نیست. در توجیه این یافته شاید بتوان به عدم حضور دانشجویان در 
زمان شیوع کرونا در محیط دانشگاه و به حداقل رسیدن مناسبات اجتماعی حضوری بین دانشجویان با 
همکلاسی ها و اساتید و هم چنین کاهش ارتباط آن ها با پرسنل خدمات آموزشی اشاره نمود که سامانه های 
مجازی دانشگاه نتوانسته اند به طور کامل خلاء آموزش و ارائه خدمات حضوری به دانشجویان را پر نمایند.

معنی دار  و  مثبت  دانشجویان  نشاط ذهنی  بر  تبحری  اهداف  اثرمستقیم  که  داد  نشان  یافته ها  هم چنین 
معنی دار  و  منفی  دانشجویان  ذهنی  نشاط  بر  اجتناب–عملکرد  و  رویکرد–عملکرد  اهداف  مستقیم  اثر  و 
تحقیقات  نتایج  با  دانشجویان  ذهنی  نشاط  بر  تبحری  اهداف  مثبت  اثر  در خصوص  یافته  این  می باشد. 
)کهولت و جوکار، 1391؛ شیخ الاسلامی و دفترچی، 1394؛ شریفی و همکاران، 1396؛ وانگ همکاران، 
2007؛ تومینن سوئینی و همکاران، 2008( همسو می باشد. علاوه بر این نتایج پژوهش ها نشان داده اند 
همراه  تحصیلی  مطلوب  پیامدهای  با  همواره  تحصیلی  محیط های  در  هدفی  سازگار  الگوهای  اتخاز  که 
بوده است )الیوت، 1999؛ ریان و دسی، 2008؛ بنیامین و بندرج ایلان، 2018؛ زارع و رستگار، 1391؛ 
برزم و همکاران، 1396 و ..( است. براساس این یافته اگر دانشجویان در موقعیت های پیشرفت در زمینه 
هدف گزینی به سمت اهداف تبحری بروند در نتیجه این هدف گزینی بر یادگیری مهارت ها تمرکز کرده 
انگیزه زیاد به تلاش  با  و چالش ها و شکست های احتمالی تحصیلی را مقدمه موفقیت فرض می کنند و 
احساس  و  روان  سلامت  شاخص های  تحصیلی،  شوق  و  شور  نتیجه  در  و  می دهند  ادامه  خود  تحصیلی 
شادکامی در آن ها افزایش پیدا می کند. در خصوص اثر مستقیم و منفی اهداف اجتناب–عملکرد با نشاط 
ذهنی نیز این یافته با نتایج تحقیقات پیشین همسو می باشد )شریفی و همکاران، 1396؛ شیخ الاسلامی و 
دفترچی، 1394(. بنابراین اتخاذ الگوی هدفی اجتنابی از سوی دانشجویان باعث می شود که اهداف و آمال 
و آرزوهای آن ها از تحصیل حتی سطح فرار از سرزنش اطرافیان تنزل پیداکند. در نتیجه این افراد همواره 
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نگران شکست تحصیلی بوده و استرس و فشار روانی زیادی را تحمل می کنند که نتیجه آن کاهش نشاط 
ذهنی، آسیب های روانی و سرانجام شکست تحصیلی است. در خصوص اثر منفی اهداف رویکرد–عملکرد 
بر نشاط ذهنی این یافته با نتایج تحقیقات غیرهمسو است )فولادچنگ و آب روشن، 1394، شیخ الاسلمی 
و دفترچی، 1394(. البته این یافته با نتایج برخی تحقیقات که بیانگر پیامدهای تحصیلی نامطلوب اتخاذ 
اهداف رویکرد–عملکرد هستند، مطابقت دارد )راویندران و همکاران، 2000؛ دوپیرات و مارین، 2005؛ 
سیمونز و همکاران، 2004؛ سینز و همکاران، 2008؛ رستگار و همکاران، 2010(.  در تبیین این یافته 
می توان گفت که چنانچه دانشجویان اهداف رویکرد–عملکرد را انتخاب نمایند در فعالیت های تحصیلی خود 
بر مقایسه های اجتماعی تمرکز کرده و صرفاً به دنبال به نمایش گذاشتن خود با حداقل تلاش هستند. در 
نتیجه آن ها همواره نگران کم آوردن در ماراتن مقایسه بودن و استرس و اضطراب زیادی دارند. طبیعی است 

که شاخص های سلامت روان این افراد تنزل پیدا کرده و نشاط ذهنی آن ها کاهش پیدا می کند.
یافته های پژوهش نشان داد که اثر غیرمستقیم مؤلفه های ادراک از بهزیستی دانشگاه )شرایط دانشگاه، 
خودشکوفایی، روابط اجتماعی و وضع سلامت( از طریق اهداف پیشرفت )اهداف تبحری، اهداف رویکرد–

عملکرد و اهداف اجتناب–عملکرد( بر نشاط ذهنی دانشجویان مثبت و معنادار است. در ارتباط با این یافته 
اگر چه در جستجوهای انجام شده، پژوهشی که اثر غیرمستقیم ادراک از بهزیستی دانشگاه را از طریق 
اهداف پیشرفت مورد بررسی قرار داده باشد یافت نشد ولی این یافته تا حدودی با نتایج پژوهش رفیعی 
اثر غیرمستقیم جو آموزشی بر سرزندگی تحصیلی دانشجویان دانشجویان  بر  و همکاران )1398( مبنی 
دانشکده پرستاری تبریز از طریق اهداف پیشرفت اجتماعی همسو می باشد. هم چنین این یافته را می توان 
از جو دانشگاه )پورمحی آبادی و همکاران،  اثر مستقیم ادراک  بر  نتایج پژوهش های قبل مبنی  براساس 
1396( و ادراک دانش آموزان از جو مدرسه )مهنا و همکاران، 1394، رفیعی و همکاران، 1398( بر اهداف 
پیشرفت از یک سو و اثر مستقیم اهداف پیشرفت بر نشاط ذهنی )کهولت و جوکار، 1391؛ شیخ الاسلامی و 
دفترچی، 1394؛ شریفی و همکاران، 1396؛ وانگ و همکاران، 2007؛ تومینن سوئینی و همکاران، 2008؛ 
فولادچنگ و آب روشن، 1394، شیخ الاسلامی و دفترچی، 1394( به راحتی تبیین نمود. بر این اساس 
به سمت  باشد  بهزیستی محل تحصیلی در حوزه های مختلف مثبت  دانشجویان در خصوص  ادراک  اگر 
اهداف تبحری رفته و برای رسیدن به اهداف خود تلاش زیادی به خرج داده و بر رشد و گسترش قابلیت 
و شایستگی در تکالیف درسی تکیه می کنند و در نتیجه نشاط ذهنی آن ها افزایش پیدا می کند. در مقابل 
عدم وجود درک مناسب در خصوص بهزیستی محل تحصیل و نارضایتی از شرایط تحصیل باعت گرایش 
دانشجویان به سمت الگوهای ناسازگار هدفی شده و همین امر تا حدود زیادی در آن ها ایجاد استرس و 
فشار روانی می کند و در نتیجه احساس شادمانی، سرزندگی و نشاط ذهنی در آن ها کاهش پیدا می کند و 
همین امر می تواند پیامدهای نامطلوبی را بر سلامت جسمانی و روانی و کیفیت زندگی تحصیلی به جای 

گذارد. 
یافته دیگر پژوهش نشان داد که تنها 36 درصد از واریانس نشاط ذهنی دانشجویان توسط ادراک از 
بهزیستی دانشگاه و اهداف پیشرفت تبیین می شود که این امر بیانگر تأثیر برخی عوامل دیگر بر نشاط 

ذهنی است که می بایست در تحقیقات آتی مورد توجه قرار بگیرد.
هم چنین یافته ها نشان داد که از میان مؤلفه های بهزیستی دانشگاه، روش های خودشکوفایی بیشترین 
مؤلفه های  میان  از  هم چنین  می باشند.  دارا  دانشجویان  ذهنی  نشاط  بر  را  مثبت  کل  اثر  و  مستقیم  اثر 
نشاط  بر  را  منفی  و  اثر مستقیم  بیشترین  اجتناب-عملکرد  اهداف  پیشرفت،  اهداف  و  دانشگاه  بهزیستی 
ذهنی دانشجویان دارا هستند که این امر بیانگر اثرات مخرب و زیانبار این نوع هدف گزینی بر نشاط ذهنی 

و سلامت روان دانشجویان است.    
با توجه به نقش غیرمستقیم و در عین حال سازنده مؤلفه های ادراک دانشجویان از بهزیستی دانشگاه 
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پیشنهاد می شود مدیران و دست اندرکاران دانشگاه نسبت به تدارک یک محیط تحصیلی جذاب، ایمن و 
برانگیزاننده اقدام نمایند. هم چنین با توجه به این امر که نگرش ها و علایق دانش آموزان به عنوان کانون 
اصلی در حوزه بهزیستی دانشگاه مطرح هست بایست در تدارک فرصت های یادگیری، محتوی منابع درسی 
و فعالیت های یادگیری کلاس هر چه بیشتر بر محوریت علایق و استعدادها، ویژگی های فردی و فرهنگی 
دانشجویان تأکید گردد تا از این طریق زمینه انتخاب اهداف تبحری و در نتیجه نشاط ذهنی دانشجویان 
فراهم گردد. هم چنین برای ایجاد ادراکات مناسب نسبت به محیط دانشگاه بایست در تدارک محتوی و 
فعالیت های تحصیلی بر ارتباط این فعالیت ها با مشاغل آینده و مسئولیت های اجتماعی و معنی داربودن 
تکالیف برای فراگیران تأکید گردد تا از این طریق شور و نشاط تحصیلی در میان دانشجویان افزایش یابد. 
هم چنین برای جلوگیری از خستگی فراگیران بایست تنوع و گوناگونی فعالیت های کلاس مد نظر اساتید 
تشکیل  کوئیست،  وب  نویسی،  وبلاگ  نظیر  فعالیت هایی  مجازی  دوره های  در  مثال  به عنوان  گیرد.  قرار 
برای  واقع شود.  ... می تواند مؤثر  و  پویانمایی ها  ناهمزمان، شبیه سازی ها،  و  یادگیری همزمان  گروه های 
نیز پیشنهاد می گردد که اصل چند رسانه ای  افزایش کیفیت آموزش های آنلاین دانشگاه  ایجاد جاذبه و 
و استفاده از اجزای مختلف رسانه نظیر متن، صدا و تصویر و هم چنین تناسب بین فعالیت ها و تکالیف با 
رسانه های مورد استفاده مورد توجه قرار گیرد و از قابلیت بالای فناوری اطلاعات و ارتباطات در جهت بالا 
بردن انگیزش فراگیران و کیفیت شناختی و انگیزشی تکالیف استفاده شود. هم چنین پیشنهاد می شود به 
منظور فراهم شدن زمینه برای شکل گیری الگوهای هدفی سازگار و مهارت محور، اساتید از طریق تعریف 
دقیق انتظارات شان از دانشجویان، اطلاع رسانی پیرامون رخدادهای تحصیلی، دادن بازخوردهای اصلاحی و 
مشارکت دادن فراگیران در فعالیت های علمی و پژوهشی نسبت به ایجاد یک ارتباطی و مشارکتی محرک 
در دانشگاه و کلاس های درس اقدام نمایند. هم چنین با توجه به این امر که یکی از مؤلفه های بهزیستی 
دانشگاه وضعیت سلامت می باشد، بایست در ارتباط با وضعیت سلامت دانشجویان در دانشگاه در دو ابعاد 
آینده  پژوهش های  در  می شود  پیشنهاد  ضمناً  گیرد.  قرار  نظر  مد  نیاز  مورد  ملاحظات  روانی  و  جسمی 
پیرامون موضوع، از ابزارهای اندازه گیری دیگری غیر از پرسشنامه و هم چنین شیوه های پژوهش کیفی و 
آمیخته استفاده گردد. در خصوص محدودیت های پژوهش نیز پیشنهاد می گردد در تعمیم نتایج تحقیق به 

سایر جوامع آماری احتیاط لازم صورت گیرد. 
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